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Oferta studiów podyplomowych 2021/2022

• Administracja i bezpiecze��stwo • Finanse i rachunkowo���È • HR • IT • J�Úzyki obce • Logistyka • 
• Marketing i sprzeda�= • Nieruchomo��ci i prawo • Psychologia i pedagogika • Zarz �Ædzanie • Zdrowie

Dodatkowe certy Þ katy bran �>owe 
na wybranych kierunkach

 Bezp��atne szkolenia biznesowe

65 kierunków studiów z obszarów:

Studia podyplomowe

www.wsb.pl/wroclaw
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S�Æ Pa��stwo zainteresowani studiami w WSB? 
To doskona��a wiadomo���È – ch�Útnie przywitamy 
Pa��stwa w gronie naszych s��uchaczy.
Rekrutacja sk��ada si�Ú tylko z kilku kroków.

Mog�Æ Pa��stwo wybiera �È spo��ród 65 kierunków studiów.

Ju�= od ponad 20 lat kszta ��cimy w taki sposób, aby 
pokaza�È, �=e mo�=liwe jest ���Æczenie nauki z prac�Æ 
i �=yciem prywatnym.
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Bogata oferta studiów 

podyplomowych

W ofercie mamy ponad 60 kierunków 

studiów podyplomowych. Mog �Æ Pa��-

stwo wybra �È te, które na danym etapie 

kariery zawodowej s�Æ Pa��stwu najbar-

dziej potrzebne, umo�=liwi�Æ awans, zmia-

n�Ú pracy lub popraw �Ú jej efektywno��ci. 

W zale�=no��ci od tego, jaki cel zawodo-

wy Pa��stwo sobie wyznacz�Æ, 

pomo�=emy dobrze przygotowa �È si�Ú do 

jego osi�Ægni�Úcia.

Chcemy, aby mieli Pa ��stwo dost�Úp do 

najnowszej wiedzy, dlatego co roku ak-

tualizujemy nasz�Æ ofert �Ú i poszerzamy 

j�Æ o nowe kierunki.

Wymiana do ��wiadcze ��

��ci��le wspó��pracujemy ze ��rodowiskiem 

lokalnym oraz ogólnopolskimi instytu-

cjami gospodarczymi, a partnerami 

wielu kierunków studiów s�Æ znane i ce-

nione Þ rmy oraz organizacje bran �=owe. 

Daje to gwarancj �Ú, �=e zdobywane przez 

Pa��stwa umiej�Útno��ci b�Úd�Æ zgodne 

z bie�=�Æcymi trendami w gospodarce 

i na rynku pracy.

Opinia s��uchaczy na temat zaj �Ú�È, 

sposobu przekazywania wiedzy przez 

wyk��adowców czy przydatno ��ci naucza-

nych informacji jest dla nas bardzo 

cenna. Dlatego te �= dwa razy w roku 

prosimy o wype ��nienie ankiety oceniaj �Æ-

cej studia, co pozwala nam na bie �=�Æco 

dostosowywa �È program zaj �Ú�È do wyma-

ga�� s��uchaczy i zapewni �È jak najwy �=sz�Æ 

jako���È ca��ego procesu kszta��cenia.

SAP Next-Gen

Wspó��praca WSB z biznesem jest klu-

czowym elementem naszego sukcesu. 

Cieszymy si�Ú, �=e jako pierwsza uczelnia 

w Polsce do���Æczyli��my do programu 

SAP Next-Gen, platformy ���Æcz�Æcej Þ rmy, 

naukowców, studentów oraz technolo-

gi�Ú i do��wiadczenia SAP. To wszystko ma 

na celu stworzenie wspólnych, inno-

wacyjnych projektów. Jeszcze ��ci��lej-

sza wspó��praca z wiod �Æcymi Þ rmami 

i liderem rynku systemów biznesowych 

daje naszym s��uchaczom oraz naukow-

com dost�Úp do najnowszych technologii 

i trendów w IT oraz w biznesie.

Wy �>sza Szko��a Bankowa 

Je��li my��l�Æ Pa��stwo o podj�Úciu studiów 

podyplomowych, WSB we Wroc ��awiu to 

doskona��y wybór. Jeste ��my najwi �Úksz�Æ 

niepubliczn�Æ uczelni�Æ biznesu na Dol-

nym ��l�Æsku, zajmuj�Æc�Æ wysokie pozycje 

w presti�=owych zestawieniach szkó�� 

wy�=szych, która od ponad 20 lat kszta ��ci 

wysokiej klasy specjalistów i mened �=e-

rów. Osi�Ægni�Úte pozycje potwierdzaj �Æ, 

�=e WSB nale�=y do grona najlepszych 

wy�=szych uczelni na Dolnym ��l�Æsku.

Nasza uczelnia to:

•  synonim wysokiej jako��ci kszta��cenia, 

•  praktyczne formy prowadzenia zaj �Ú�È, 

tj. warsztaty, gry biznesowe czy 

symulacje, 

•  przejrzysta i przyjazna organizacja 

toku studiów,

•  miejsce spotka�� praktyków – wyk ��ada-

j�Æ i studiuj�Æ u nas osoby, które swoje 

do��wiadczenie zdobywa ��y w najlep-

szych Þrmach regionu. S�Æ w��ród 

nich przedsi�Úbiorcy, w ��a��ciciele Þrm 

i eksperci z wielu bran�=.

Wszystko to pozwoli na zdobycie nowej 

wiedzy oraz umiej�Útno��ci, które na 

bie�=�Æco mog�Æ Pa��stwo wykorzystywa �È 

w karierze zawodowej.

Studia podyplomowe

Kszta›cimy profesjonalistów
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Organizacja zjazdów

Ju�= w trakcie procesu rekrutacji otrzymaj �Æ Pa��stwo wst�Úpny 

harmonogram zjazdów na ca ��y rok. Zaj�Úcia odbywaj �Æ si�Ú 

��rednio co dwa tygodnie, w soboty oraz niedziele w godzinach 

8.30–15.00. W zale�=no��ci od wybranego kierunku studia obej-

muj�Æ od 8 do 20 weekendowych zjazdów lub spotka �� online. 

Zale�=y nam na jak najlepszej obs��udze i zapewnieniu dost�Úpu do 

wszelkiego rodzaju informacji, dlatego Dzia �� Studiów Podyplo-

mowych, Dzia�� Obs��ugi Finansowej Studenta, biblioteka i czytel-

nia s�Æ otwarte zarówno w dni powszednie, jak i w weekendy.

Kierownik studiów

Ka�=dy kierunek studiów ma zapewnion �Æ opiek�Ú kierownika mery-

torycznego, czyli osoby odpowiedzialnej za organizacj �Ú procesu 

dydaktycznego. Kierownik przygotowuje programy studiów 

i kompletuje kadr �Ú dydaktyczn �Æ, odpowiada za jako ���È zaj�Ú�È 

i wykorzystywane materia ��y, a ponadto zawsze s��u�=y rad �Æ.

Materia ��y dydaktyczne i �bExtranet

Na ka�=dych zaj �Úciach otrzymaj �Æ Pa��stwo zestaw materia ��ów 

dydaktycznych przygotowanych przez wyk ��adowców. Znajduj �Æ 

si�Ú w nich m.in.: autorskie opracowania poszczególnych zagad-

nie��, akty prawne, konspekty oraz zadania do samodzielnego 

rozwi�Æzywania.

Kolejnym udogodnieniem jest Extranet – wewn�Útrzny system in-

ternetowy, w którym na bie �=�Æco, z ka�=dego miejsca na ��wiecie, 

przez 24 godziny na dob�Ú b�Úd�Æ mie�È Pa��stwo dost�Úp do har-

monogramów zjazdów, materia ��ów dydaktycznych i zasobów 

bibliotecznych. Do bezpo ��redniego kontaktu z uczelni�Æ b�Úd�Æ 

mieli Pa��stwo konto na MS 365. Dzi�Úki temu wi�Úkszo���È spraw 

b�Údzie mo�=na za��atwi �È jednym klikni�Úciem, a tym samym 

oszcz�Údzi�È czas.

Warunki i sposób zaliczenia studiów

Na zaj�Úciach pracuj �Æ Pa��stwo zarówno indywidualnie, jak 

i w zespo��ach, przygotowuj �Æc ró�=nego rodzaju projekty oraz 

Dla s��uchaczy studiów podyplomowych cenny jest 

czas i dobra organizacja. Rozumiemy to, dlatego 

maksymalnie usprawniamy wszystkie kwestie 

administracyjne zwi �Æzane ze studiami tak, aby 

mogli oni skupi�È si�Ú na najwa �=niejszym – zdobywa-

niu wiedzy i nowych umiej �Útno��ci. Z wyprzedzeniem 

udost�Úpniamy ca ��oroczne harmonogramy zaj �Ú�È, 

ka�=dy kierunek ma swojego opiekuna oraz kierow-

nika merytorycznego, do których mog �Æ zwraca�È 

si�Ú s��uchacze. Dbamy o to, aby nasze kierunki by ��y 

odpowiedz�Æ na potrzeby rynku pracy i zatrudniamy 

do��wiadczon�Æ kadr�Ú. Co wa�=ne, mamy sprawdzone 

zaplecze technologiczne, pozwalaj �Æce nam prowa-

dzi�È zaj�Úcia zarówno w murach uczelni, jak i online. 

Katarzyna Osi ��ska

Dyrektor Dzia��u Studiów Podyplomowych

case studies. Warunkiem uko��czenia studiów jest uzyskanie po-

zytywnej oceny na egzaminie, przygotowanie projektu ko ��co-

wego lub inna forma zaliczenia wskazana w ka �=dym programie 

kierunku studiów. Jako absolwenci naszej uczelni otrzymaj �Æ 

Pa��stwo ��wiadectwo uko ��czenia studiów podyplomowych 

zgodne z przepisami, jakie zosta��y okre��lone przez Ministerstwo 

Edukacji i Nauki.

Zapisy na studia 

Na studia podyplomowe w WSB mo�=na zapisa�È si�Ú przez 

internet. Wystarczy, �=e wype��ni�Æ Pa��stwo odpowiedni kwestio-

nariusz na stronie www uczelni, a niezb�Údne dokumenty dostar-

cz�Æ w dogodnym dla siebie terminie. 

Studia podyplomowe mo �=na rozpocz�Æ�È, je��li posiada si �Ú wy-

kszta��cenie wy�=sze (licencjackie, in�=ynierskie lub magisterskie). 

Oznacza to, �=e nie musz�Æ posiada �È Pa��stwo dyplomu magistra 

i ju�= po studiach I stopnia mog �Æ zacz�Æ�È studia podyplomowe.

Dobra 
organizacja 
studiów

www.wsb.pl/rekrutacja
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Nauk� wspieramy 
technologi�
Technologia sta ��a si �Û nieod ���Çcznym 

elementem nowoczesnego procesu 

edukacji. Spotkania online z wyk ��adowc �Ç, 

quizy, testy, zaawansowane platformy 

internetowe, materia ��y wideo oraz 

prezentacje wyk ��adowców wesz ��y do 

kanonu powszechnie u �>ywanych narz �Ûdzi 

w ca ��ym procesie kszta ��cenia na studiach.

Microsoft 365 – darmowe licencje dla �bs��uchaczy

S��uchacze WSB otrzymuj�Æ licencj�Ú A1, która 

obejmuje popularne aplikacje m.in. Outlook czy MS 

Teams, dzi�Úki którym wyk ��adowcy i s ��uchacze mog�Æ 

ze sob�Æ wspó��pracowa �È, komunikowa�È si�Ú bez 

zak��óce�� i tworzy�È wspólne projekty.

Je��li b�Úd�Æ Pa��stwo realizowa�È zaj�Úcia w formule 

zdalnej lub wybior �Æ z naszej oferty studia online, 

b�Úd�Æ spotyka �È si�Ú Pa��stwo wirtualnie z wyk ��adow-

c�Æ i kolegami, u�=ywaj �Æc aplikacji MS Teams.

MS Teams jest jedn�Æ z najlepiej ocenianych plat-

form do komunikacji zdalnej na ��wiecie. Otrzymaj �Æ 

Pa��stwo do niej dost�Úp w ramach licencji MS 365.

Biblioteka online

Bez wzgl�Údu na form �Ú kszta��cenia – niestacjonarn �Æ czy online, 

jako s��uchacze WSB skorzystaj�Æ Pa��stwo z takich udogodnie �� 

technologicznych, jak: elektroniczne zasoby biblioteki WSB, 

które obejmuj�Æ ponad 2000 tytu ��ów! 

W zasobach elektronicznych udost �Úpniamy 2 platformy ksi �Æ-

�=ek online (Ibuk Libra i Nasbi), bazy danych m.in.: prawnicze 

(LEX i Legalis), Þ nansowo-ksi�Úgowe (Inforlex) i inne. Wi�Úcej in-

formacji znajd �Æ Pa��stwo na stronie www biblioteki oraz na jej 

proÞ lu na Facebooku.

Wirtualne laboratoria

Virtual Desktop Infrastructure (VDI), czyli wirtualna 

infrastruktura desktopowa, to rozwi �Æzanie, które 

umo�=liwia zdalne korzystanie z pe��nych zasobów 

naszych laboratoriów komputerowych. Oznacza to, 

�=e s��uchacze mog�Æ uczestniczy�È w zaj�Úciach labo-

ratoryjnych online i realizowa �È program kszta��cenia, 

w ramach którego z domu ucz�Æ si�Ú pracy w zaawan-

sowanych ��rodowiskach teleinformatycznych oraz 

na specjalistycznym oprogramowaniu – zgodnie 

z wybranym przez siebie kierunkiem studiów.

Studia podyplomowe
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Czy wiedz �Ç Pa��stwo, �>e?

Dwa razy w roku organizujemy Progress Days, czyli cykl darmowych warsztatów i spotka �� 

z ekspertami z ró�=nych obszarów tematycznych.

Wszyscy eksperci prowadz�Æcy spotkania podczas Progress Days s�Æ wyk��adowcami studiów 

podyplomowych w WSB we Wroc ��awiu i jednocze��nie przedstawicielami Þ rm dzia��aj�Æcych 

w bran�=ach, do pracy w których przygotowuj �Æ dane studia. 

Prosz�Ú ��ledzi�È informacje zamieszczane na stronie www.wsb.pl/wroclaw, tam znajd �Æ Pa��stwo 

aktualne informacje o naszych wydarzeniach.

Extranet

W WSB stawiamy na wygod �Ú, dlatego wiele studenckich 

spraw za��atwi �Æ Pa��stwo u nas online. Extranet to wirtualna 

uczelnia, do której maj �Æ Pa��stwo dost�Úp z dowolnego miejsca 

na ��wiecie. Wystarczy skorzysta �È z internetu i zalogowa�È si�Ú na 

swoim telefonie lub komputerze. 

W jednym miejscu znajd �Ç Pa��stwo m.in:

• materia ��y do zaj�Ú�È

• informacje o czesnym (numery kont czy sposoby p ��atno ��ci)

• regulaminy i zarz�Ædzenia, które Pa��stwa obowi �Æzuj�Æ.

Dlaczego warto korzysta �É z Extranetu?  

• Jest prosty w obs ��udze , wystarczy kilka klikni �Ú�È, aby 

odnale�;�È to, czego Pa��stwo szukaj�Æ.

• Mo�=na szybko sprawdzi �É najwa �>niejsze informacje  na 

swoim smartfonie. Extranet jest dost�Úpny w aplikacji mobilnej 

mojaWSB, do pobrania dla systemów Android i IOS.

• Oszcz�Údzaj�Æ Pa��stwo swój czas, nie stoj�Æc w kolejce do Dzia-

��u Studiów Podyplomowych. Extranet jest dost �Ûpny 24/7 .

• O wszystkich zmianach dowiaduj �Æ si�Ú Pa��stwo na bie�=�Æco 

i s�Ç Pa��stwo w kontakcie z uczelni �Ç, niezale �>nie od �btego, 

gdzie si �Û znajduj �Ç.

Nowoczesna 
uczelnia dost�pna 
24 h
Nasza uczelnia to nie tylko komfortowe 

sale wyk ��adowe i �Éwiczeniowe, ale 

równie �> przyjazna i dobrze przemy ��lana 

wirtualna przestrze �� , po której b �Ûd�Ç 

poruszali si �Û Pa��stwo intuicyjnie, 

a�bznalezienie potrzebnych informacji 

zajmie kilka chwil. 

Studia podyplomowe



@Eksperci_WSB

facebook.com/WSBwroclaw

facebook.com/groups/
studenciWSB.info.organizacyjne

Facebook

Warto by �È dobrze poinformowanym o tym, co si �Ú dzieje 
w WSB. Na naszym proÞlu na Facebooku znajd�Æ Pa��stwo 
zdj�Úcia, transmisje na �=ywo, wydarzenia i konkursy. 
Zach�Úcamy do zajrzenia na nasz�Æ grup�Ú Ð s�Æ tam 
bie�=�Æce i oÞ cjalne informacje organizacyjne dotycz �Æce 
funkcjonowania uczelni.

Twitter
Do���Æczcie Pa��stwo do rozmów o gospodarce, 
ekonomii, prawie, polityce, marketingu 
i o najnowszych trendach. B �Æd�;cie w kontakcie 
z naszymi ekspertami.

@wyzsze_szkoly_bankowe

Instagram

Nasz oÞ cjalny hashtag to  #ilovewsb

Robi�Æ Pa��stwo zdj�Úcia? Oznaczcie je #iloveWSB. 
Instagram to miejsce, w którym mog �Æ Pa��stwo 
obserwowa�È nie tylko swoj�Æ uczelni�Ú w obiektywie, 
ale jej studentów, absolwentów, a nawet pracowników.

YouTube i LinkedIn

Zach�Úcamy do odwiedzenia naszego kana ��u na YouTube, 
gdzie nasi eksperci radz�Æ m.in., jak skutecznie zwi�Úksza�È 
kompetencje, opanowa �È stres, zarz�Ædza�È projektami. 
Zapraszamy te �= na LinkedIn, gdzie mog�Æ Pa��stwo otrzyma �È 
informacje szczególnie przydatne w rozwoju kariery. 

youtube.com/GrupaWSB

linkedin.com/school/wsbwroclaw

5

Social media

Studia podyplomowe
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Zaj�Ûcia z wyk��adowcami z praktycznym 

do��wiadczeniem.

Wymiana know-how ze s ��uchaczami pracu-

j�Çcymi w ró �>nych bran �>ach oraz nawi �Çzanie 

nowych relacji biznesowych.

Interaktywne zaj �Ûcia – warsztaty, case studies, 

gry biznesowe i symulacje.

Mo�>liwo���É pog���Ûbienia i zaktualizowania 

posiadanej wiedzy z wybranej dziedziny lub 

szans�Û na zmian�Û bran �>y dzi�Ûki zdobyciu 

nowych umiej �Ûtno��ci.

5

6

8

7

Materia ��y dydaktyczne – dost�Ûpne równie �> online.

Wysoka jako ���É kszta��cenia.

Szansa na zdobycie dodatkowych certy Þ katów.

Przyjazna organizacja studiów i dogodne 

terminy zjazdów i spotka �� online.

9 Kontakt z kierownikami merytorycznymi kie-

runków, do których w razie potrzeby mo �>na 

zwróci �É si�Û o pomoc. 

10 Interesuj�Çce, bezp��atne szkolenia biznesowe.

Co mo�na zyska� 
na studiach 
podyplomowych 
w WSB?
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• Indywidualne wsparcie Koordynatora Klienta Bizneso-

wego – przez ca��y okres wspó��pracy, pocz �Æwszy od wyboru 

procesu edukacyjnego a �= do pomy��lnej realizacji ��cie�=ki 

rozwoju pracownika.

Partnerzy

Czo��owymi partnerami biznesowymi, którzy nam zaufali, 

s�Ç m.in.:  Credit Agricole Polska S.A., Impel Business Solutions 

Sp. z o.o., 3M Poland Manufacturing Sp. z o.o., Nokia Solutions 

and Networks Sp. z o.o., Top Farms G��ubczyce Sp. z o.o., 

Ornsson Solutions Sp. z o.o., Hemmersbach Central Support 

Sp. z o.o., Sp.k., Trans.eu Group S.A., IBM Global Services 

Delivery Centre Polska Sp. z o.o., Fresenius Medical Care SSC 

Sp. z o.o.

Zapraszamy do kontaktu

Wy�>sza Szko��a Bankowa we Wroc ��awiu 

ul. Fabryczna 29-31, budynek A

Agnieszka Ulman

tel.: 71 722 34 01, kom.: 608 391 635

e-mail:  program Þ rma@wsb.wroclaw.pl, 

agnieszka.ulman@wsb.wroclaw.pl

Wydzia �� Ekonomiczny w Opolu Filia 

Wy�>szej Szko��y Bankowej we Wroc ��awiu 

ul. Augustyna Ko��nego 72

Agnieszka Sochanik 

kom.: 696 841 662

e-mail: agnieszka.sochanik@wsb.wroclaw.pl 

G��ówny cel programu to wspieranie przedsi �Ûbiorców 

z�bca ��ej Polski w rozwoju pracowników. 

Proponujemy pakiet korzy ��ci dla organizacji, które wiedz �Æ, 

�=e inwestycja w kapita �� ludzki szybko si�Ú zwraca i procentuje. 

Wspó��praca z nami to doskona ��a lokata na przysz ��o���È!

Co zyskujesz?

Nasza wspó��praca ze ��rodowiskiem biznesu jest ukierunkowana 

na osi�Æganie wzajemnych korzy ��ci. Proponujemy szeroki zakres 

us��ug edukacyjnych, dost �Úpnych praktycznie w ca ��ej Polsce. 

Pragniemy wspomaga �È przedsi�Úbiorstwa poprzez profesjo-

nalny rozwój kadr oraz doradztwo w zakresie proponowanych 

przez nas us��ug edukacyjnych. 

• Pe��na oferta edukacyjna  – studia I i II stopnia, studia 

jednolite magisterskie, studia podyplomowe, MBA, FUMBA, 

Executive MBA – Project Management, Executive MBA – Busi-

ness Trends.

• Studia „in company”  – oferta skierowana dla Þ rm o wyj�Æt-

kowych, indywidualnych potrzebach rozwojowych. Przygo-

towuj �Æc studia dla tych klientów, dopasowujemy program 

studiów, kadr �Ú, form�Ú i miejsce zaj�Ú�È do ich potrzeb. 

• Korzystne upusty cenowe  – przy skierowaniu pracowników 

na studia podyplomowe do WSB.

• Szkolenia zamkni �Ûte (równie�= w formule online) – oferta 

przygotowana dla Þ rm, zgodnie z ich wymogami i potrzeba-

mi rozwojowymi.

Program Firma … rozwój 
Twoich pracowników
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Presti�owe studia Master 
of Business Administration 

modu�� zaj�Ú�È realizowany jest w ma-

cierzystej uczelni – Franklin University 

w Columbus w stanie Ohio. Koszty tej 

wizyty pokrywa WSB we Wroc ��awiu. 

Studia FUMBA trwaj�Æ 2 lata i obejmuj �Æ 

9 modu��ów obowi�Æzkowych – ���Æcznie 

432 godziny zaj�Ú�È o zró�=nicowanej 

tematyce. Absolwenci studiów otrzymuj �Æ 

presti�=owy dyplom Franklin University.

Executive MBA 

– Business Trends

Studia stworzyli ��my we wspó��pracy 

z naszym partnerem biznesowym – 

Adventure for Thought leadership & stra-

tegy. Przygotowali ��my je w oparciu 

o najnowsze trendy w biznesie i innowa-

cyjne koncepcje zarz�Ædzania. Program 

kierujemy do przedstawicieli wy �=szej 

kadry mened�=erskiej z d��ugoletnim 

do��wiadczeniem na stanowiskach kie-

rowniczych, a tak �=e absolwentów MBA. 

Studia trwaj �Æ 2 semestry i stanowi�Æ 

wyj �Ætkow�Æ okazj�Ú do zdobycia wiedzy 

i wymiany do ��wiadcze�� w��ród osób 

o ugruntowanej pozycji biznesowej.

Master of Business 

Administration

Program przygotowali ��my we wspó��-

pracy z Franklin University, ale zaj �Úcia 

prowadzimy w 100% w j�Úzyku polskim. 

Studia MBA to doskona��e rozwi�Æzanie 

dla osób, którym zale �=y na zdobyciu 

aktualnej wiedzy mened �=erskiej, a tak�=e 

na poszerzeniu i formalnym potwierdze-

niu posiadanych umiej �Útno��ci. Studia 

MBA trwaj�Æ 2 lata i sk��adaj �Æ si�Ú m.in. 

z warsztatów, sesji wyjazdowych i symu-

lacji biznesowej. Absolwenci otrzymuj�Æ 

dyplom WSB sygnowany przez Fran-

klin University.

Franklin University MBA

Studia realizujemy z ameryka ��skim part-

nerem, który zapewnia s��uchaczom sta-

tus studenta Franklin University. Program 

nauczania oraz materia ��y dydaktyczne 

s�Æ identyczne z wykorzystywanymi przez 

studentów w USA. Zaj�Úcia prowadzi 

mi�Údzynarodowa kadra wyk ��adowców ze 

Stanów Zjednoczonych i Europy. Ostatni 

Wybra ��am MBA w WSB, poniewa�= uczelnia przyk��ada bardzo du �=�Æ wag�Ú do 

poziomu satysfakcji s ��uchaczy ze studiowania. Dodatkowym bod �;cem by�� fakt, �=e 

studia MBA-PM to efekt wspó��pracy z zewn�Útrzn�Æ organizacj �Æ – Þ rm�Æ EY, nale�=�Æc�Æ 

do wielkiej czwórki. Ju�= po pierwszych zjazdach wiedzia ��am, �=e by��a to jedna z naj-

lepszych decyzji, które dotychczas podj �Ú��am. Poziom zaj�Ú�È by�� bardzo wysoki, 

a prowadz �Æcy starannie dobrani. Od pierwszych zaj �Ú�È grupa bardzo si �Ú zintegro-

wa��a, nie spodziewa��am si�Ú, �=e spotkam tak fantastycznych ludzi. Ró �=norodno���È 

osób w grupie pozwala ��a na cenne dyskusje, wymian�Ú zda�� i do��wiadcze��.

Kinga Moska

Service Delivery EXECUTIVE, Hicron, absolwentka studiów EMBA – Project 
Management w WSB we Wroc��awiu

Executive MBA – Project 

Management

Program przygotowali ��my wspólnie 

z EY Academy of Business. Adresujemy 

go do mened�=erów ��redniego i wy �=szego 

szczebla, mened�=erów produktu oraz lide-

rów zespo��ów projektowych. Studia trwaj �Æ 

3 semestry, a w trakcie ostatniego z nich 

zaj�Úcia prowadz �Æ trenerzy EY Academy of 

Business. Studia te s�Æ okazj�Æ do zdobycia 

szerokiej wiedzy z zakresu zarz�Ædzania, ze 

szczególnym naciskiem na zarz�Ædzanie 

projektami dla profesjonalistów. 

Studia wysoko oceniane

Jako���È naszych studiów doceni ��o 

Stowarzyszenie Edukacji Mened�=erskiej 

SEM Forum. W 2020 r. w ratingu progra-

mów MBA w Polsce studia MBA i FUMBA 

otrzyma ��y klas�Ú profesjonaln �Æ plus, 

a EMBA – Project Management klas�Ú 

profesjonaln �Æ. 

Kontakt:

Biuro Programu MBA

ul. Fabryczna 29-31, budynek B, pokój 016

tel.: 71 376 23 92, 71 376 23 75

e-mail: mba@wsb.wroclaw.pl

www.studiamba.wsb.pl

Master of Business Administration to studia rozw �õ aj �Çce umiej �Ûtno ��ci kluczowe 

dla mened �>era i lidera. To równie �> znakomita okazja do wymiany do ��wiadcze ��  

w�bgrupie przedstawicieli ró �>nych bran �> biznesu, co mo �>e sta �É si�Û impulsem do 

podj �Ûcia kolejnych wyzwa ��  i realizacji nowych planów. W swojej ofercie mamy 

4 programy MBA. 



Obs���X�J�D s���Xc�Kaczy Proces rek�U�Xtacji

Za�M�Ûcia i wyk ��a�Gowcy Rozplanowanie za �M�Û�É

Oferta pro �Jra�Powa Infrast �U�Xk�W�Xra

4,62 4,60

4,56 4,49

4,23 4,02

*Skala �R�Fe�Q 1-5

�1�D�Vi���D�E�V�Rlw�H�Q�Fi �V�Ç��za�G�Rw�Rl�H�Qi 4,54
�Vk�D�O�D���R�F�H�Q��������
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Studia podyplomowe w WSB 

Ciekawe zaj �Ûcia z dobrymi wyk ��adowcami
i doskona ��a obs ��uga s ��uchaczy

Absolwenci WSB wysoko oceniaj �Ç uko��czone studia

Najlepiej ocenione obszary przez s ��uchaczy studiów podyplomowych

Studia podyplomowe

�:ród��o: Badanie opinii studentów, absolwentów WSB oraz pracodawców przeprowadzone w okresie marzec – grudzie �� 2019 roku
przez Centrum Rozwoju Szkó�� Wy�=szych TEB Akademia sp. z o.o. dla Wy�=szej Szko��y Bankowej.
Próba N=3746 s��uchaczy studiów podyplomowych.

�:ród��o: Badanie opinii studentów, absolwentów WSB oraz pracodawców przeprowadzone w okresie maj – grudzie �� 2020 roku  
przez Centrum Rozwoju Szkó�� Wy�=szych TEB Akademia sp. z o.o. dla Wy�=szych Szkó�� Bankowych. 
Próba N=1445 s��uchaczy studiów podyplomowych.
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Dorota Szymkowiak 

Absolwentka kierunku Administracja – zarz�Ædzanie i organizacja

Zdecydowa ��am si�Ú na studia w WSB, bo w g��ównej mierze zale-

�=a��o mi na poszerzeniu swojej wiedzy oraz skonfrontowaniu jej od 

strony praktycznej z ekspertami, którzy wyk ��adaj �Æ na tej uczelni. 

Docenia��am rozmowy i porady osób prowadz �Æcych zaj �Úcia. Poza 

tym uwa �=a��am, �=e warto pozna�È perspektyw�Ú innych s��uchaczy, 

którzy tak �=e pracuj �Æ w mojej bran�=y. Wi�Úkszo���È z nich to pra-

cownicy administracyjni w jednostkach samorz �Ædowych. Ba��am 

si�Ú, �=e po latach przerwy (prawie 10 lat) nie odnajd �Ú si�Ú tutaj, ale 

na szcz�Ú��cie bardzo si�Ú pomyli ��am. Na ka�=de zaj�Úcia je�;dzi��am 

z przyjemno��ci�Æ, ciekawa nowych rzeczy.

Administracja i bezpiecze�stwo
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Wiedza prawnicza (52 godz.)
• Podstawy prawne i elementy prawa konstytucyjnego (8 godz.)
• Elementy prawa cywilnego i handlowego  (8 godz.)
• Finanse publiczne – wybrane zagadnienia  (12 godz.)
• Audyt wewn�Útrzny i kontrola  (8 godz.)
• Prawo europejskie  (8 godz.)
• Zamówienia publiczne  (8 godz.)

Prawo administracyjne (24 godz.)
• Elementy prawa administracyjnego (8 godz.)
• Post�Úpowanie administracyjne i post �Úpowanie 

przed s�Ædami administracyjnymi (16 godz.)

Sprawne zarz�Ædzanie (52 godz.)
• Teoria organizacji i zarz�Ædzania  (12 godz.)
• Zarz�Ædzanie zasobami ludzkimi  (16 godz.)
• Zarz�Ædzanie projektami un �ô nymi  (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie zmian�Æ  (12 godz.)
• Etyka �=ycia publicznego  (4 godz.)

Umiej�Útno��ci interpersonalne (48 godz.)
• Komunikacja interpersonalna (8 godz.)
• Asertywno���È w praktyce (8 godz.)
• Techniki prezentacji (8 godz.)
• Umiej�Útno��ci kierownicze (12 godz.)
• Zarz�Ædzanie konß iktem w organizacji (4 godz.)
• Organizacja czasu pracy (8 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy w formie testu sprawdzaj �Æcego wiedz�Ú ze 

wszystkich wyk��adanych przedmiotów (30 pyta ��, jednokrotne-

go wyboru) oraz przygotowanie projektu grupowego z tematów 

zaproponowanych podczas zaj �Ú�È.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• uzyskaj�Æ wiedz�Ú z zakresu prawa

• dowiedz�Æ si�Ú, jak dzia��a administracja publiczna

• opanuj �Æ techniki zarz�Ædzania zespo��em i sposoby jego 
motywowania

• poznaj�Æ zagadnienia dotycz �Æce systemu prawnego 
w zakresie niezb�Údnym do wykonywania zawodu urz �Údnika 
oraz zagadnienia prawa konstytucyjnego, cywilnego 
i handlowego, a tak �=e te dotycz�Æce funkcjonowania 
Þ nansów publicznych.

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Studia podyplomowe by ��y dla mnie kontynuacj �Æ ��cie�=ki rozwoju kariery zawo-

dowej. Zdecydowa ��am si�Ú na nie, poniewa�= w przysz��o��ci chc�Ú podj�Æ�È prac �Ú 

w administracji pa ��stwowej. Jednym z kryteriów, które bra ��am pod uwag �Ú przy 

wyborze studiów podyplomowych, by ��o to, czy wyk��adowcy s �Æ praktykami. 

Dzi�Úki temu zagadnienia omawiane na zaj �Úciach zosta��y poparte wieloma 

realnymi przyk ��adami. Przedmiot, który okaza �� si�Ú dla mnie najbardziej przydat-

ny w codziennym �=yciu, to organizacja czasu pracy. Dzi �Úki stosowaniu metod 

zaprezentowanych na zaj �Úciach nie ma mowy o zmarnowanym czasie.

Justyna Je �>ewska

Absolwentka kierunku Administracja – zarz�Ædzanie i organizacja

Administracja 
… zarz�dzanie i organizacja

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Ochrona pracy (48 godz.)
• Konwencje i dyrektywy w zakresie BHP (8 godz.)
• Podstawy prawne ochrony pracy w Polsce (16 godz.)
• Wypadki przy pracy, choroby zawodowe (24 godz.)

Zarz�Ædzanie BHP (42 godz.)
• Podstawy zarz�Ædzania BHP, ekonomiczne 

aspekty BHP  (8 godz.)
• Szkolenia w zakresie BHP, popularyzacja 

zagadnie�� BHP (10 godz.)
• Podstawy bezpiecze��stwa maszyn, ocena 

zgodno��ci maszyn z wymogami BHP (16 godz.)
• Audyt w zakresie BHP (8 godz.)

��rodowisko pracy (94 godz.)
• Strategia pomiarów ��rodowiska pracy (4 godz.)
• Czynniki szkodliwe, niebezpieczne i uci�Æ�=liwe 

w ��rodowisku pracy (90 godz.)

Ryzyko zawodowe (16 godz.)
• Podstawy oceny ryzyka zawodowego (8 godz.)
• Metody oceny ryzyka zawodowego (8 godz.)

Ergonomia  (32 godz.)
• Podstawy ergonomii (8 godz.)
• Skutki Þ zjologiczne pracy zmianowej (8 godz.)
• PsychoÞ zjologiczne problemy cz��owieka 

w ��rodowisku pracy (8 godz.)
• Wymagania higieniczno-sanitarne dotycz �Æce 

pomieszcze�� pracy (8 godz.)

Forma zaliczenia 

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów 

zrealizowanych w trakcie trwania nauki. (8 godz.)

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdobywaj �Æ kompleksow�Æ wiedz�Ú i umiej�Útno��ci zwi�Æzane 
z rozpoznawaniem, ocenianiem i kontrolowaniem zagro �=e�� 
wyst�Úpuj�Æcych w ��rodowisku pracy

• b�Úd�Æ umieli projektowa �È i wyposa�=a�È miejsca pracy oraz 
zarz�Ædza�È bezpiecze��stwem pracy

• zyskuj�Æ szans�Ú na znalezienie ciekawej pracy w zak��adowych 
s��u�=bach BHP.

Certy Þ kat

Uko��czenie kursu pierwszej pomocy przedlekarskiej (bezp��atnie).

9 miesi�Úcy nauki 240 godzin

15 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Sko��czy��am Ochron�Ú ��rodowiska i aby poszerzy �È swoj�Æ wiedz�Ú, zde-

cydowa ��am si�Ú dodatkowo uko ��czy�È Bezpiecze��stwo i higien�Ú pracy. 

Pracodawcy, którzy szukaj �Æ specjalistów z zakresu ochrony ��rodowiska, 

oczekuj�Æ od kandydatów równie �= wiedzy z zakresu BHP, st�Æd mój wybór 

kierunku. Wyk��adowcy w WSB byli kompetentni, a pracownicy pozytywnie 

nastawieni. Jestem bardzo zadowolona, �=e wybra ��am te studia.

Aleksandra Pieczonka

Absolwentka kierunku Bezpiecze��stwo i higiena pracy

Bezpiecze�stwo 
i higiena pracy
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Milena Jaros
Absolwentka kierunku Analityk Þ nansowy

Finanse i rachunkowo��

Wybra ��am kierunek Analityk Þ nansowy z trzech powodów. 

Po pierwsze, to moja praca – pracuj �Ú jako analityk w banku 

i chc�Ú poszerzy�È swoj�Æ wiedz�Ú i umiej�Útno��ci w tym obszarze. 

Po drugie, studiowa ��am Finanse i rachunkowo���È na studiach 

magisterskich, a poniewa �= s�Æ to kierunki pokrewne, mia��am 

mo�=liwo���È uzupe��nienia oraz od��wie�=enia zdobytej ju �= 

wiedzy. Trzecim powodem s�Æ moje zainteresowania tematyk �Æ 

szeroko poj�Útych Þ nansów i analizy oraz ch�Ú�È rozw�ô ania si�Ú 

w tym zakresie.
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Analityk finansowy

9 miesi�Úcy nauki 184 godziny

12 zjazdów

Czas trwania

Metody ilo ��ciowe (24 godz.)
• Metody statystyczno-ekonometryczne (12 godz.)
• Matematyka Þ nansowa (12 godz.)

Rynki finansowe i inwestycje (72 godz.)
• Analiza rynków Þ nansowych (8 godz.)
• Analiza instrumentów Þ nansowych (12 godz.)
• Analiza i zarz�Ædzanie portfelem (12 godz.)
• Praktyczne aspekty rynku Þ nansowego (8 godz.)
• Inwestycje alternatywne (8 godz.)
• Analiza i ocena przedsi�Úwzi�Ú�È inwestycyjnych (8 godz.)
• �:ród��a Þ nansowania przedsi�Úwzi�Ú�È 

inwestycyjnych (8 godz.)
• Finanse behawioralne (8 godz.)

Przedsi�Úbiorstwo (64 godz.)
• Podstawy rachunkowo ��ci (12 godz.)
• Analiza sprawozda�� Þ nansowych (8 godz.)
• Finanse przedsi�Úbiorstw (8 godz.)
• Ocena zdolno��ci kredytowej przedsi �Úbiorstwa (12 godz.)
• Sprawozdawczo���È Þ nansowa (8 godz.)
• Gra biznesowa (16 godz.)

Podstawy wiedzy prawno-ekonomicznej (24 godz.)
• Podstawy ekonomii (8 godz.)
• Prawo (8 godz.)
• Wizerunek oraz etyka analityka Þ nansowego (8 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów 
zrealizowanych w trakcie trwania nauki oraz projekt 

zaliczeniowy.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdobywaj �Æ praktyczne umiej �Útno��ci, takie jak 
wykorzystywanie narz �Údzi statystyczno-ekonometrycznych 
oraz matematyki Þ nansowej do analiz kredytowych 
i inwestycyjnych

• poznaj�Æ metody oceny zdolno ��ci kredytowej oraz analizy 
sprawozda�� Þ nansowych

• szczegó��owo analizuj �Æ rynki i instrumenty Þ nansowe.

Wyk��adowcy wyró �=niali si�Ú profesjonalnym przygotowaniem, przedstawiali 

zagadnienia z zakresu bankowo��ci w interesuj�Æcy sposób. Zaj�Úcia 

w laboratoriach komputerowych u ��atwia ��y przyswajanie wiedzy i umiej �Út-

no��ci, które pó�;niej wykorzysta ��em w pracy. Wybra ��em studia podyplomo-

we w WSB, aby pog���Úbi�È swoj�Æ wiedz�Ú o ��wiecie Þ nansów. Bardzo dobrze 

wspominam ten czas. Oceniam WSB na pi�Ætk�Ú.

Wojciech Mora ��ski 

Absolwent kierunku Analityk Þ nansowy

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Finanse i rachunkowo���È
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Jako osoba prowadz �Æca w��asn�Æ Þ rm�Ú w sektorze prawno-Þ nansowym uwa�=am, 

�=e poszerzanie wiedzy z zakresu audytu wewn�Útrznego, kontroli zarz�Ædczej czy 

zarz�Ædzania ryzykiem jest niezb�Údne, aby odnale �;�È si�Ú w sektorze Þ nansów. 

Zdobyta wiedza pomaga równie �= udoskonala�È procesy zarz�Ædzania w��asn�Æ 

Þ rm�Æ, aby móc dalej j �Æ rozw�ô a�È. WSB, oprócz wiedzy teoretycznej, stawia na 

aktualne i praktyczne podej ��cie do wiedzy przekazywanej s��uchaczom. Dzi�Úki 

temu poznaj�Æ oni nie tylko zagadnienia teoretyczne, ale równie �= umiej�Útno��ci 

praktyczne, pozwalaj �Æce wykorzysta �È zdobyt �Æ wiedz�Ú.

Patrycja Sza ��apska

Absolwentka kierunku Audyt 

Audyt 

9 miesi�Úcy nauki 192 godziny

12 zjazdów

Czas trwania

Obszar przedmiotów wspomagaj �Æcych  (24 godz.)

• Prawo gospodarcze  (8 godz.)

• Post�Úpowanie podatkowe oraz kontrola podatkowa 

i kontrola celno-skarbowa  (8 godz.)

• �:ród��a Þ nansowania dzia ��alno��ci gospodarczej  (8 godz.)

Systemy informacyjne rachunkowo ��ci  (56 godz.)

• Rachunkowo���È Þ nansowa  (8 godz.)

• Standardy sprawozdawczo ��ci Þ nansowej  (12 godz.)

• Rachunkowo���È zarz�Ædcza (8 godz.)

• Modele rachunku kosztów i przychodów  (12 godz.)

• Analiza Þ nansowa  (16 godz.)

Procedury audytowe  (88 godz.)

• Rola audytu wewn�Útrznego w funkcjonowaniu 

przedsi�Úbiorstwa  (16 godz.)

• Wykonywanie zada �� audytu wewn �Útrznego  (24 godz.)

• System zarz�Ædzania ryzykiem w jednostce  (8 godz.)

• Audyt ��ledczy  (24 godz.)

• Kontrola zarz�Ædcza  (16 godz.)

Gra strategiczna (16 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy, który obejmuje przedmioty 

zrealizowane na zaj�Úciach. (8 godz.)

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdobywaj �Æ wiedz�Ú, która pozwala na wykonywanie zawodu 
audytora i u ��atwia zdanie egzaminów potwierdzaj �Æcych 
kwaliÞ kacje zawodowe audytorów, np. CIA (Certi Þ ed Internal 
Auditor)

• uczestnicz�Æ w praktycznych zaj �Úciach, dzi �Úki czemu 
poznaj�Æ procedury funkcjonowania audytu wewn �Útrznego, 
pocz�Æwszy od planowania i realizacji zadania audytowego 
oraz dokumentowania, po zako ��czenie zadania i wydanie 
opinii w zakresie przedmiotowym audytu wewn �Útrznego

• ucz�Æ si�Ú od najlepszych, poniewa �= zaj�Úcia prowadz �Æ 
do��wiadczeni audytorzy. 

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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To dobre opinie o WSB zdecydowa��y o tym, �=e rozpocz�Æ��em studia pody-

plomowe na tej uczelni. Sam szybko przekona��em si�Ú, �=e dogodny dojazd do 

kampusu, dobry kontakt z Dzia ��em Studiów Podyplomowych oraz spraw-

nie dzia��aj�Æcy system informowania s ��uchaczy o p ��atno ��ciach to prawda. 

Dlatego nie �=a��uj�Ú swojego wyboru i móg ��bym poleci �È WSB znajomym. 

Controlling to �;ród��o wiedzy na temat funkcjonowania Þ rmy, pozyskiwania 

Þ nansowania czy te �= prawa handlowego. Licz�Ú, �=e pomo�=e mi w przysz��o��ci 

w za��o�=eniu w��asnego biznesu.

Rados ��aw Tabisz

Absolwent kierunku Controlling

Controlling

Modu�� przedmiotów wspomagaj �Æcych (24 godz.)
• Prawo gospodarcze (8 godz.)
• Post�Úpowanie oraz kontrola podatkowa (8 godz.)
• �:ród��a Þ nansowania dzia ��alno��ci gospodarczej  (8 godz.)

Systemy informacyjne rachunkowo ��ci (56 godz.)
• Rachunkowo���È Þ nansowa  (8 godz.)
• Standardy sprawozdawczo ��ci Þ nansowej (12 godz.)
• Rachunkowo���È zarz�Ædcza  (8 godz.)
• Modele rachunku kosztów i przychodów (12 godz.)
• Analiza Þ nansowa (16 godz.)

Controlling Þ nansowy (80 godz.)
• Teoretyczne i praktyczne aspekty wdra �=ania 

controllingu  (16 godz.)
• Dostarczanie zada�� PPP (planowanie 

i przygotowanie dzia ��a��) (8 godz.)
• Bud�=etowanie kapita ��owe (8 godz.)
• Bud�=etowanie operacyjne w przedsi �Úbiorstwie (16 godz.)
• Systemy informatyczne wspomagaj �Æce 

controlling w przedsi �Úbiorstwie SAP – CO (16 godz.)
• BSC – Strategiczna Karta Wyników jako narz�Údzie 

wspomagaj �Æce (8 godz.)
• Praktyczne aspekty wdra �=ania controllingu 

– case studies (8 godz.)

Gra biznesowa (16 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú w formie testu jednokrotnego 

wyboru oraz projekt lub case studies – indywidualnie 

lub zespo��owo.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zyskuj�Æ wiedz�Ú z otoczenia prawnego i podatkowego 
przedsi�Úbiorstwa

• zdobywaj �Æ praktyczne umiej �Útno��ci wykorzystywania 
instrumentów controllingu w codziennej dzia ��alno��ci 
biznesowej, co wp��ywa na wi �Úksz�Æ pewno���È i skuteczno���È 
dzia��ania

• ucz�Æ si�Ú analizowa�È oraz ocenia�È problemy pojawiaj �Æce si�Ú 
w obszarze Þ nansowym w dzia��alno��ci przedsi�Úbiorstwa.

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Studia podyplomowe w WSB to kontynuacja mojej 5-letniej edukacji na tej 

uczelni. Doradztwo podatkowe to realizacja moich zawodowych marze ��. Jako 

s��uchacz tych studiów mia ��am mo�=liwo���È przygotowania si �Ú do egzaminu 

pa��stwowego, który otwiera furtk �Ú do robienia tego, co lubi �Ú. W my��l zasady: 

„Wybierz prac �Ú, któr�Æ kochasz, a nie przepracujesz ani jednego dnia” wybra ��am 

w��a��nie doradztwo podatkowe i ju �= nie mog�Ú si�Ú doczeka�È, a�= rozpoczn�Ú swoj�Æ 

karier�Ú zawodow�Æ w tej bran�=y. 

Katarzyna Paradowska

Absolwentka kierunku Doradca podatkowy

Doradca podatkowy

Wprowadzenie do prawa podatkowego (20 godz.)
• System, �;ród��a i wyk��adnia prawa podatkowego (4 godz.)
• Analiza podatkowa (12 godz.)
• Przepisy o doradztwie podatkowym, etyka 

zawodowa, tajemnica skarbowa (4 godz.)

Prawo podatkowe procesowe (72 godz.)
• Ordynacja podatkowa (16 godz.)
• Post�Úpowanie administracyjne w sprawach 

podatkowych (8 godz.)
• Post�Úpowanie s�Ædowo-administracyjne (8 godz.)
• Post�Úpowanie egzekucyjne w administracji (8 godz.)
• Prawo karne skarbowe (8 godz.)
• Pisma procesowe (8 godz.)
• Elementy rachunkowo��ci i zasady prowadzenia 

ksi�Æg podatkowych oraz ewidencja podatkowa (16 godz.)

Prawo podatkowe materialne (84 godz.)
• Podatek dochodowy od osób Þ zycznych (16 godz.)
• Podatek dochodowy od osób prawnych (16 godz.)
• Podatek od towarów i us��ug (16 godz.)
• Akcyza, znaki skarbowe (8 godz.)
• Podatek od spadków i darowizn (4 godz.)
• Podatek od czynno��ci cywilnoprawnych (4 godz.)
• Podatki i op��aty lokalne, op ��ata skarbowa, 

inne zobowi�Æzania o charakterze Þ skalnym (4 godz.)

• Podstawy mi�Údzynarodowego i wspólnotowego 
prawa podatkowego (8 godz.)

• Prawo celne i dewizowe (8 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy b �Úd�Æcy symulacj �Æ egzaminu na doradc �Ú 

podatkowego, obejmuj �Æcy materia �� zrealizowany na zaj�Úciach, 

oraz przygotowanie projektu grupowego z tematów zapropono-

wanych podczas zaj �Ú�È.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• poznaj�Æ podstawy systemu podatkowego oraz przepisy 
dotycz �Æce wykonywania zawodu doradcy podatkowego

• poznaj�Æ specyÞ k�Ú administracji podatkowej i kontroli 
podatkowej oraz egzekucji s�Ædowo-administracyjnej

• zdob�Úd�Æ umiej�Útno��ci w zakresie sporz�Ædzania pism 
procesowych w post �Úpowaniu podatkowym

• usystematyzuj �Æ wiedz�Ú w przypadku ch �Úci zdawania 
egzaminu na doradc �Ú podatkowego.

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Studia w WSB by��y dla mnie pierwszym krokiem na drodze do przekwaliÞ ko-

wania zawodowego. Dziedzina Þ nansów i rachunkowo��ci by ��a mi zupe��nie 

nieznana, mo�=na powiedzie�È, �=e odkrywa ��am wtedy nowe pasje, a w sobie 

��wie�=e si��y do dzia��ania. Ciesz�Ú si�Ú, �=e dobrze zainwestowa��am czas i pie-

ni�Ædze. Wybór uczelni by �� strza��em w dziesi�Ætk�Ú, jestem bardzo zadowolona 

z poziomu wiedzy, któr�Æ przekazali nam wyk��adowcy. Podoba ��o mi si�Ú to, 

�=e podzielili si�Ú z nami swoim ogromnym do��wiadczeniem.

Magdalena Jankowska

Absolwentka kierunku Ksi�Úgowo���È i p��ace w ma��ej Þrmie

Ksi�gowo�� i p›ace 
w przedsi�biorstwie

Ksi�Úgowo���È w przedsi�Úbiorstwie (64 godz.)
• Prowadzenie ksi�Æg rachunkowych 

w przedsi�Úbiorstwie (32 godz.)
• Sprawozdawczo���È i analiza Þ nansowa (24 godz.)
• Wynik Þ nansowy a dochód podatkowy (8 godz.)

Rozliczenia podatkowe przedsi�Úbiorcy  (40 godz.)
• Kontrola podatkowa i czynno ��ci sprawdzaj �Æce (4 godz.)
• Ordynacja podatkowa – wybrane problemy (4 godz.)
• Rozrachunki z tytu��u VAT (16 godz.)
• Podatek dochodowy od osób Þ zycznych (8 godz.)
• Podatek dochodowy od osób prawnych (8 godz.)

Rozrachunki z interesariuszami wewn�Útrznymi 
przedsi�Úbiorstwa (24 godz.)
• Elementy prawa pracy (8 godz.)
• Rozrachunki z pracownikami (12 godz.)
• Rozliczenia z tytu��u u�=ytkowania samochodu 

w Þ rmie (4 godz.)

Ubezpieczenia spo��eczne oraz podstawy prawa 
dzia��alno��ci gospodarczej  (24 godz.)
• Ubezpieczenia spo��eczne (8 godz.)
• Prawo dzia��alno��ci gospodarczej (4 godz.)
• Podstawy prawa handlowego (8 godz.)
• Elementy prawa cywilnego (4 godz.)

Warsztaty  (8 godz.)
• Zamkni�Úcie roku – warsztaty  (8 godz.)

Forma zaliczenia 

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów 

zrealizowanych w trakcie trwania nauki.  (4 godz.)

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdobywaj �Æ aktualn �Æ wiedz�Ú z zakresu ksi�Úgowo��ci, prawa 
podatkowego oraz ubezpiecze�� spo��ecznych

• b�Úd�Æ potra Þ li analizowa�È informacje Þ nansowe generowane 
przez system rachunkowo��ci

• naucz�Æ si�Ú prowadzi �È rozliczenia z wewn�Útrznymi 
interesariuszami przedsi�Úbiorstwa

• dowiedz�Æ si�Ú, jak sporz�Ædza�È deklaracje do ZUS-u oraz 
stosowa�È zapisy prawa cywilnego i handlowego do 
prowadzenia dzia ��alno��ci gospodarczej

• podczas warsztatów sprawdz �Æ swoj�Æ wiedz�Ú z dziedziny 
rachunkowo��ci i sprawozdawczo��ci Þ nansowej.

9 miesi�Úcy nauki 164 godziny

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Rachunkowo���È to mi�Údzynarodowy j �Úzyk biznesu. Rachunkowo���È jednostek 

bud�=etowych cechuje jednak nieco inna specy Þ ka. Jednostki sfery bud �=etowej 

nie s�Æ z zasady nastawione na zysk, dlatego rz�Ædz�Æ si�Ú innymi regu ��ami rachun-

kowo��ci. Studia na kierunku Rachunkowo���È bud�=etowa zapewniaj �Æ zdobycie 

wiedzy niezb�Údnej do pracy w jednostkach sektora Þ nansów publicznych 

i umo�=liwiaj �Æ rozszerzenie kwaliÞ kacji zawodowych. Program studiów zawiera 

tak�=e zagadnienia z problematyki rozliczania ��rodków pomocowych z funduszy 

un�ô nych oraz audytu wewn �Útrznego.

Rachunkowo�� 
bud�etowa

Jednostki bud �=etowe w prawie bilansowym (44 godz.)
• Prowadzenie ksi�Æg rachunkowych (32 godz.)
• Sprawozdawczo���È Þ nansowa (8 godz.)
• Rozliczanie funduszy un�ô nych (4 godz.)

Rachunkowo���È bud�=etowa  (80 godz.)
• Finanse publiczne  (16 godz.)
• Rachunkowo���È bud�=etowa (24 godz.)
• Sprawozdawczo���È bud�=etowa (8 godz.)
• Audyt wewn�Útrzny w sektorze Þ nansów 

publicznych  (16 godz.)
• Zamówienia publiczne (16 godz.)

Rozliczenia podatkowe i pracownicze w bud �=ecie  (36 godz.)
• Ubezpieczenia spo��eczne (8 godz.)
• Ordynacja podatkowa – wybrane problemy (4 godz.)
• Rozrachunki z tytu��u VAT (16 godz.)
• Elementy prawa pracy (8 godz.)

Forma zaliczenia 

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów 

zrealizowanych w trakcie trwania nauki. (4 godz.)

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdob�Úd�Æ umiej�Útno��ci prowadzenia ksi �Æg rachunkowych 
oraz sporz�Ædzania sprawozda �� Þ nansowych

• b�Úd�Æ potra Þ li analizowa�È informacje Þ nansowe generowane 
przez system rachunkowo��ci

• naucz�Æ si�Ú prowadzi �È rachunkowo���È w jednostkach 
bud�=etowych oraz sporz�Ædza�È sprawozdania bud �=etowe

• opanuj �Æ podstawowe zagadnienia z zakresu prawa pracy

• poznaj�Æ prac �Ú audytorów wewn �Útrznych oraz obowi �Æzki 
jednostek w zakresie funkcjonowania zamówie�� publicznych.

9 miesi�Úcy nauki 164 godziny

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Studia podyplomowe Rachunkowo ���È i Þ nanse dla nieekonomistów gwa-

rantuj �Æ s��uchaczom realizacj �Ú programu od podstaw. Jest to szczególnie 

wa�=ne dla osób, które zamierzaj�Æ rozpocz�Æ�È swoj�Æ przygod �Ú z rachunkowo-

��ci�Æ i nie musz�Æ obawia �È si�Ú tego, �=e program b �Údzie niedostosowany do 

ich umiej�Útno��ci i wiedzy. Na zaj�Úciach prowadzonych w formie warsztatów 

oraz �Èwicze�� s��uchacze poznaj�Æ zasady i specyÞ k�Ú funkcjonowania rachun-

kowo��ci jako systemu informacyjnego oraz podstaw Þ nansów osobistych 

jak i dzia��alno��ci gospodarczej.

Rachunkowo�� i finanse 
dla nieekonomistów

Rachunkowo���È w podmiotach gospodarczych  (72 godz.)
• Podstawy rachunkowo ��ci i ewidencja zdarze�� 

gospodarczych (48 godz.)
• Sprawozdawczo���È Þ nansowa (16 godz.)
• Analiza Þ nansowa (8 godz.)

Finanse i podstawy prawa handlowego (48 godz.)
• Finanse gospodarstw domowych (8 godz.)
• Finanse w dzia��alno��ci gospodarczej (16 godz.)
• �:ród��a Þ nansowania dzia ��alno��ci gospodarczej (8 godz.)
• Podstawy prawa handlowego oraz prawa 

dzia��alno��ci gospodarczej (16 godz.)

Rozliczenia podatkowe osób Þ zycznych oraz Þ rm (32 godz.)
• Rozrachunki z tytu��u VAT (8 godz.)
• Podatki dochodowe w dzia ��alno��ci gospodarczej (16 godz.)
• Podatki u osób Þ zycznych (8 godz.)

Warsztaty – sporz�Ædzenie sprawozdania 
Þ nansowego  (8 godz.)
• Sporz�Ædzenie sprawozdania Þ nansowego oraz 

ustalenie zobowi�Æza�� podatkowych – symulacja (8 godz.)

Forma zaliczenia 

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci. (4 godz.)

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdob�Úd�Æ umiej�Útno��ci prowadzenia ksi �Æg rachunkowych, 
ewidencjonowania zdarze �� gospodarczych oraz 
sporz�Ædzania sprawozda �� Þ nansowych

• b�Úd�Æ potra Þ li dokonywa �È analizy informacji Þ nansowych 
generowanych przez system rachunkowo ��ci

• naucz�Æ si�Ú monitorowa �È swoje Þ nanse oraz poznaj�Æ 
podstawowe poj �Úcia Þ nansowe zwi�Æzane z prowadzeniem 
dzia��alno��ci gospodarczej

• opanuj �Æ podstawowe zagadnienia z zakresu prawa 
podatkowego, zarówno osób Þ zycznych, jak i podczas 
prowadzenia dzia ��alno��ci gospodarczej.

9 miesi�Úcy nauki 164 godziny

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )



21

Anna Topo ��a
Absolwentka kierunku Trener biznesu

HR

Od wielu lat pracuj �Ú jako trener zarówno kompetencji twar-

dych, jak i mi �Úkkich. Zdecydowa ��am si�Ú na studia na kierunku 

Trener biznesu, aby usystematyzowa�È swoj�Æ wiedz�Ú, upo-

rz�Ædkowa�È narz�Údzia szkoleniowe oraz p��ynnie pos��ugiwa �È si�Ú 

metodami szkoleniowymi. By��a to w��a��ciwa decyzja, poniewa �= 

uda��o mi si�Ú to wszystko osi�Ægn�Æ�È dzi�Úki profesjonalizmowi tre-

nerów prowadz�Æcych zaj �Úcia i tematyce zaj �Ú�È dopasowanych 

do potrzeb s��uchaczy. 
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Od 13 lat pracuj�Ú w korporacji – w jednym z centrów kompetencji. Chcia ��abym by �È 

bli �=ej ludzi – by�È partnerem w biznesie. Tak narodzi�� si�Ú pomys�� zdobycia wiedzy na 

studiach HR Business Partner. To by��y ju�= moje trzecie studia podyplomowe w WSB, 

co jest oznak�Æ zaufania do tej uczelni oraz zadowolenia z jako ��ci nauczania. Korzy-

sta��am z wielu form wsparcia, jakie oferowa ��a WSB: zasobów biblioteki, programów 

dla studentów (coaching, mentoring), spotka �� z profesjonalistami. Polecam WSB 

ze wzgl�Údu na mo�=liwo���È zdobycia wiedzy eksperckiej od wieloletnich praktyków, 

ale i poznania ciekawych i fantastycznych ludzi – s ��uchaczy, dzi�Úki którym posze-

rzy��am grono znajomych i wymieni ��am si�Ú do��wiadczeniami.

Justyna ��niegocka

Absolwentka kierunku HR Business Partner

HR Business Partner

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Wysokoefektywna organizacja (High Performing 
Organization)  (20 godz.)
• Organizacje wysokoefektywne 

Ð charakterystyka i kszta ��towanie  (4 godz.)
• Kultura organizacyjna Ð znaczenie, badanie 

i kszta��towanie  (8 godz.)
• Rola i zadania HR Business Partnera  (8 godz.)

Rozwój organizacji (Organization Development)  (44 godz.)
• Strategia rozwoju organizacji (4 godz.)
• Ekonomia dla nieekonomistów  (16 godz.)
• Zarz�Ædzanie przez cele  (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie kapita ��em ludzkim  (8 godz.)
• Narz�Údzia IT w zarz�Ædzaniu zasobami ludzkimi  (8 godz.)

Zarz�Ædzanie efektywno ��ci�Æ (Performance 
Management)  (40 godz.)
• Human Performance Improvement  (4 godz.)
• Zarz�Ædzanie kompetencjami  (4 godz.)
• Opisy stanowisk pracy  (4 godz.)
• Warto ��ciowanie stanowisk i budowanie systemów 

motywacyjnych  (8 godz.)
• Programy rozwojowo-szkoleniowe  (12 godz.)
• Systemy ocen i rozwoju – nowe podej��cie  (8 godz.)

Zapewnienie najlepszych pracowników (Sta �‡  ng)  (32 godz.)
• Employer Branding/Employee Experience  (8 godz.)
• Rekrutacja i selekcja  (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie talentami  (4 godz.)
• ��cie�=ki kariery  (4 godz.)
• Podstawowe zagadnienia prawne  (8 godz.)

Budowanie partnerstwa biznesowego (Partnership)  (16 godz.)
• Wspó��praca w realizacji projektów rozwojowych  (4 godz.)
• Centrum rozwoju Ð budowa i dzia ��anie  (8 godz.)
• Rozwi�Æzywanie typowych problemów 

personalnych w pracy z biznesem  (4 godz.)

Rozwój w roli HR Business Partnera 
(Self Development)  (24 godz.)
• Zarz�Ædzanie projektami (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie zmian�Æ  (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie sob�Æ i inteligencja emocjonalna (8 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy oraz praca zaliczeniowa w formie studium 

przypadku przygotowywana w zespo ��ach 2-3-osobowych.

Certy Þ kacja

Mo�=liwo���È przyst�Æpienia do certy Þ kacji zawodu HR Business 

Partner, certy Þ kat wydany przez PS HRBP: HR Business Partner 

(bezp��atnie).

Partnerzy kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

HR
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Certy Þ kowany kurs dialogu motywacyjnego (48 godz.)
• Wprowadzenie do dialogu motywuj �Æcego. 

Podstawy teoretyczne. Duch DM  (16 godz.)
• Podstawowe narz�Údzia stosowane w DM. 

Udzielanie informacji WDW. Procesy w DM  (16 godz.)
• J�Úzyk podtrzymania i niezgody oraz j �Úzyk 

zmiany w DM. Proces anga�=owania  (16 godz.)

Inteligencja emocjonalna – podstawy teoretyczne 
i praktyczne (36 godz.)
• Wprowadzenie do inteligencji emocjonalnej  (8 godz.)
• Pochodzenie emocji, funkcje i programy emocji  (4 godz.)
• Charakterystyka emocji, zarz �Ædzanie emocjami  (4 godz.)
• Rozpoznawanie emocji. Emocje w relacjach  (8 godz.)
• Empatia a wspó��czucie  (8 godz.)
• Samo��wiadomo���È, samoregulacja, samokontrola  (4 godz.)

Trening kompetencji mi�Úkkich (44 godz.)
• Wyst�Æpienia publiczne – trening z kamer�Æ  (8 godz.)
• Warsztat emisji g��osu – �Èwiczenia emisyjne, 

�Èwiczenia oddechowe, pobudzenie rezonatorów, 
�Èwiczenia artykulacyjne  (8 godz.)

• Fakty i mity na temat mowy cia ��a, z elementami 
ekspresji mimicznych i pantomimicznych  (8 godz.) 

• Asertywno���È jako postawa wyra �=ania siebie

• Wp��yw spo��eczny, manipulacja i perswazja
Regu��y wp��ywu spo��ecznego  (4 godz.)

• Stres, trema, wypalenie zawodowe (8 godz.)

Trening umiej�Útno��ci liderskich nastawionych 
na wspó��prac �Ú (48 godz.)
• Budowanie autorytetu lidera  (4 godz.)
• Komunikacja interpersonalna w nurcie 

komunikacji bez przemocy  (8 godz.)
• Efektywne zarz�Ædzanie zespo��em z uwzgl�Údnieniem 

ró�=nic pokoleniowych  (8 godz.)
• Delegowanie zada�� i efektywne zarz�Ædzanie 

czasem  (4 godz.)
• Komunikowanie zmian, opór przed zmian�Æ  (8 godz.)
• Trudne rozmowy, trudny klient, trudne kon ß ikty  (8 godz.)
• Przygotowanie projektu grupowego na zaliczenie  (8 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci oraz projekt lub 

studium przypadku – indywidualnie lub zespo ��owo.

Certy Þ kat

Polskiego Instytutu Dialogu Motywuj �Æcego (bezp��atnie).

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Pracuj�Æc z cz��owiekiem, który wymaga wsparcia lub motywacji, odruchowo 

staramy si �Ú go „naprawia �È” na swój obraz i podobie ��stwo, przekona�È do 

zrobienia tego, co naszym zdaniem nale�=y. Na kierunku Inteligencja emocjonalna 

w administracji i biznesie poznasz inn�Æ drog�Ú. Nauczysz si�Ú pod�Æ�=a�È za 

cz��owiekiem w duchu dialogu motywuj �Æcego, poprzez umacnianie jego w��asnej 

motywacji i zobowi �Æzania do zmiany. To zaskakuj�Æco proste i skuteczne.

Beata Baszy ��ska-Lewczuk 

S��uchaczka kierunku Inteligencja emocjonalna w administracji i biznesie

Inteligencja emocjonalna 
w administracji i biznesie

Partnerzy kierunku
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Zdecydowa ��am si�Ú na studia podyplomowe w WSB, poniewa �= 

zainteresowa�� mnie kierunek Kadry i p��ace. Chcia ��am poszerzy�È swoj�Æ 

wiedz�Ú z zakresu przepisów kadrowo-p��acowych, by w niedalekiej 

przysz��o��ci wykorzysta �È j�Æ we w��asnej Þ rmie. Najbardziej zadowolona 

jestem z zaj�Ú�È, które mia��y charakter praktyczny. To w ��a��nie na nich 

zale�=a��o mi najbardziej.

Marta Maliszewska

Absolwentka kierunku Kadry i p��ace

Kadry i p›ace

Czas pracy (40 godz.)
• �:ród��a prawa pracy (4 godz.)
• Czas pracy w ��wietle Kodeksu pracy oraz innych 

ustaw (16 godz.)
• Obliczanie wymiaru czasu pracy pracownika 

zatrudnionego w ró �=nych systemach czasu pracy (8 godz.)
• Uk��adanie harmonogramu (rozk ��adu) czasu pracy 

w ró�=nych systemach czasu pracy (4 godz.)
• Obliczanie godzin nadliczbowych na konkretnych 

przyk��adach ewidencji czasu pracy zestawionej 
z harmonogramem (8 godz.)

Wynagrodzenia oraz system ubezpiecze�� 
spo��ecznych (60 godz.)
• Sk��adniki wynagrodzenia za prac �Ú (8 godz.)
• Obliczanie nale�=nego wynagrodzenia za prac �Ú (16 godz.)
• Obliczanie nale�=nych sk��adek na FUS (8 godz.)
• Obliczanie wynagrodze �� za czas choroby i innych 

nieobecno��ci w pracy (8 godz.)
• Obs��uga programu P ��atnik (12 godz.)
• Podatki a p��ace (8 godz.)

Praktyczne prowadzenie kadr (36 godz.)
• Warsztat pracownika kadr (8 godz.)
• Dopuszczalne formy kontroli pracownika (4 godz.)
• Zatrudnianie obcokrajowców (4 godz.)

• Zasady gospodarowania Zak ��adowym Funduszem 
��wiadcze�� Socjalnych  (4 godz.)

• Niepracownicze formy zatrudnienia (4 godz.)
• Nawi�Æzywanie, rozwi�Æzywanie i zmiana stosunku 

pracy (12 godz.)

Bezpiecze��stwo pracy oraz odpowiedzialno ���È 
stron stosunku pracy (40 godz.)
• Odpowiedzialno ���È porz�Ædkowa pracownika (8 godz.)
• Odpowiedzialno ���È karna i wykroczeniowa stron 

stosunku pracy (4 godz.)
• Szczególne formy odpowiedzialno��ci  (4 godz.)
• Wymogi formalne z zakresu BHP  (8 godz.)
• Prowadzenie dokumentacji zwi�Æzanej z wypadkami 

przy pracy  (8 godz.)
• Szczególna ochrona pracowników (8 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci oraz projekt lub 

studium przypadku – indywidualnie lub zespo ��owo.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

•  zdob�Úd�Æ praktyczne umiej �Útno��ci, tj. obliczanie nale �=nych 

wynagrodze �� czy danin publicznych

•  podczas licznych �Èwicze�� naucz�Æ si�Ú obs��ugi programu 

P��atnik.9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Zrównowa�=ony rozwój i CSR (40 godz.)
• Zrównowa�=any rozwój oraz gra symulacyjna 

Green & Great (8 godz.)
• Corporate Social Responsibility (CSR) (8 godz.)
• Globalne wyzwania zrównowa �=onego rozwoju  (8 godz.)
• Forum z mened�=erami CSR 

WroClub – prezentacja projektów  (8 godz.)
• Komunikowanie i raportowanie CSR  (8 godz.)

Kompetencje mened�=era CSR (40 godz.)
• Zarz�Ædzanie projektami CSR  (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie strategiczne i strategia CSR  (8 godz.)
• ProÞ l kompetencyjny i ��cie�=ka rozwój 

mened�=era CSR  (8 godz.)
• Mierzenie i wska�;niki CSR  (8 godz.)
• Mened�=er liderem CSR  (8 godz.)

CSR a ��rodowisko  (16 godz.)
• Zagro�=enia i ochrona systemów ekologicznych  (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie ��rodowiskowe w przedsi�Úbiorstwie  (8 godz.)

CSR a miejsce pracy  (40 godz.)
• Zarz�Ædzanie ró�=norodno��ci�Æ  (8 godz.)
• Wolontariat pracowniczy  (8 godz.)
• Psychopatologie a odpowiedzialno ���È 

za pracownika  (8 godz.)

• Wellbeing i holistyczne podej ��cie 
do rozwoju pracownika (8 godz.) 

• ��ad korporacyjny  (8 godz.)

CSR a rynek  (24 godz.)
• Odpowiedzialny marketing, czyli CSR-owy 

marketing bez mydlenia oczu (8 godz.)
• Odpowiedzialne relacje z dostawcami, 

inwestorami i innymi partnerami biznesowymi –
odpowiedzialny ��a��cuch dostaw  (8 godz.)

• Sprawiedliwy handel  (8 godz.)

CSR a spo��eczno���È lokalna  (16 godz.)
• Wspó��praca przedsi �Úbiorstw z NGO  (8 godz.)
• Odpowiedzialne relacje ze spo��eczno��ci�Æ lokaln�Æ  (8 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy oraz praca zaliczeniowa w formie studium 

przypadku przygotowywana w zespo ��ach 2-3-osobowych.

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Partner kierunku

Zapraszam osoby, które s�Æ lub zamierzaj�Æ by�È liderami i decydentami w zakresie 

spo��ecznej odpowiedzialno��ci organizacji i zmian w dobie wyzwa �� zrównowa�=one-

go rozwoju i kryzysu klimatycznego. Zdobyta wiedza, umiej �Útno��ci i dobre praktyki 

b�Úd�Æ pomocne dla osób, które zamierzaj�Æ rozw�ô a�È si�Ú zawodowo, uwzgl�Údniaj �Æc 

jeden z najwa�=niejszych problemów ludzko��ci, jakim jest zrównowa�=ony rozwój.

dr Katarzyna Kulig-Moskwa 

Kierownik merytoryczny kierunku, praktyk w obszarze zagadnie �� z zakresu 

zarz�Ædzania zasobami ludzkimi, public relations i CSR

Mened�er CSR
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Studia w WSB to du�=o �Èwicze��, dyskusji, „burzy mózgów” i de Þniowania w ��asnych 

planów zawodowych pod okiem najwybitniejszych praktyków. Wybra ��am studia 

na kierunku Trener biznesu, poniewa�= chcia��abym pomaga �È innym w osi�Æganiu 

ich ambitnych celów biznesowych. Od ponad 10 lat jestem praktykiem sprzeda �=y, 

a moja wiedza i metody na pewno b �Úd�Æ u�=yteczne dla innych.

Joanna Bia ��ecka

Absolwentka kierunku Trener biznesu

Trener biznesu

Prowadzenie biznesu szkoleniowego  (4 godz.)

Analiza potrzeb szkoleniowych  (16 godz.)

Opracowanie programów i projektowanie sesji 
szkoleniowej  (16 godz.)

Techniczne aspekty organizacji szkole��  (4 godz.)

Metody szkoleniowe  (16 godz.)

Prowadzenie szkole�� – indoor (symulacja 
prowadzenia sesji szkoleniowej)  (16 godz.)

Prowadzenie szkole�� – outdoor (symulacja 
prowadzenia sesji szkoleniowej)  (16 godz.)

Prowadzenie szkole�� – trudne sytuacje w pracy 
trenera (symulacja prowadzenia sesji szkoleniowej)  (8 godz.)

Style uczenia si�Ú i zapami�Útywania  (8 godz.)

Dynamika procesów grupowych  (8 godz.)

Przygotowywanie i prowadz enie prezentacji  (16 godz.)

Projektowanie materia ��ów szkoleniowych (8 godz.)

Ocena efektywno ��ci szkole�� (8 godz.)

Trening umiej�Útno��ci osobistych trenera biznesu (16 godz.)

Sztuka mówienia, czyli jak mówi�È poprawnie 
(trening aktorski) (8 godz.)

Wdra �=anie zmian i zarz�Ædzanie wiedz�Æ 
w organizacjach (4 godz.)

Konsultacje i przygotowanie sesji szkoleniowej (4 godz.)

Forma zaliczenia

3 etapy zaliczenia studiów: test wiedzy, opracowanie konspek-

tu szkoleniowego, egzamin ko��cowy w postaci przeprowadze-

nia symulacji szkoleniowej.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• otrzymuj�Æ gotowe scenariusze szkoleniowe z zakresu 

sprzeda�=y, obs��ugi klienta i negocjacji

• uczestnicz�Æ w takich formach zaj �Ú�È, jak: warsztaty, case 

studies, �Èwiczenia, dyskusje oraz symulacje i wymiana 

wzajemnych do��wiadcze��

• mog�Æ wzi�Æ�È udzia�� w sesjach szkoleniowych (w tym jednej, 

wyjazdowej – doÞnansowywanej przez WSB), w trakcie których 

zostan�Æ przeprowadzone symulacje projektów szkoleniowych.

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

HR
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Wiedza zdobyta podczas zaj �Ú�È przydaje mi si�Ú zarówno na ��cie�=ce zawodowej, jak 

i w �=yciu prywatnym. Zanim wybra ��am studia podyplomowe w WSB, analizowa ��am 

programy tego kierunku na innych uczelniach. WSB wygra ��a pod k�Ætem progra-

mu, wyk��adowców, a tak �=e formy zaj�Ú�È podzielonych na bloki tematyczne. Pozy-

tywnymi aspektami by ��y te�= forma studiów (niestacjonarne weekendowe) oraz 

informacja o terminach zaj �Ú�È realizowanych podczas ca ��ego okresu kszta��cenia.

Sylwia Hirowska

Absolwentka kierunku Zarz�Ædzanie zasobami ludzkimi

Zarz�dzanie zasobami 
ludzkimi

Wprowadzenie do zarz�Ædzania zasobami ludzkimi (52 godz.)
• Strategiczne zarz�Ædzanie zasobami ludzkimi (16 godz.)
• Zarz�Ædzanie mark�Æ w��asn�Æ organizacji (8 godz.)
• Prawne aspekty w zarz�Ædzaniu zasobami ludzkimi (12 godz.)
• Wspó��czesne trendy w ZZL (8 godz.)
• Ubezpieczenia spo��eczne, zdrowotne i emerytalne 

pracowników (4 godz.)
• RODO (4 godz.)

Kompetencje kadry kierowniczej  (56 godz.)
• Kompetencje mened�=era (12 godz.)
• Wywieranie wp ��ywu w zarz�Ædzaniu (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie sob�Æ w czasie (4 godz.)
• Zarz�Ædzanie zmian�Æ (4 godz.)
• Zarz�Ædzanie ró�=norodno��ci�Æ (4 godz.)
• Budowanie i rozwój zespo��u (16 godz.)
• Negocjacje i rozwi�Æzywanie konß iktów (8 godz.)

Ocenianie i motywowanie pracowników  (24 godz.)
• Ocenianie pracowników (8 godz.)
• Motywowanie pracowników (16 godz.)

Kszta��towanie potencja ��u kadrowego  (44 godz.)
• Rekrutacja, selekcja i adaptacja pracowników (16 godz.)
• Assessment i Development Center (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie talentami (4 godz.)
• Metody i formy rozwoju pracowników (16 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy w formie testu z przedmiotów zrealizowa-

nych na zaj �Úciach oraz zrealizowanie wybranych projektów.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdob�Úd�Æ umiej�Útno���È wykorzystania oraz oceny metod, 
technik i narz�Údzi s��u�=�Æcych zarz�Ædzaniu zasobami ludzkimi

• b�Úd�Æ potra Þ li analizowa�È typowe zjawiska i problemy 
zachodz�Æce w organizacji

• poznaj�Æ rol�Ú i funkcj�Ú kadry kierowniczej w procesie 
zarz�Ædzania zasobami ludzkimi

• rozwin�Æ kluczowe umiej�Útno��ci mened�=erskie, a tak�=e 
projektowania elementów systemów ocen i systemów 
motywacyjnych

• dowiedz�Æ si�Ú, jakie s�Æ sposoby i metody oddzia ��ywania 
w procesie kierowania zespo��ami

• b�Úd�Æ umieli zastosowa�È wybrane metody i narz �Údzia 
wykorzystywane w procesie rozwoju potencja ��u kadrowego.9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Artur Nuzba ��ski
Absolwent kierunku Zintegrowany system informatyczny SAP ERP

IT

Chcia ��bym pracowa �È w obszarze kontaktów Polski z kraja-

mi DACHL, np. w bran�=y zwi�Æzanej z logistyk�Æ lub IT. Firmy 

dzia��aj�Æce na tych rynkach oprócz dobrej znajomo ��ci j�Úzyka 

niemieckiego wymagaj �Æ umiej�Útno��ci obs��ugi systemu SAP. Stu-

dia w WSB da��y mi mo�=liwo���È nauki tego systemu, dzi�Úki czemu 

mam szanse osi�Ægn�Æ�È swój cel. Po czasie doceniam ogromn�Æ 

wiedz�Ú, do��wiadczenie, a zarazem partnerskie podej ��cie wyk��a-

dowców do nas jako s��uchaczy oraz gotowo ���È niesienia pomo-

cy w trakcie nauki. Studia te da ��y mi te�= mo�=liwo���È nawi�Æzania 

kontaktów z osobami pracuj �Æcymi w obszarze SAP.
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Z analizy dost�Úpnych raportów globalnych Þ rm doradczych wynika, �=e 

chmura obliczeniowa stanowi jeden z mocnych trendów stoj �Æcych za zmia-

nami szeroko poj�Útego IT. Dzieje si�Ú tak, poniewa�= implementacja narz �Údzi 

biznesowych w chmurze jest du�=o szybsza i ta��sza ni�= w tradycyjnej formie. 

Dlatego uwa �=am, �=e absolwent kierunku Architekt rozwi�Æza�� IT w chmurze 

obliczeniowej, charakteryzuj �Æcy si�Ú g���Úbokim rozumieniem technologii 

chmurowych Þ rmy Microsoft, b �Údzie ��akomym k�Æskiem na rynku pracy.

Bart ��omiej Bojarski

Wyk��adowca kierunku, Cloud Solutions Architect

Architekt rozwi�za� IT 
w�chmurze obliczeniowej 

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Wst�Úp do zagadnie �� chmury publicznej (8 godz.)

Podstawy Microsoft Azure  (40 godz.)

Zarz�Ædzanie us��ugami chmurowymi  (16 godz.)

Bezpiecze��stwo us��ug chmurowych  (16 godz.)

Automatyzacja us ��ug chmurowych  (32 godz.)

Budowa aplikacji i przetwarzanie danych 
w Microsoft Azure  (48 godz.)

Prawne aspekty zarz�Ædzania danymi w chmurze 
obliczeniowej (8 godz.)

Konsultacje do pracy zaliczeniowej (8 godz.)

Forma zaliczenia

Praca zaliczeniowa w postaci praktycznej – wykonanie 

nieskomplikowanego projektu wraz z prost �Æ dokumentacj �Æ 

w oparciu o zdobyt �Æ wiedz�Ú i serwisy Microsoft Azure. 

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdobywaj �Æ wiedz�Ú z zakresu budowania rozwi�Æza�� IT 
opartych na Microsoft Azure, O �‡  ce 365 i Microsoft 365

• uczestnicz�Æ w zaj�Úciach, które umo�=liwiaj �Æ zdanie 
egzaminów wymaganych do certy Þkacji Microsoft Certi Þed 
Solutions Expert: Cloud Platform and Infrastructure lub 
Microsoft Certi Þed Solutions Expert: Data Management 

and Analytics. 

Certy Þ katy

• Microsoft Certi Þ ed: Azure Administrator Associate 
(dodatkowo p ��atne)

• Microsoft Certi Þ ed: Azure Developer Associate (dodatkowo 
p��atne)

• Microsoft Certi Þ ed: Azure Solutions Architect Expert 
(dodatkowo p ��atne).

Partner kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Zdecydowa ��am si�Ú na studia podyplomowe z Business Intelligence z czysto 

pragmatycznych powodów – brak kompetencji w danym obszarze. Po po ��owie 

zaj�Ú�È wiedzia��am, �=e by��o to to, czego oczekiwa��am i potrzebowa ��am: du�=y 

przekrój aplikacji dost �Úpnych na rynku, mo �=liwo���È sprawdzenia w praktyce 

i porównania funkcjonalno ��ci. Dzi�Úki tre��ciom omawianym na zaj �Úciach mog ��am 

zautomatyzowa �È wiele procesów w zespole i zaoszcz�Údzi�È czas, jednocze��nie 

zwi�Úkszaj�Æc efektywno ���È. Wzros��o zadowolenie prze��o�=onych i podw ��adnych. Czy 

potrzebujecie lepszej rekomendacji? Z pozycji mened�=era studia te serdecznie 

polecam wszystkim osobom zwi�Æzanym z analiz�Æ danych. Z WSB Big Data 

przestaj�Æ by�È strasznie!

Paulina Lipi ��ska

Absolwentka kierunku Business Intelligence & Information Management 

Business Intelligence 
& Information Management 

Wprowadzenie do baz danych  (8 godz.)

Wprowadzenie do hurtowni danych  (8 godz.)

Obs��uga oprogramowania Business Intelligence (80 godz.)
• DeÞnicje zwi�Æzane z BI, narz�Údzia, platformy, 

a tak�=e praktyczne przyk ��ady z biznesu 
• Poznanie w praktyce: SAP BW, SAP BO, QlikSense, 

Tableau, Knime, Lumira

Raportowanie danych i analiza danych  (32 godz.)

Zaawansowane obiekty w BW on HANA  (16 godz.)
• InfoCubes
• ADSO Advanced DataStore Object
• CompositeProviders
• Modelowanie na architekturze LSA++
• Wprowadzenie do hurtowni danych nast �Úpnej 

generacji SAP BW/4HANA

Pozosta��e narz�Údzia SAP IoT, Big Data  (16 godz.)
• Multi-model Databases
• Big Data i SAP Internet of Things
• Machine Learning
• SAP Leonardo

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Partnerzy kierunku

Zarz�Ædzanie projektami IT  (8 godz.)

Systemy wspomagania pracy grupowej  (8 godz.)

Forma zaliczenia  

Egzamin ko��cowy i projekt przygotowany na podstawie 

przypadku z rzeczywisto��ci biznesowej.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• otrzymaj �Æ indywidualne konto do systemu SAP z dost�Úpem 
do modu��ów BI/BW oraz kluczem developerskim 
z mo�=liwo��ci�Æ logowania przez ca���Æ dob�Ú

• b�Úd�Æ mie�È dost�Úp do ksi�Æ�=ek z wydawnictwa SAP PRESS.

Certy Þ kat

SAP Business Intelligence na podstawie licencji SAP wydany 

przez WSB we Wroc��awiu (bezp��atnie).

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Partnerzy kierunku

Cloud DevOps Engineer to wyj�Ætkowy kierunek wprowadzaj �Æcy w ��wiat 

kultury DevOps i daj �Æcy mo�=liwo���È zg���Úbienia wiedzy w tym zakresie. 

Na tym kierunku nauczysz si�Ú, jak wdra�=a�È i utrzymywa �È swoje aplikacje, 

a nast�Úpnie jak zapewni�È im ci�Æg��o���È dzia��ania, uwzgl�Údniaj �Æc zmiany 

zachodz�Æce w strukturze organizacji i procesach biznesowych. Zapoznasz 

si�Ú z automatyzacj �Æ zachodz�Æcych procesów zgodnie z wymogami bezpie-

cze��stwa i uwarunkowaniami prawnymi b �Æd�; wewn�Útrznymi. Dodatkowo 

kierunek prowadzony b �Údzie w formie online oraz niestacjonarnej – sam 

zadecydujesz, czy b�Údziesz uczy�� si�Ú z domu, czy w sali �Èwiczeniowej.

Piotr Rogala

Wyk��adowca kierunku, Azure Cloud Architect Lead

Cloud DevOps Engineer

9 miesi�Úcy nauki 180 godzin

12 zjazdów

Czas trwania

Wprowadzenie do DevOps (Introduction to DevOps 

Culture and Technology Stack) (8 godz.)

Tworzenie procesów zgodnych z DevOps 

(DevOps Development Processes) (20 godz.)

Proces ci�Æg��ej integracji (Continuous Integration) (24 godz.)

Proces ci�Æg��ego dostarczania i wdra �=ania 

(Continuous Delivery/Deployment) (24 godz.)

Zarz�Ædzanie zale�=no��ciami 

(Dependency Management) (12 godz.)

Budowa infrastruktury aplikacji 

(Building Application Infrastructure) (24 godz.)

Informacja zwrotna i monitoring 

(Continuous Feedback/Monitoring) (16 godz.)

Planowanie strategii DevOps 

(Designing a DevOps Strategy) (16 godz.)

Infrastruktura jako kod (Infrastructure as Code) 

Deployment w Terraform/Ansible (10 godz.)

Automatyzacja deploymentu poprzez narz �Údzia 

(Jenkins) (2 godz.)

Zapoznanie si�Ú z us��ugami konteneryzacji w AWS 

oraz GCP (Amazon ECS, Google Containers) (8 godz.)

CI/CD bezpiecze��stwo oraz zarz�Ædzanie zasadami (3 godz.)

Jak monitorowa �È CI/CD w chmurach (3 godz.)

Czytanie logów i analiza deploymentów – 

rozwi�Æzywanie b���Údów (3 godz.)

CI/CD bezpiecze��stwo oraz zarz�Ædzanie zasadami (3 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy w formie testu oraz projekt 

zaliczeniowy. (4 godz.)

Dodatkowy wymóg

Studia skierowane s�Æ do osób, które posiadaj �Æ minimum roczne 

do��wiadczenie w IT oraz podstawow�Æ znajomo���È systemów 

Windows i Linux. 

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Online NiestacjonarneForma studiów
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Studia podyplomowe z zakresu Cloud Solution Architect umo �=liwiaj �Æ zdobycie 

wymaganej wiedzy w zakresie projektowania i wdra �=ania najpopularniejszych 

rozwi�Æza�� w oparciu o popularne ��rodowiska chmurowe, tj. Microsoft Azure, 

AWS, Google Cloud Platform i IBM Cloud. Jest to unikalny kierunek daj �Æcy 

niepowtarzaln �Æ szans�Ú zdobycia szerokiej wiedzy z zakresu najpopularniejszych 

rozwi�Æza�� chmurowych. Dzi�Úki takim programom jak AWS Academy s��uchacze 

otrzymaj �Æ dodatkowo 50% zni �=ki na egzaminy zwi�Æzane z oÞ cjaln�Æ certyÞ kacj�Æ.

Krzysztof Szwedo

Kierownik merytoryczny kierunku, certy Þ kowany trener Cisco i Microsoft, 

za��o�=yciel Wroc ��awskiej grupy meetup-owej Cloud4it Group

Cloud Solution Architect

Chmura publiczna Azure (64 godz.)
• Wprowadzenie do Azure i Azure Stack
• Projektowanie rozwi�Æza�� w oparciu o Azure App i Service 

Apps
• Projektowanie kompletnej infrastruktury w Azure w modelu 

IaaS
• Zarz�Ædzanie ��rodowiskiem z wykorzystaniem Azure Resource 

Manager
• Zarz�Ædzanie Azure Operations i Azure Identities
• Zarz�Ædzanie to�=samo��ci�Æ – Azure Active Directory, Role 

Based Access Model, Azure PIM, Azure ATA
• Niskopoziomowa architektura chmury z perspektywy 

bezpiecze��stwa
• Zarz�Ædzanie bezpiecze��stwem w Azure za pomoc�Æ Azure 

Security Center, Key Vault, Log Analytics

Chmura publiczna AWS  (64 godz.)
• Wprowadzenie do chmury AWS
• Wprowadzenie do podstawowych us ��ug i teorii o AWS
• IaaS, PaaS i us��ugi wspieraj �Æce w AWS
• Architektura AWS – wprowadzenie do architektury Well-

Architected
• Zasady projektowania rozwi �Æza�� w AWS

Chmura publiczna Google Cloud Platform  (32 godz.)
• Wprowadzenie do Google Cloud
• Podstawowe us��ugi i strategie zarz�Ædzania chmur �Æ GCP
• IaaS w GCP
• PaaS w GCP
• Us��ugi wspieraj �Æce w GCP

Chmura publiczna IBM Cloud  (16 godz.)
• Przedstawienie chmury publicznej IBM Cloud oraz 

portalu do zarz �Ædzania us��ugami dost �Úpnymi w IBM Cloud
• Zaprezentowanie us��ug obliczeniowych, sposobów 

przechowywania danych oraz us ��ug sieciowych w IBM Cloud
• Rozwi�Æzania IBM Cloud w dziedzinie tworzenia aplikacji 

od pocz�Ætku dzia��aj�Æcych w chmurze (tzw. Cloud Native).
• Mo�=liwo��ci chmury IBM Cloud w zakresie sztucznej 

inteligencji (AI), us��ug Internet of Things (IoT) oraz 
uczenia maszynowego (ML)

Forma zaliczenia
Egzamin ko��cowy w formie testu oraz projekt 

zaliczeniowy. (4 godz.)

Dodatkowy wymóg
Studia s�Æ skierowane do osób, które posiadaj �Æ minimum roczne 

do��wiadczenie w IT oraz podstawow�Æ znajomo���È systemów 

Windows i Linux. 

9 miesi�Úcy nauki 180 godzin

12 zjazdów

Czas trwania

Partnerzy kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Online NiestacjonarneForma studiów
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W codziennej pracy jestem odpowiedzialny za zarz �Ædzanie zespo��em 

Technologii SAP, którego g��ówny trzon stanowi �Æ konsultanci ABAP. Jednocze��nie 

pozostaj�Ú przy tym aktywnym wdro �=eniowcem maj�Æcym bezpo��redni kontakt 

z programowaniem. Te do��wiadczenia utwierdzi ��y mnie w przekonaniu, jak 

wa�=ne s�Æ dobre podstawy i znajomo ���È kluczowych technik programistycznych 

dost�Úpnych w ABAP-ie dla osób, które chc�Æ lepiej zrozumie�È ten aspekt systemów 

SAP lub rozpocz�Æ�È prac �Ú na stanowisku konsultanta ABAP. Osoba maj�Æca dobr �Æ 

baz�Ú jest w stanie szybciej przyswoi�È now�Æ wiedz�Ú i w krótszym czasie mo�=na j�Æ 

skierowa�È do pracy w ambitnych projektach.

Marek Garbacz

Dyrektor Technologii SAP, SI-Consulting Sp. z o.o.

In�ynieria oprogramowania 
dla SAP ERP i programowanie 
w j�zyku ABAP

Podstawy systemu ERP na podstawie SAP MM (16 godz.)

Narz�Údzia do programowania ABAP (8 godz.)

Podstawy programowania ABAP (52 godz.)

Programowanie dialogowe  (16 godz.)

Komunikacja z baz�Æ danych i OpenSQL (16 godz.)

Tworzenie wydruków (SAPScript i SmartForms ) (8 godz.)

Tworzenie rozszerze�� i modyÞ kacje SAP ERP 

(User-Exit oraz BADI)  (16 godz.)

Lista ALV na przyk��adzie ALV Grid (8 godz.)

SAP Hana (8 godz.)

Zaawansowane techniki programowania (20 godz.)

Trendy w in�=ynierii oprogramowania dla SAP  (16 godz.)

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Forma zaliczenia  
Egzamin ko��cowy i projekt. (8 godz.) 

Dodatkowy wymóg

Studia skierowane s�Æ do osób, które posiadaj �Æ znajomo���È 

podstaw programowania w dowolnym j �Úzyku lub podstawow �Æ 

znajomo���È obs��ugi systemu SAP.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• otrzymaj �Æ indywidualne konto wraz z kluczem developerskim 
do systemu SAP z mo�=liwo��ci�Æ logowania przez ca���Æ dob�Ú

• b�Úd�Æ mie�È dost�Úp do ksi�Æ�=ek z wydawnictwa SAP PRESS.

Certy Þ kat

SAP ABAP wydany przez WSB we Wroc��awiu na podstawie licen-

cji SAP (bezp��atnie).

9 miesi�Úcy nauki 192 godziny

12 zjazdów

Czas trwania

Partnerzy kierunku
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Zdecydowa ��am si�Ú na studia zwi�Æzane z programowaniem, poniewa �= moim 

marzeniem jest tworzenie czego�� z niczego. Pragnienie to idealnie wpisuje 

si�Ú w bran�=�Ú IT i obecne oczekiwania rynku pracy. Samodzielnie trudno 

rozezna�È si�Ú we wszystkich nowoczesnych technologiach i okre ��li�È ��cie�=k�Ú 

nauki, a studia podyplomowe w WSB daj �Æ mo�=liwo���È poznania mocnych 

podstaw programowania.

Karolina Brzezi ��ska

Absolwentka kierunku Programista Front-End z Angular 

Programista Front-End 
z Angular 

Podstawowe umiej�Útno��ci web developera (28 godz.)
• Prototypowanie aplikacji i wybrane zagadnienia 

UI/UX do budowy aplikacji webowych (16 godz.)
• System kontroli wersji GIT dla web developerów (8 godz.)
• Wspó��praca w zespole programistycznym z repozytorium 

zdalnym (GitHub lub Bitbucket)  (4 godz.)

Solidne podstawy front-endu  (16 godz.)
• HTML 5, CSS 3  (8 godz.)
• HTML multimedia (Audio/Video/GraÞ ka SVG)  (4 godz.)
• DOM oraz biblioteka jQuery  (4 godz.)

Dobre praktyki web developera (56 godz.)
• Podstawy Javascript i format wymiany 

danych JSON  (16 godz.)
•  Preprocesory CSS: SASS/LESS  (4 godz.)
•  Nowoczesne zasady i wzorce j�Úzyka JavaScript 

wed��ug standardu ES (EcmaScript), który znacz�Æco 
upraszcza i optymalizuje kod (8 godz.)

•  Wprowadzenie do Node.js – technologii 
backendowej pozwalaj �Æcej budowa �È Restful API 
dla aplikacji internetowych  (4 godz.)

•  Narz�Údzia developerskie  (4 godz.)
•  Narz�Údzie web developera: Webpack  (4 godz.)
•  RWD (Responsive Web Design – responsywne 

aplikacje internetowe)  (8 godz.)
•  Projekt 1: aplikacja Single Page Application w JS (8 godz.)

React w aktualnej wersji  (20 godz.)
• React  (8 godz.)
• Redux  (4 godz.)
• Projekt 2: budowa aplikacji typu chat 

dzia��aj�Æcej w czasie rzeczywistym (8 godz.)

Angular w aktualnej wersji (32 godz.)
• Wprowadzenie do frameworku Angular  (8 godz.)
• J�Úzyk TypeScript jako j�Úzyk do jeszcze 

szybszego tworzenia aplikacji webowych  (8 godz.)
• Projekt 3: praktyczna aplikacja biznesowa 

stworzona w Angularze oraz Node.js  (16 godz.)

Nowoczesne trendy w tworzeniu aplikacji 
internetowych (PWA) (8 godz.)

Testowanie aplikacji i code review  (8 godz.)
• Zasady testowania aplikacji webowych (4 godz.)
• Code review dla projektu (4 godz.)

Forma zaliczenia  

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci, 

dwa projekty przej ��ciowe oraz projekt ko��cowy 

(projekt 3) stworzony indywidualnie lub zespo ��owo. (8 godz.)

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Partnerzy kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Partnerzy kierunku

Java jako j �Úzyk programowania utrzymuje si �Ú wci�Æ�= w czo��ówce najpopu-

larniejszych j �Úzyków na ��wiecie. Codziennie pojawiaj �Æ si�Ú setki nowych 

aplikacji pisanych w Javie. Dzi �Úki niemu mo�=esz tworzy�È aplikacje na plat-

formy internetowe, mobilne (Android) oraz desktopowe. Wybieraj �Æc Jav�Ú, 

mo�=na by �È pewnym, �=e w przysz��o��ci to si�Ú op��aci.

Stanis ��aw Lota 

Wyk��adowca kierunku, certy Þ kowany instruktor Akademii Cisco CCNA i IoT

Programowanie 
aplikacji Java

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Wst�Úp do programowania w Java  (16 godz.)

Algorytmy i struktury danych  (8 godz.)

Programowanie obiektowe w Java  (32 godz.)

Bazy danych  (16 godz.)

ORM – mapowanie obiektowo-relacyjne  (32 godz.)

Wst�Úp do narz�Údzi programistycznych (8 godz.)

Programowanie aplikacji webowych 
(Spring Framework) (24 godz.)

Narz�Údzia programistyczne  (8 godz.)

Testowanie aplikacji  (16 godz.)

Seminarium dyplomowe  (16 godz.)

Forma zaliczenia 

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów zreali-

zowanych w trakcie trwania nauki oraz praktyczny projekt 

ko��cowy pisany indywidualnie lub grupowo.

Dodatkowy wymóg

Wymagana jest podstawowa znajomo ���È j. angielskiego 
w zakresie czytania dokumentacji, na poziomie instrukcji 
obs��ugi urz�Ædzenia.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdob�Úd�Æ wiedz�Ú niezb�Údn�Æ do samodzielnego 
programowania aplikacji w j �Úzyku Java, równie�= aplikacji 
korzystaj �Æcych z systemów bazodanowych

• naucz�Æ si�Ú korzysta�È z najpopularniejszych frameworków, co 
znacznie u��atwi prac �Ú z kodem aplikacji.

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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HTML (Hypertext Markup Language)  (16 godz.)

CSS (kaskadowe arkusze stylów)  (8 godz.)

JavaScript (24 godz.)

Bazy danych  (16 godz.)
• Relacyjny model bazy danych
• Relacje – klucz g��ówny i klucz obcy, typy relacji
• Podstawy j�Úzyka SQL
• JDBC
• Bazy noSql (MongoDB)

ORM/Hibernate Framework  (32 godz.)
• Hibernate
• Encja
• Mapowanie z��o�=onych relacji

Narz�Údzia i dobre praktyki  (16 godz.)
• Budowanie projektów: Maven/Gradle
• Zarz�Ædzanie kodem: Git, Subversion
• CI/CD
• Clean Code
• Code Review
• Wzorce projektowe

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Sie�È staje si�Ú nieodzownym towarzyszem wi�Úkszo��ci naszych czynno��ci. 

O Þ rmach, które nie maj�Æ swoich stron, mówi si�Ú, �=e nie istniej�Æ. Coraz 

mniejsze przedsi�Úbiorstwa si �Úgaj �Æ po rozwi�Æzania oparte na sieci i chmurze. 

W zastosowaniach domowych coraz cz �Ú��ciej pojawia si �Ú kategoria Smart, 

gdzie sie�È staje si�Ú jej g��ównym elementem. W zwi�Æzku z tym znacz�Æco 

wzrasta popyt na osoby, które s �Æ w stanie w sposób skuteczny zainstalo-

wa�È i skonÞ gurowa�È cz�Ústo do���È skomplikowane systemy.

Przemys ��aw �=arnecki

Wyk��adowca kierunku, w ��a��ciciel Favor

Programowanie 
aplikacji webowych

Frameworki frontendowe  (16 godz.)
• Spring Boot
• Spring MVC
• Spring Data
• Spring Security
• RestApi

Bezpiecze��stwo aplikacji webowych  (16 godz.)

Spring Framework  (16 godz.)

Seminarium dyplomowe  (16 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów zreali-

zowanych w trakcie trwania nauki oraz praktyczny projekt 

ko��cowy pisany indywidualnie lub grupowo.

Dodatkowy wymóg

Wymagana jest podstawowa znajomo ���È j. angielskiego 
w zakresie czytania dokumentacji, na poziomie instrukcji 
obs��ugi urz�Ædzenia.

Partnerzy kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Programowanie 
i administrowanie 
platformami Apple

Jako konsultanci Apple na co dzie�� widzimy, jak bardzo – zarówno na rynku rodzimym, jak 

i szerzej w regionie EMEIA – brakuje osób posiadaj�Æcych odpowiedni zestaw kompetencji 

dot. wdra �=ania i oprogramowania platform Apple. Kierunek studiów Programowanie 

i administrowanie platformami Apple ma za zadanie umo �=liwi�È nowym osobom zdobycie 

odpowiedniego zestawu umiej �Útno��ci z tego w��a��nie zakresu. Na tok studiów sk��adaj �Æ si�Ú 

autoryzowane szkolenia Apple, przygotowuj �Æce m.in. do uzyskania certyÞ kacji Apple CertiÞ ed 

Support Professional oraz kursy autorskie. Ta druga grupa przedmiotów zapewnia z jednej 

strony ��agodne wej��cie w ��wiat platform Apple tym, którzy dotychczas z nimi nie pracowali, 

jak równie�= rozw�ô a zagadnienia bardziej zaawansowane. Przygotowuj �Æc program, istotny 

nacisk po��o�=ono na technologie, takie jak AppleScript lub Claris FileMaker – niesamowicie 

przydatne w codziennej praktyce zawodowej, ale cz �Ústo pom�ô ane w popularnych 

programach szkoleniowych.

Mi ��osz Staszewski 

Wyk��adowca kierunku, certy Þ kowany trener techniczny Apple dla ��cie�=ki wsparcia, 

wdro�=eniowej, serwisowej oraz programistycznej. Wieloletni certy Þ kowany specjalista Apple

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Wprowadzenie do macOS  (8 godz.)

Autoryzowane szkolenie Apple: 

macOS Support Essentials  (24 godz.)

Automatyzacja platform Apple  (24 godz.)

Wprowadzenie do iOS & iPadOS  (8 godz.)

Autoryzowane szkolenie Apple: 

Apple Deployment Essentials  (16 godz.)

Autoryzowane szkolenie Apple: 

Introduction to Swift  (16 godz.)

Autoryzowane szkolenie Apple: 

Introduction to the iOS SDK  (24 godz.)

Zaawansowany iOS & iPadOS Development  (24 godz.)

SwiftUI  (16 godz.)

Platforma FileMaker  (16 godz.)

Forma zaliczenia  

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci z zakresu 
ekosystemu Apple, a tak�=e projekt aplikacji iOS, macOS 

lub iPadOS, rozwi�Æzanie FileMaker b�Æd�; skrypt/automatyzacja, 
rozwi�Æzuj�Æce wybrany problem lub adresuj �Æcy inn �Æ, wskazan�Æ 
potrzeb�Ú przez s��uchacza.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• uzyskaj�Æ dost�Úp do platformy Claris FileMaker oraz narz �Údzi 
programistycznych, wdro �=eniowych i administracyjnych, 
oferowanych przez Apple

• najlepsi otrzymaj �Æ ofert �Ú podj�Úcia praktyk w k7.

Certy Þ katy

Dyplomy uko ��czenia autoryzowanych kursów (bezp ��atnie):

• Apple „macOS Support Essentials 10.15”

• Apple „Apple Deployment Essentials”

• Apple „Intro to the iOS 12 SDK”

• Apple „Introduction to Swift 4.2”.

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Partner kierunku
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Projektowanie interfejsów to studia podyplomowe, maj �Æce za zadanie wyszko-

li�È przysz��e kadry projektantów. S ��uchacze otrzymuj �Æ kompleksow�Æ wiedz�Ú 

z zakresu technik kompozycji, obs��ugi programów gra Þ cznych oraz informacji 

na temat UX i UI wraz z HTML i CSS. Znakomita wi�Úkszo���È – ponad 85% – pro-

wadzonych zaj �Ú�È to praktyczne �Èwiczenia, laboratoria oraz symulacje real-

nych zlece��. S��uchacze ucz�Æ si�Ú sztuki projektowania oraz interakcji z klientem 

i u�=ytkownikiem. Doskonal�Æ te�= znajomo���È zasad projektowania oraz budowa-

nia u�=ytecznych interfejsów aplikacji, stron internetowych i programów.

dr Marek Miedzi ��ski

Wyk��adowca kierunku, ma 20-letnie do ��wiadczenie w pracy jako gra Þ k 

komputerowy i twórca stron internetowych

Projektowanie 
interfejsów graficznych

Obs��uga programów gra Þ cznych  (32 godz.)
• Nauka obs��ugi programów do edycji gra Þ ki 

rastrowej (Adobe Photoshop) 
• Nauka obs��ugi programów do edycji gra Þ ki 

wektorowej (Adobe ilustrator, Corel Draw) 
• Wprowadzenie do gra Þ ki 3D

Elementy graficzne interfejsów  (16 godz.)
• Nauka tworzenia elementów wykorzystywanych 

do obs��ugi interfejsów 
• Kreowanie ikon, buttonów itp. 
• Projektowanie linii narz�Údziowych

Prototypownie interfejsów  (16 godz.)
• Nauka obs��ugi programu (Adobe XD) 
• Przegl�Æd pozosta��ych programów do 

prototypowania interfejsów 
• Kreowanie symulacji interakcji interfejsów

Kompozycja obrazu i rysunek odr �Úczny  (16 godz.)
• Zasady szkicowania: perspektywa jedno 

i dwuzbie�=na 
• Zasady kompozycji obrazu (trójpodzia ��, z��oty 

podzia��, podzia��y uko��ne, ci�Ægi Fibbonaciego) 
• Zasady kadrowania i balansu

 Projektowanie graÞ czne interfejsów  (32 godz.)
• Projektowanie graÞ czne stron internetowych 

i aplikacji mobilnych
• Zasada responsywno��ci. 
• Projektowanie Landing Page

Podstawy tworzenia stron internetowych 
(HTML+CSS)  (24 godz.)
• Wprowadzenie do j�Úzyka HTML i stylów CSS
• Implementacja wcze��niej wykonanych projektów

Obs��uga klienta i etyka zawodowa  (8 godz.)
• Zasady wspó��pracy ze zleceniodawc �Æ 
• Pozyskiwanie materia��ów 
• Etyka zawodowa pracowników bran �=y IT 
• Wprowadzenie do prawa autorskiego 
• Elementy umowy zlecenia projektowego

Wprowadzenie do UX i UI  (16 godz.)
• Budowanie architektury informacji 
• User Experience, Interface, Center Design
• Wezwanie do dzia��ania 
• U�=yteczno���È interfejsów 
• Zasady dost �Úpno��ci 
• Testowanie u�=yteczno��ci 
• Projektowanie zgodne z zasad�Æ Design Thinking

Projekt (16 godz.)
• Seminarium projektowe

Forma zaliczenia  

Praca projektowa przygotowana osobno lub w grupach.

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

IT
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SAP S/4 HANA
… nowoczesny system ERP

9 miesi�Úcy nauki 192 godziny

12 zjazdów

Online Niestacjonarne

Czas trwania

Forma studiów

Partnerzy kierunku

SAP FIORI/MM  (24 godz.)

SAP eWM – Extended Warehouse Management (16 godz.)

SAP PM – gospodarka remontowa i utrzymanie ruchu  (16 godz.)

SAP PP – planowanie produkcji  (16 godz.)

SAP BI – S/4 HANA  (16 godz.)

SAP SD (16 godz.)

SAP HR  (16 godz.)

Zarz�Ædzanie Þ nansami S/4 HANA FI (16 godz.)

Controlling (CO) w systemie SAP S/4 HANA  (16 godz.)

Zagadnienia programistyczne i architektura 

S/4 HANA  (8 godz.)

SAP Business Technology Platform (BTP) (16 godz.)

S/4 HANA User and Roles Administration (8 godz.)

S��ysza��em sporo dobrego na temat kierunku SAP ERP S/4 HANA w WSB od moich 

kolegów, którzy ju�= od lat maj �Æ styczno���È z systemami SAP. W zwi�Æzku z tym, �=e 

wcze��niej uczy��em si�Ú ju�= modu��u sprzeda�=owego w Stanach Zjednoczonych, 

postanowi ��em po��wi�Úci�È swój czas na rozwój w ��wiecie IT. Wybrany kierunek 

pozwoli�� mi odnale�;�È si�Ú w bran�=y systemów ERP, jak równie�= zdoby�È bardzo 

cenn�Æ wiedz�Ú na temat najnowszych rozwi �Æza�� S/4, gdzie nie jest ��atwo znale�;�È 

tak dobrze przygotowany pakiet dla s ��uchaczy. Wyk ��adowcy prowadzili zaj �Úcia 

w sposób profesjonalny i praktyczny. Pozna ��em a�= 10 ró�=nych modu ��ów i nawi�Æ-

za��em kontakty z osobami, które ju�= d��u�=ej pracuj �Æ w tej dziedzinie. Zdecydowanie 

poleci��bym ten kierunek moim znajomym.

Aleksander Szlachcic

Absolwent kierunku SAP S/4 HANA – nowoczesny system ERP

Forma zaliczenia 
Praca projektowa pisana w grupach (projekt wdro �=enia 

systemu SAP pisany pod nadzorem prowadz�Æcych 

– konsultantów SAP S/4 HANA w wybranej 

funkcjonalno ��ci) oraz egzamin ko��cowy. (8 godz.)

Dodatkowy wymóg 
Studia skierowane s�Æ do osób, które uko��czy��y studia podyplo-

mowe na kierunku Zintegrowane systemy informatyczne SAP 

ERP lub posiadaj�Æ dobr�Æ znajomo���È systemu SAP ERP na po-

ziomie modu��owym.

Korzy ��ci
S��uchacze studiów podyplomowych:

• b�Úd�Æ mie�È dost�Úp do ksi�Æ�=ek z wydawnictwa SAP PRESS.

Certy Þ kat
SAP S/4 HANA wydany przez WSB we Wroc��awiu we wspó��pra-

cy z SAP UA (bezp��atnie).

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Tester jako developer narz�Údzi  (40 godz.)
• KonÞ guracja lokalnego ��rodowiska 

z wykorzystaniem maszyn wirtualnych 
i kontenerów (4 godz.)

• Linux jako platforma dla narz �Údzi testera  (4 godz.)
• Tester jako developer narz�Údzi z pomoc�Æ 

Python-a  (16 godz.)
• Testy jako obywatel pierwszej kategorii 

z Test-Driven Development  (4 godz.)
• Wprowadzenie do systemu kontroli wersji – GIT  (8 godz.)
• BDD  (4 godz.)

Podstawowe zagadnienia dla testowania 
oprogramowania  (24 godz.)
• Testy w cyklu rozwoju oprogramowania (4 godz.)
• Rodzaje testów wed��ug funkcjonalno ��ci oraz celów (4 godz.)
• Strategie testowania oraz priorytetyzacja testów (4 godz.)
• Techniki projektowania testów (4 godz.)
• Testy w zespo��ach stosuj�Æcych metodyki zwinne 

Agile (Scrum, Kanban)  (4 godz.)
• Wspó��praca, raporty i zarz �Ædzanie testami 

(JIRA i dodatki) (4 godz.)

Technologie wykorzystywane w testowaniu (88 godz.)
• Wykorzystanie j �Úzyka zapyta �� SQL 

w testowaniu baz danych  (8 godz.) 

• Narz�Údzia testerskie (GitHub, Gitlab, Sonar, 
Jenkins, TravisCI)  (16 godz.) 

• Projekt 1: kultura DevOps, Continuous Integration, 
Continuous Delivery. Wykorzystanie platform 
w chmurze (Docker, Kubernetes, Heroku i AWS) (16 godz.) 

• Projekt 2: testowanie aplikacji internetowych 
z wykorzystaniem Selenium Webdriver   (16 godz.)

• Projekt 3: testowanie aplikacji mobilnych 
iOS/Android z Appium  (16 godz.)

• Projekt 4: testowanie aplikacji internetowych 
oraz API z Robot Framework   (16 godz.)

Zagadnienia rozszerzaj�Æce testowanie (16 godz.)
• Projektowanie testów  (4 godz.)
• Testy wydajno��ci  (8 godz.)
• Nowe trendy w testowaniu  (4 godz.)

Forma zaliczenia  

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci, przygotowanie 

CV i proÞ lów dla testera: GitHub/Linkedin/Xing oraz 

projekt prowadzony indywidualnie lub zespo ��owo. (8 godz.)

Certy Þ kat

Mi�Údzynarodowy certy Þkat testerski ISTQB Foundation Level 

(dodatkowo p ��atny – zni�=ka dla s��uchaczy WSB).

Studia podyplomowe na kierunku Tester oprogramowania dla aplikacji mobilnych 

i serwerowych da ��y mi mo�=liwo���È zdobycia wiedzy i umiej �Útno��ci z pogranicza 

IT i biznesu. Zaj�Úcia prowadzili eksperci, którzy dzi �Úki bogatemu do ��wiadczeniu 

zawodowemu ilustrowali teori �Ú ciekawymi przyk ��adami. Poziom zaj�Ú�È by�� 

dostosowany do grupy, wi �Úc nawet laik by �� w stanie przyswoi�È materia ��. Polecam 

kierunek wszystkim, którzy chcieliby rozpocz�Æ�È przygod �Ú z IT!

Katarzyna Kasprzak

Absolwentka kierunku Tester oprogramowania dla aplikacji mobilnych i serwerowych

Tester oprogramowania 
dla aplikacji mobilnych 
i serwerowych 

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Partnerzy kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Po 8 latach pracy u jednego pracodawcy podj �Ú��am nie��atw�Æ decyzj�Ú 

o przebran�=owieniu si�Ú i id�Æc za ciosem, zdecydowa��am si�Ú rozpocz�Æ�È 

studia w WSB na kierunku Zarz�Ædzanie projektem informatycznym. Wybór 

studiów by �� dla mnie strza��em w dziesi�Ætk�Ú! Wyk��adowcami by ��y osoby 

z ogromnym do��wiadczeniem na rynku us��ug IT, które jednocze��nie mia��y 

niezwyk���Æ ��atwo���È w prowadzeniu zaj�Ú�È warsztatowych, co bezpo ��rednio 

wp��yn�Ú��o na szybsze i przyjemniejsze przyswajanie wiedzy.

Anna Karnafel

Absolwentka kierunku Zarz�Ædzanie projektem informatycznym

Zarz�dzanie projektem 
informatycznym

8 miesi�Úcy nauki 128 godzin

8 zjazdów

Czas trwania

Partner kierunku

Zarz�Ædzanie projektami kaskadowymi (40 godz.)
• Wprowadzenie do zarz�Ædzania projektami (16 godz.)
• Zarz�Ædzanie integralno ��ci�Æ, gra symulacyjna 

„Podró �= dooko��a ��wiata” (8 godz.)
• Obs��uga MS Project (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie wymaganiami (8 godz.)

Komunikacja i wspó��praca w zespole projektowym IT (24 godz.)
• Komunikacja i wspó��praca w zespole 

projektowym IT (8 godz.)
• Gra symulacyjna „Massawa” (PMI Award 2007) (16 godz.)

Zwinne zarz�Ædzanie projektami (24 godz.)
• Wprowadzenie do zwinnego zarz�Ædzania 

projektami i Scrum (16 godz.)
• Gra symulacyjna „Scrum Droid” (8 godz.)

Zaawansowane zarz�Ædzanie projektami (16 godz.)
• Gra symulacyjna „Mayday Mayday” 

(PMI Award 2009) (16 godz.)

Przygotowanie do certy Þ kacji (24 godz.)
• Przygotowanie do certy Þ kacji Scrum Master (8 godz.)
• Przygotowanie do egzaminu PMP (16 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci oraz projekt lub 

studium przypadku – indywidualnie lub zespo ��owo.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zyskuj�Æ nieodp��atny dost �Úp do portalu wiedzy Octigo, 
który zawiera m.in. próbne testy, w tym ponad 500 pyta �� 
z obszaru PMP, PgMP, Scrum, Six Sigma Green Belt, 
a tak�=e kilkaset artyku ��ów oraz lekcji na temat zarz�Ædzania 
projektami

• bior�Æ udzia�� w interesuj�Æcych zaj �Úciach, z których a �= po��owa 
to gry szkoleniowe i warsztaty.

Certy Þ kat 

PMI Agile CertiÞ ed Practitioner (dodatkowo p ��atny).

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )



42 IT

Nasze studia dostarczaj�Æ kompletn�Æ wiedz�Ú potrzebn�Æ analitykowi biznesowe-

mu: od opracowywania uzasadnienia przedsi �Úwzi�Úcia i jego wizji funkcjonowa-

nia na rynku, przez gromadzenie potrzeb klienta, modelowanie biznesowych 

procesów, po analiz�Ú i dokumentowanie wymaga �� oraz projektowanie rozwi �Æza-

nia informatycznego.

dr Marcin �=migrodzki

Kierownik merytoryczny kierunku, PMP, PgMP, sze��ciokrotny laureat PMI Award

Zarz�dzanie 
wymaganiami 
i analiza biznesowa

Analiza procesów (48 godz.)
• Wprowadzenie do poj �Ú�È, zarz�Ædzanie procesowe 

w organizacji, zarz�Ædzanie jako��ci�Æ, deÞ nicje 
jako��ci, VoC, SIPOC, techniki planowania jako ��ci, 
elementy Lean i Six Sigma, analiza przep��ywu
i wydolno ��ci procesu (8 godz.)

• Narz�Údzia procesowe, schematy przep��ywu 
informacji, mapy procesów, Swim Lane, VSM, 
Bizagi, BPMN, wymagania biznesowe 
przy zmianach procesów (8 godz.)

• Techniki i metody kreatywne, mindmapping, 
mindwriting, burze mózgów, Þ ltrowanie 
pomys��ów, lejkowanie (8 godz.)

• Architektura korporacyjna, analiza architektury 
informatycznej w kontek ��cie architektury 
korporacyjnej, elementy TOGAF (16 godz.)

• Metodyka Design for Six Sigma, wprowadzenie 
do DMADV, podstawy Quality Function Deployment (8 godz.)

Modelowanie systemów IT (56 godz.)
• Struktura i wprowadzenie do BABOK Guide (16 godz.)
• Warsztat na temat zbierania, analizy wymaga �� (8 godz.)
• Standard UML, analiza i modelowanie procesów 

w systemie informatycznym, podstawowe techniki: 
Use Case, Activity Diagram, Storyboarding (16 godz.)

• Planowanie i realizacja testów IT (8 godz.)

• Przygotowanie do certy Þ kacji CCBA, test próbny 
na poziomie CCBA, podsumowanie wiedzy 
na temat analizy wymaga �� biznesowych 
i struktury BABOK Guide (8 godz.)

Zarz�Ædzanie projektami (24 godz.)
• „Massawa” – symulacyjna biznesowa gra 

z komunikacji i wspó��pracy w projekcie 
(PMI Award 2007 oraz ISAGA 2014 Award)  (16 godz.)

• Zarz�Ædzanie wymaganiami w zwinnej metodyce, 
symulacja biznesowa „Scrum Droid” 
(PMI Award 2014) (8 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów zrealizo-

wanych w trakcie trwania nauki oraz projekt zaliczeniowy.

Certy Þ kat

Analityka biznesowego wystawiony przez Octigo (bezp ��atnie).

8 miesi�Úcy nauki 128 godzin

8 zjazdów

Czas trwania

Partner kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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 SAP MM  (32 godz.)
• Zarz�Ædzanie materia ��ami w przedsi�Úbiorstwie (8 godz.) 
• Zarz�Ædzanie danymi zakupowymi (4 godz.) 
• DeÞ niowanie dostawców. Walidacja dostawców (4 godz.)
• Przyj�Úcia towarów (8 godz.)
• Proces zakupu materia��ów (8 godz.)

SAP PP (32 godz.)
• Struktura materia ��owa, marszruta, 

gniazda robocze  (12 godz.)
• Planowanie i realizacja procesu produkcyjnego (12 godz.)
• Raportowanie produkcji (8 godz.) 

SAP SD  (16 godz.)
• Plany sprzeda�=owe. Realizacja zamówie�� klientów 

z uwzgl�Údnieniem strategii cenowych (8 godz.)
• Wysy��ka towarów  (8 godz.)

SAP QM  (16 godz.)
• Charakterystyki i plany kontroli (8 godz.)
• Proces kontroli jako��ci w zakupach, produkcji 

i sprzeda�=y (8 godz.)

SAP WM  (16 godz.)
• Zarz�Ædzanie magazynem (8 godz.)
• ���Æczenie IM z WM (8 godz.)

SAP FICO  (32 godz.)
• Finanse w przedsi�Úbiorstwie (16 godz.)
• Controlling w przedsi �Úbiorstwie (16 godz.)

SAP ABAP, BASIS, HANA, FIORI  (8 godz.)
• ProÞ le autoryzacji, zarz �Ædzanie wersjami  (2 godz.)
• Programy w ABAP, Debugger  (4 godz.)
• Zapytania (SAP Query), LSMW  (1 godz.)
• SAP HANA, SAP FIORI (1 godz.)

SAP testy integracyjne (16 godz.)
• ZdeÞ niowanie pe��nego procesu od zamówienia 

sprzeda�=y po wysy ��k�Ú produktu gotowego (16 godz.)

Prawo w IT  (8 godz.)

Forma zaliczenia
Praca projektowa pisana w grupach pod opiek �Æ konsultantów 

SAP (projekt wdro�=enia systemu SAP w wybranej funkcjonalno-

��ci) oraz egzamin ko��cowy. 

Certy Þ kat

SAP ERP wydany przez WSB we Wroc��awiu na podstawie licen-

cji SAP (bezp��atnie).

Zintegrowany system 
informatyczny SAP ERP

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Partnerzy kierunku

WSB zapewnia mo�=liwo��ci rozw�ô ania si�Ú w specjalizacjach najbardziej po-

szukiwanych na rynku pracy. Wszystkie zaj �Úcia mia ��y wymiar praktyczny, co 

pozwoli��o mi na obycie si�Ú z nowymi technologiami i warunkami panuj �Æcymi 

w realnych Þ rmach. By��a to dla mnie szansa na zdobycie kwali Þ kacji w nowej 

dziedzinie. Jestem bardzo zadowolony z wyboru WSB i jestem pewien, �=e 

tu wróc �Ú, by rozw�ô a�È si�Ú dalej. Studia mog�Ú poleci�È ka�=demu, kto szuka 

odpowiedzi na pytania, jak i gdzie poszukiwa �È nowej wiedzy, która mo�=e da�È 

szans�Ú na atrakcyjny rozwój kariery zawodowej.

Mateusz G �Ûd��ek

Absolwent kierunku Zintegrowany system informatyczny SAP ERP

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Online NiestacjonarneForma studiów
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Agnieszka Jawniak
Absolwentka kierunku J�Úzyk niemiecki w przedsi�Úbiorstwie

J�zyki obce

O wyborze kierunku J�Úzyk niemiecki w przedsi�Úbiorstwie zade-

cydowa ��a jego praktyczno ���È – potrzebowa��am kierunkowego 

poszerzenia wiedzy w zakresie Business German. Wybór uwa-

�=am za jak najbardziej udany, tym bardziej �=e u��atwi �� mi zdoby-

cie pracy moich marze ��. Kierunek polecam przede wszystkim 

osobom u�=ywaj �Æcym j�Úzyka niemieckiego w codziennej pracy.
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Ka�=da ��wiadoma osoba chcia ��aby nad �Æ�=y�È za zmieniaj�Æcymi si�Ú wymaga-

niami rynku pracy. Ja nie jestem wyj �Ætkiem �n równie�= chc�Ú si�Ú dostosowa�È 

do warunków, jakie dyktuje mi ten rynek. Studia podyplomowe na kierunku 

J�Úzyk niemiecki w przedsi�Úbiorstwie to inwestycja w mój rozwój zawodowy 

oraz wspania��a okazja do zdobycia nowych, profesjonalnych umiej �Útno��ci. 

Studia w WSB da��y mi niesamowit �Æ mo�=liwo���È uzupe��nienia i poszerzenia 

fachowej wiedzy, dzi �Úki czemu umocni��a si�Ú moja pozycja w Þ rmie. 

��ucja Przybysz-St �Ûpie ��

Absolwentka kierunku J�Úzyk niemiecki w przedsi�Úbiorstwie

J�zyk niemiecki 
w przedsi�biorstwie 

9 miesi�Úcy nauki 228 godzin

12 zjazdów

Czas trwania

Komunikacja interkulturowa w przedsi �Úbiorstwie 
niemieckoj�Úzycznym (48 godz.)
• Obs��uga klienta niemieckoj �Úzycznego  (24 godz.)
• Wybrane zagadnienia z polskiego i niemieckiego 

kodeksu spó��ek handlowych  (12 godz.)
• Wybrane zagadnienia z zakresu 

ekonomii  (12 godz. e-learningu)

Proces rekrutacji do pracy w j �Úzyku niemieckim (36 godz.)
• Dokumenty rekrutacyjne – og ��oszenie o prac�Ú 

oraz CV  (12 godz.)
• Prowadzenie rozmowy kwaliÞ kacyjnej 

w j�Úzyku niemieckim  (12 godz.)
• Umowa o prac�Ú w j�Úzyku niemieckim  (12 godz.)

Korespondencja w przedsi�Úbiorstwie 
niemieckoj�Úzycznym (36 godz.)
• Redakcja tekstów w j�Úzyku niemieckim  (12 godz.)
• Korespondencja handlowa  (24 godz.)

J�Úzykowe kszta��towanie relacji w miejscu pracy (84 godz.)
• Niemiecki j�Úzyk w biznesie – �Èwiczenia leksykalne (12 godz.)
• Przedsi�Úbiorstwo, produkt, us ��uga 

– prezentacje w j�Úzyku niemieckim (12 godz.)
• J�Úzyk niemiecki w negocjacjach biznesowych (12 godz.)

• Konwersacje z elementami kulturoznawstwa 
krajów niemieckoj�Úzycznych w miejscu pracy  (24 godz.)

• Poprawno���È gramatyczna w j �Úzyku niemieckim 
w biznesie (24 godz.)

Seminarium dyplomowe (24 godz.)
• Przygotowanie prezentacji w j �Úzyku polskim 

i/lub niemieckim (24 godz.)

Forma zaliczenia 

Przygotowanie prezentacji w j �Úzyku polskim lub niemieckim.

Dodatkowy wymóg 

W procesie rekrutacji kandydat powinien z ��o�=y�È o��wiadczenie 

potwierdzaj �Æce znajomo���È j�Úzyka niemieckiego na poziomie 

co najmniej B1 wg ESOKJ.

Korzy ��ci 

S��uchacze studiów podyplomowych: 

•  skutecznie wykorzystaj�Æ w komunikacji interpersonalnej 

wiedz�Ú na temat ró �=nic kulturowych pomi �Údzy Polsk�Æ 

a krajami niemieckiego obszaru j �Úzykowego.

Partnerzy kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

J�Úzyki obce

Online NiestacjonarneForma studiów
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Zaj�Úcia prowadz �Æ t��umacze – praktycy, którzy dziel �Æ si�Ú ze s��uchaczami swoim 

do��wiadczeniem. Nauka obejmuje t��umaczenia tekstów pisemnych i ustnych, 

a tak�=e prac�Ú z tekstami przy jednoczesnym wykorzystaniu nowoczesnych 

narz�Údzi komputerowych wspomagaj �Æcych t ��umaczenie. Dodatkowym atutem 

studiów jest mo�=liwo���È zdobycia wiedzy i praktyki w zakresie wykonywania 

t��umacze�� ustnych. W trakcie zaj �Ú�È s��uchacze wezm�Æ udzia�� w warsztatach 

z t��umacze�� konferencyjnych prowadzonych w jedynych we Wroc ��awiu 

kabinach do translacji symultanicznych.

Katarzyna Ka ß owska

Wyk��adowca kierunku, t ��umacz i lektor j�Úzyka niemieckiego, cz��onek PZNJN

Podyplomowe studia kszta›cenia 
t›umaczy przysi�g›ych i specjalistycznych 
w zakresie j�zyka niemieckiego 

Warsztat pracy t ��umacza (60 godz.)
• Wybrane zagadnienia z zakresu prawa 

polskiego i niemieckiego  (12 godz.)
• Wybrane zagadnienia z zakresu 

ekonomii  (12 godz. e-learningu)
• Wykorzystanie narz �Údzi komputerowych 

w t��umaczeniu (12 godz.)
• Emisja g��osu  (12 godz.)
• Zasady prowadzenia dzia ��alno��ci t ��umaczeniowej 

oraz etyka pracy t ��umacza  (12 godz.)

Wybrane zagadnienia poprawno ��ci j�Úzyka 
polskiego i niemieckiego  (24 godz.)
• Stylistyka j �Úzyka niemieckiego z elementami nowej 

pisowni niemieckiej – die neue Rechtschreibung (12 godz.)
• Stylistyka j �Úzyka polskiego (12 godz.)

Praktyka przek��adu pisemnego (132 godz.)
• Analiza tekstów �;ród��owych i paralelnych 

w pracy t ��umacza (12 godz.)
• T��umaczenia wybranych tekstów 

specjalistycznych (72 godz.)
• T��umaczenia prawne i prawnicze (24 godz.)
• T��umaczenia pisemne uwierzytelnione (24 godz.)

T��umaczenia ustne (60 godz.)
• Techniki szybkiego czytania i notacji (12 godz.)
• T��umaczenia á vista (12 godz.)
• T��umaczenia konsekutywne i symultaniczne (24 godz.)
• T��umaczenia ustne uwierzytelnione (12 godz.)

Forma zaliczenia 

Egzamin w formie pisemnego t��umaczenia czterech tekstów: 

dwóch na j �Úzyk niemiecki i dwóch na j�Úzyk polski. 

Dodatkowy wymóg 

W procesie rekrutacji kandydat powinien z ��o�=y�È o��wiadczenie 

potwierdzaj �Æce znajomo���È j�Úzyka niemieckiego na poziomie 

co najmniej B2 wg ESOKJ.

Korzy ��ci 

S��uchacze studiów podyplomowych:

• b�Úd�Æ pracowa �È z tekstami, wykorzystuj�Æc nowoczesne 
narz�Údzia wspomagaj �Æce t��umaczenie (komputerowe 
programy t ��umaczeniowe – Trados czy memoQ, internetowe 
s��owniki specjalistyczne i bazy terminologiczne)

• pog���Úbi�Æ wiedz�Ú z zakresu przek��adu, prawa i specy Þ ki 

zawodu t��umacza.

9 miesi�Úcy nauki 276 godzin

12 zjazdów

Czas trwania

Partnerzy kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Studia zosta��y stworzone z my��l�Æ o osobach pracuj �Æcych lub zamierza-

j�Æcych podj �Æ�È prac �Ú w charakterze t ��umacza tekstów specjalistycznych, 

t��umacza przysi�Úg��ego, korektora tekstów, a nawet pracownika agencji 

turystycznych lub reklamowych. Studia daj �Æ mo�=liwo���È poszerzenia 

specjalistycznego s��ownictwa, zdobycia umiej �Útno��ci t ��umaczenia tekstów 

pisemnych i ustnych, doskonalenia warsztatu t ��umacza oraz zg���Úbiania 

zagadnie�� z zakresu stylistyki. Ich absolwent b�Údzie potraÞ �� bez trudu 

wykorzystywa �È nowoczesne narz�Údzia wspomagaj �Æce prac�Ú t��umacza 

(np. oprogramowanie CAT).

Podyplomowe studia kszta›cenia 
t›umaczy specjalistycznych 
w zakresie j�zyka angielskiego 

9 miesi�Úcy nauki 276 godzin

12 zjazdów

Czas trwania

Warsztat pracy t ��umacza  (60 godz.)
• Podstawy przek��adoznawstwa: od teorii 

do praktyki (12 godz.)
• Stylistyka j �Úzyka angielskiego (12 godz.)
• Stylistyka j �Úzyka polskiego (12 godz.)
• Wykorzystanie narz �Údzi komputerowych

w t��umaczeniu (12 godz.)
• Emisja g��osu (6 godz.)
• Zasady prowadzenia dzia ��alno��ci t ��umaczeniowej (6 godz.)

T��umaczenia z zakresu prawa  (84 godz.)
• Wybrane zagadnienia z zakresu prawa polskiego 

i angielskiego (12 godz.)
• T��umaczenia tekstów prawnych i prawniczych (30 godz.)
• T��umaczenie umów (12 godz.)
• T��umaczenia uwierzytelnione (12 godz.)
• T��umaczenia un�ô ne z elementami wiedzy 

o Unii Europejskiej (18 godz.)

Praktyka przek��adu pisemnego  (72 godz.)
• Wybrane zagadnienia z zakresu ekonomii 

w pracy t ��umacza (12 godz.)
• Przek��ad korespondencji biznesowej (12 godz.)
• T��umaczenia tekstów z zakresu Þ nansów (12 godz.)
• T��umaczenia tekstów medycznych 

i farmaceutycznych (12 godz.)

• T��umaczenia tekstów naukowych i technicznych (12 godz.)
• T��umaczenia testów z zakresu literatury, 

mediów, sztuki (12 godz.)

T��umaczenia ustne  (60 godz.)
• T��umaczenia konsekutywne z technikami notacji (24 godz.)
• Techniki i strategie t��umacze�� ustnych (12 godz.)
• T��umaczenia symultaniczne (24 godz.)

Forma zaliczenia  

Egzamin sk��ada si�Ú z t��umaczenia dwóch tekstów z j�Úzyka 

angielskiego na polski i dwóch z j�Úzyka polskiego na angielski.

Dodatkowy wymóg  

W procesie rekrutacji kandydat powinien z ��o�=y�È o��wiadczenie 

potwierdzaj �Æce znajomo���È j�Úzyka angielskiego na poziomie 

co najmniej B2 wg ESOKJ.

Korzy ��ci  

S��uchacze studiów podyplomowych:

•  wezm�Æ udzia�� w warsztatach z t ��umacze�� konferencyjnych 

prowadzonych w jedynych we Wroc ��awiu kabinach 

do translacji symultanicznych. 

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Anna Bryja-Wójtowicz
Absolwentka kierunku Transport i spedycja

Logistyka

Ka�=da osoba ko��cz�Æca studia zastanawia si �Ú, czy uda jej si�Ú 

znale�;�È prac �Ú, która da mo�=liwo���È pe��nego rozwoju zawodo-

wego. W przypadku studiów na kierunku Transport i spedycja 

takie obawy maj �Æ ca��kowicie bezpodstawny charakter. Mimo 

�=e od ponad 4 lat jestem zwi�Æzana z transportem mi�Údzynaro-

dowym (projektami) i pracuj �Ú dla niemieckiej Þ rmy spedycyj-

nej, to postanowi ��am zacz�Æ�È studia podyplomowe w Polsce. 

Wiedza i umiej�Útno��ci pozyskiwane w WSB pomog��y mi lepiej 

pozna�È polski rynek transportowy – co by ��o moim priorytetem. 

Wyk��adowcy byli kompetentni i wiedzieli, co warto przekaza �È 

s��uchaczom. Zdecydowanie mo �=na si�Ú wiele nauczy�È z tej dzie-

dziny, szczególnie gdy kto�� naprawd �Ú si�Ú tym interesuje.
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Zadowolenie klientów to kluczowy cel w ka �=dym przedsi�Úbiorstwie. Tak bu-

duje si�Ú przewag�Ú konkurencyjn�Æ, a my uczymy, jak zrobi �È to najlepiej 

i najtaniej, korzystaj �Æc z do��wiadczenia mened�=erów, którzy na co dzie�� 

realizuj�Æ przep��ywy towarów w globalnej gospodarce.

dr Anna Orze ��
Kierownik merytoryczny kierunku, prowadzi projekty badawcze w obszarze 

transportu i logistyki, posiada presti �=owy certy Þ kat European Senior 

Logistician ESLog

Logistyka w biznesie

Zarz�Ædzanie zasobami ludzkimi w ��a��cuchach 
dostaw (24 godz.)
• Efektywna obs��uga klienta (8 godz.)
• Negocjacje w logistyce (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie emocjami (8 godz.)

Instrumenty doskonalenia procesów logistycznych (40 godz.)
• Zarz�Ædzanie projektami w logistyce (8 godz.)
• Sieci logistyczne (8 godz.)
• Metody i narz�Údzia usprawniania procesów 

logistycznych (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie jako��ci�Æ (8 godz.)
• Kontrakty handlowe (8 godz.)

��a��cuchy dostaw (24 godz.)
• Logistyka mi�Údzynarodowa (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie ��a��cuchami dostaw (8 godz.)
• Logistyka zwrotna w ��a��cuchach dostaw (8 godz.)

Koszty w logistyce (24 godz.)
• Bud�=etowanie i rachunek kosztów dzia��a�� 

logistycznych (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie kosztami i controlling w logistyce (8 godz.)
• Infrastruktura transportowo-magazynowa (8 godz.)

Systemy informatyczne w logistyce (24 godz.)
• Wykorzystanie zintegrowanych systemów 

zarz�Ædzania klasy ERP w logistyce – Comarch XL (16 godz.)
• Nowoczesne systemy komunikacyjne w logistyce (8 godz.)

Logistyka w dzia��alno��ci Þ rmy  (32 godz.)
• Zakupy i zaopatrzenie (8 godz.)
• Logistyka produkcji i dystrybucji (8 godz.)
• Metody i narz�Údzia Lean (8 godz.)
• Wska�;niki KPI (8 godz.)

Forma zaliczenia 

Realizacja projektu w grupach 2-3-osobowych. (8 godz.)

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdob�Úd�Æ kompleksow�Æ wiedz�Ú z zakresu projektowania 
systemów logistycznych, a tak �=e zarz�Ædzania nimi 
przy wykorzystaniu systemów informatycznych 
i komunikacyjnych

• poznaj�Æ podstawy obs ��ugi zintegrowanych komputerowo 
systemów klasy MRPII/ERP.

Certy Þ kat

Comarch XL (bezp��atnie).

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Logistyka
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Wybra ��em studia podyplomowe w WSB na kierunku Transport i spedycja, ponie-

wa�= podczas studiów magisterskich spodoba �� mi si�Ú sposób prowadzenia zaj�Ú�È. 

Mia��em okazj�Ú spotyka �È si�Ú z do��wiadczonymi osobami prowadz �Æcymi w��asne 

dzia��alno��ci gospodarcze czy pracuj �Æcymi w zawodzie. Nie byli to tylko teorety-

cy. Prowadz�Æcy w WSB opowiadali o swoich w��asnych do ��wiadczeniach, dzi �Úki 

czemu na ka�=dych zaj �Úciach mia ��em okazj�Ú wiele si�Ú nauczy�È.

Kostyantyn Lysenko

Absolwent kierunku Transport i spedycja

Transport i spedycja

Prawne uwarunkowania transportu (32 godz.)
• Prawo cywilne (12 godz.)
• Prawo socjalne (8 godz.)
• Prawo podatkowe (8 godz.)
• Ubezpieczenia w transporcie (4 godz.)

Aspekty gospodarcze transportu (40 godz.)
• Dzia��alno���È gospodarcza i zarz�Ædzanie 

Þ nansami przedsi�Úbiorstwa (8 godz.)
• Bezpiecze��stwo drogowe (12 godz.)
• Dost�Úp do rynku (12 godz.)
• Czas pracy kierowców (8 godz.)

Zarz�Ædzanie relacjami biznesowymi (24 godz.)
• Logistyka mi�Údzynarodowa (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie ��a��cuchem dostaw (8 godz.)
• Negocjacje w logistyce (8 godz.)

Transport drogowy (40 godz.)
• Rola i znaczenie Inspekcji Transportu Drogowego (12 godz.)
• Normy techniczne i technologiczne aspekty 

dzia��alno��ci (12 godz.)
• Prawo handlowe (8 godz.)
• Prawo celne (8 godz.)

Zarz�Ædzanie w logistyce (24 godz.)
• Efektywna obs��uga klienta (8 godz.)
• Infrastruktura transportowo-magazynowa (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie transportem (8 godz.)

Gra logistyczna  (8 godz.)
• Symulacja rynku us ��ug logistycznych (8 godz.)

Egzamin wewn�Útrzny na Certy Þ kat Kompetencji 

Zawodowych  (8 godz.)
• Warsztaty transportowe  (4 godz.) 
• Egzamin na CKZ uprawniaj�Æcy do certy Þ kacji 

przed Instytutem Transportu Samochodowego  (4 godz.) 

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów zrealizo-

wanych w trakcie trwania nauki oraz projekt.

Certy Þ katy

Kompetencji zawodowych w transporcie drogowym na przewóz 

rzeczy i osób (bezp��atnie).

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Logistyka
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Iwona Zió ��kowska
Absolwentka kierunku Nowoczesny marketing

Marketing i sprzeda�

Nowoczesny marketing to ju�= drugi kierunek studiów podyplo-

mowych w WSB, na który zdecydowa ��am si�Ú ze wzgl�Údu na 

renom�Ú uczelni. Dodatkowym atutem okaza ��y si�Ú znajomo��ci, 

jakie zawar��am z innymi s��uchaczami. Cz�Ústo by��y to relacje 

biznesowe oraz przyja�;nie na lata. Na wybór tego konkretnego 

kierunku mia��y wp��yw równie�= moje zainteresowania. Aktywnie 

udzielam si�Ú w social mediach – prowadz�Ú na YouTube kana�� 

„nice book”, na którym recenzuj �Ú przeczytane ksi�Æ�=ki – licz�Ú 

wi�Úc, �=e zdobyta w WSB wiedza pomo�=e mi dalej si�Ú rozw�ô a�È. 
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Stale poszukuj�Ú nowych wyzwa �� i pragn �Ú poszerza�È swoj�Æ wiedz�Ú. Zdecy-

dowa��am si�Ú na kierunek Nowoczesny marketing, poniewa�= jest on dosto-

sowany do obecnych potrzeb rynku pracy. Innowacyjno ���È WSB przek��ada 

si�Ú na nowoczesne nauczanie, co pozwala na zwi�Úkszenie moich kompeten-

cji w tej tematyce. Wyk ��adowcy w WSB s�Æ kompetentni i pomocni, a s��u-

chacze, których tu pozna ��am, pozytywnie nastawieni. Jestem zadowolona, 

�=e podj�Ú��am te studia i z pewno��ci�Æ b�Úd�Ú poleca�È t�Ú uczelni�Ú.

Magdalena Sznajderska

Absolwentka kierunku Nowoczesny marketing

Nowoczesny marketing

Wprowadzenie do marketingu (16 godz.)
• Podstawy marketingu (4 godz.)
• Strategie marketingowe (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie projektami marketingowymi (4 godz.)

Analizy i badania marketingowe (16 godz.)
• Analizy marketingowe (8 godz.)
• Badania marketingowe (8 godz.)

Kompetencje marketingowca (32 godz.) 
• Trening twórczego my��lenia (8 godz.)
• Przygotowywanie i pr owadzenie prezentacji 

produktowych (8 godz.)
• Komunikacja z klientami (8 godz.)
• Wspó��praca zespo��owa w dzia��aniach 

marketingowych (8 godz.)

Internet w marketingu (36 godz.)
• Podstawy e-marketingu (8 godz.)
• Social media i Web 2.0 (8 godz.)
• E-mail marketing (4 godz.)
• E-commerce (8 godz.)
• Projektowanie strategii e-marketingowych (8 godz.)

Narz�Údzia marketingowe (76 godz.)
• Zarz�Ædzanie produktem (8 godz.)
• Strategie cenowe (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie relacjami z klientem (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie kampaniami telemarketingowymi (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie mark�Æ (8 godz.)
• Udzia�� w targach (8 godz.)
• Przygotowanie katalogu Þ rmowego (8 godz.)
• Wybór agencji reklamowej (8 godz.)
• PR i komunikacja z otoczeniem (12 godz.)

Symulacje decyzyjne (16 godz.)
• Gra biznesowa „Business ProÞ t” – zaj�Úcia wyjazdowe 

doÞ nansowane przez WSB (16 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów zrealizo-

wanych w trakcie trwania nauki oraz projekt zaliczeniowy.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

 •  wezm�Æ udzia�� w zaj�Úciach, w których dominuj �Æ aktywne 

formy nauczania, takie jak: case studies, „burze mózgów”, 

warsztaty tematyczne, gry i symulacje decyzyjne oraz 

miniprezentacje poparte dyskusjami.

Partner kierunku
9 miesi�Úcy nauki 192 godziny

12 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Marketing i sprzeda�=
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Na co dzie�� pracuj �Ú w Þ rmie zajmuj�Æcej si�Ú sprzeda�=�Æ us��ug IT. Kierunek Zarz�Æ-

dzanie sprzeda�=�Æ wybra ��am ze wzgl�Údu na ch�Ú�È zdobycia nowej i usystematy-

zowania dotychczasowej wiedzy oraz ze wzgl�Údu na to, �=e w przysz��o��ci chcia ��a-

bym obj �Æ�È stanowisko mened�=erskie. By��am bardzo zadowolona z programu oraz 

sposobu prowadzenia zaj �Ú�È – dominowa��a forma warsztatowa, która pozwala ��a 

na zdobycie konkretnych umiej �Útno��ci. Uwa�=am, �=e by�� to bardzo dobry wybór 

i na pewno b�Úd�Ú rekomendowa�È kierunek, jak i sam�Æ uczelni�Ú swoim znajomym.

Katarzyna Sakowska

Absolwentka kierunku Zarz�Ædzanie sprzeda�=�Æ

Zarz�dzanie sprzeda��

Zarz�Ædzanie zespo��em sprzeda�=owym (32 godz.)
• Kierowanie zespo��em (8 godz.)
• Rozwój kompetencji handlowca  (8 godz.)
• Rekrutacja i selekcja sprzedawców  (8 godz.)
• Motywowanie i ocena sprzedawców  (8 godz.)

Kompetencje mened�=era sprzeda�=y (32 godz.)
• Trening mened�=erski (8 godz.)
• Kreowanie wizerunku osobistego (8 godz.)
• Instrumentarium ekonomiczno-Þ nansowe (8 godz.)
• Savoir-vivre w kontaktach handlowych  (8 godz.)

Techniki i narz�Údzia w sprzeda�=y (72 godz.)
• Zawieranie kontraktów handlowych (8 godz.)
• Negocjacje handlowe (8 godz.)
• Techniki sprzeda�=y (8 godz.)
• Odb�ô anie klientów konkurencji  (8 godz.)
• Psychologia sprzeda�=y  (8 godz.)
• Windykacja nale �=no��ci  (8 godz.)
• Udzia�� w przetargach publicznych  (8 godz.)
• Prowadzenie prezentacji biznesowych  (8 godz.)
• Wykorzystanie mediów spo ��eczno��ciowych 

w sprzeda�=y  (8 godz.)

Zarz�Ædzanie procesem sprzeda�=y (32 godz.)
• Planowanie sprzeda�=y (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie relacjami z klientem – CRM (4 godz.)
• Wsparcie sprzeda�=y  (4 godz.)
• Zarz�Ædzanie obs��ug�Æ klienta  (8 godz.)
• Modelowanie procesu sprzeda�=y  (8 godz.)

Symulacje decyzyjne (16 godz.)
• Gra strategiczna „Business ProÞ t” – zaj�Úcia wyjazdowe 

doÞ nansowane przez WSB (16 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci oraz projekt 

lub studium przypadku – indywidualnie lub zespo ��owo.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdob�Úd�Æ praktyczn �Æ wiedz�Ú na temat planowania 
sprzeda�=y, doboru pracowników, kierowania zespo ��em 
handlowców i motywowania pracowników sprzeda �=y

• b�Úd�Æ uczestniczy�È w aktywnych formach zaj �Ú�È, takich 
jak: gry biznesowe, warsztaty problemowe, case studies, 
symulacje decyzyjne, scenki sytuacyjne z wykorzystaniem 
kamery, dyskusje grupowe.

9 miesi�Úcy nauki y 184 godziny

12 zjazdów

Czas trwania

Partner kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Aleksandra Gle ��  
Absolwentka kierunku Zarz�Ædzanie nieruchomo��ciami

Nieruchomo�ci i prawo

Wybra ��am studia podyplomowe na kierunku Zarz �Ædzanie nie-

ruchomo��ciami w WSB, poniewa�= na co dzie�� zarz�Ædzam po-

wierzchni�Æ biurow�Æ w nowoczesnym budynku, a wcze��niejsze 

wykszta��cenie nie zagwarantowa ��o mi wystarczaj �Æcej wiedzy 

praktycznej. Niezwykle ciekawe zaj�Úcia umo�=liwi��y mi zdobycie 

wiedzy popartej przyk ��adami, z jakimi wyk ��adowcy spotykaj �Æ 

si�Ú w swojej codziennej praktyce. Uzyskane na zaj�Úciach infor-

macje wykorzystuj �Ú w pracy, a nawi �Æzane kontakty zawodowe 

i przyja �;nie z pewno��ci�Æ przetrwaj �Æ prób�Ú czasu.
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Dobry mediator zna techniki mediacji, psychologi �Ú konß iktu i przepisy 

prawa, ale przede wszystkim – zna samego siebie, dzi�Úki czemu mo�=e 

pomaga �È innym w budowaniu zaufania i wzajemnego zrozumienia. Studia 

podyplomowe Mediacje s �Ædowe i pozas�Ædowe doskonale ���Æcz�Æ wiedz�Ú 

o charakterze interdyscyplinarnym z mi �Úkkimi umiej�Útno��ciami, dzi�Úki 

czemu wszechstronnie przygotowuj�Æ s��uchaczy do wykonywania zawodu, 

który – w zgodnej opinii specjalistów – jest zawodem przysz��o��ci.

dr Ewa Kosowska-Korniak 

Kierownik merytoryczny kierunku, mediator s �Ædowy, 

ekspert WSB ds. mediacji i komunikacji

Mediacje s�dowe 
i pozas�dowe

Mechanizm powstawania kon ß iktów oraz ich przebieg (32 godz.)
• Psychologia konß iktów (12 godz.)
• Komunikacja w mediacji, zak��ócenia percepcji 

i blokady komunikacyjne (8 godz.)
• Samo��wiadomo���È w konß iktach (4 godz.) 
• Konß ikty w organizacji (4 godz.)
• Mobbing i przejawy dyskryminacji w zespo ��ach 

pracowniczych (4 godz.)

Sposoby rozwi�Æzywania konfliktów (36 godz.)
• Wprowadzenie do mediacji (4 godz.)
• Strategie i metody rozwi �Æzywania konß iktów (4 godz.)
• Rozwi�Æzywanie konß iktów w biznesie i organizacji, 

zarz�Ædzanie zmian�Æ (8 godz.)
• Procedury antymobbingowe i antydyskryminacyjne (4 godz.)
• Konß ikty rodzinne (8 godz.)
• Konß ikty szkolne i rówie��nicze (4 godz.)
• Konß ikty w medycynie, b ���Údy medyczne (4 godz.) 

Warsztat pracy mediatora i metodyka trenera 
mediacji zaj �Úcia praktyczne  (52 godz.)
• Mediator, rola i kompetencje w zawodzie (8 godz.)
• Warsztat pracy zawodowego mediatora (8 godz.)
• Trening umiej�Útno��ci mediacyjnych (12 godz.)
• Sytuacje trudne w mediacji (8 godz.)
• Trening negocjacji (4 godz.)
• Metodyka pracy trenera mediacji (4 godz.)
• Budowanie marki osobistej mediatora (8 godz.)

Prawne aspekty mediacji  (48 godz.)
• Mediacje w prawie cywilnym i gospodarczym (4 godz.)
• Mediacje w prawie budowlanym (4 godz)
• Mediacje i rozwi�Æzania polubowne w prawie pracy (4 godz.)
• Uwarunkowania prawne mediacji rodzinnych (8 godz.)
• Mediacje w prawie medycznym (4 godz.) 
• Mediacje w post�Úpowaniu administracyjnym (4 godz.)
• Mediacje karne i nieletnich (4 godz.)
• Rola pe��nomocników w mediacji (4 godz.)
• Konstruowanie ugód i tworzenie dokumentów 

mediacyjnych (8 godz.) 
• Prowadzenie w��asnej dzia��alno��ci mediacyjnej (4 godz.)

Mediacje online (8 godz.)
• Mediacje online – jak skutecznie u�=ywa �È 

nowoczesnych technologii? (4 godz.)
• Marketing internetowy w dzia ��alno��ci mediacyjnej (4 godz.) 

Forma zaliczenia  

Przygotowanie dokumentacji mediacyjnej na podstawie case 

study (scenariusza mediacji). Zaliczenie testu ko ��cowego 

i obecno���È na 80% zaj�Ú�È z bloków: warsztat pracy mediatora 

i metodyka trenera mediacji oraz prawne aspekty mediacji.

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Partnerzy kierunku

Nieruchomo��ci i prawo
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Studia podyplomowe w WSB otwieraj �Æ nowe mo�=liwo��ci zawodowe. Pozwoli��y 

mi na zdobycie kwali Þ kacji w zupe��nie nowej dla mnie dziedzinie. Praktyczna 

wiedza zdobyta w trakcie studiów dodaje pewno ��ci siebie w zetkni�Úciu np. 

z „machin �Æ urz�Údnicz�Æ”. Jestem bardzo zadowolona z kszta��cenia w WSB, czego 

dowodem s�Æ kolejne podj�Úte studia podyplomowe. Nie wykluczam nast �Úpnych 

studiów podyplomowych z szerokiej oferty uczelni.

El�>bieta Jung

Absolwentka kierunku Po��rednictwo w obrocie nieruchomo ��ciami

Po�rednictwo w obrocie 
nieruchomo�ciami

Podstawy wiedzy z zakresu prawa (70 godz.)
• Cz�Ú���È ogólna prawa cywilnego (10 godz.)
• Podstawy prawa rzeczowego (8 godz.)
• Podstawy prawa zobowi �Æza�� (4 godz.)
• Podstawy prawa i post �Úpowania 

administracyjnego (4 godz.)
• �:ród��a informacji o nieruchomo ��ciach (8 godz.)
• Gospodarka nieruchomo ��ciami (8 godz.)
• Gospodarka przestrzenna (4 godz.)
• Gospodarka mieszkaniowa i prawo spó ��dzielcze (12 godz.)
• Ochrona danych osobowych (4 godz.)
• Podatki i op��aty zwi �Æzane z nieruchomo��ciami (4 godz.)
• Zamówienia publiczne (4 godz.)

Podstawy wiedzy ekonomicznej (30 godz.)
• Ekonomiczne podstawy rynku nieruchomo��ci (8 godz.)
• Podstawy matematyki Þ nansowej (8 godz.)
• Elementy rachunkowo��ci (8 godz.)
• Elementy planowania i kalkulacji kosztów (6 godz.)

Po��rednictwo w obrocie nieruchomo ��ciami (60 godz.)
• Umowa po��rednictwa w obrocie nieruchomo ��ciami (8 godz.)
• Procedury w obrocie nieruchomo ��ciami (20 godz.)
• Wspó��praca po ��rednika w obrocie 

nieruchomo��ciami z instytucjami Þ nansowymi 
i bankami (8 godz.)

• Zabezpieczenia Þ nansowe i prawne w obrocie 
nieruchomo��ciami (8 godz.)

• Notariusz w obrocie nieruchomo��ciami (8 godz.)
• Standardy zawodowe i etyka zawodowa 

po��rednika w obrocie nieruchomo ��ciami (4 godz.)
• Doradztwo na rynku nieruchomo ��ci (4 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci oraz projekt lub 

studium przypadku – indywidualnie lub zespo ��owo.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• naucz�Æ si�Ú rozwi�Æzywa�È praktyczne problemy zwi �Æzane 
z obrotem nieruchomo��ciami

• b�Úd�Æ przygotowani do po ��redniczenia w transakcjach 
nabycia i zbycia nieruchomo ��ci oraz zawierania umów 
najmu i dzier�=awy. 

Nieruchomo��ci i prawo

9 miesi�Úcy nauki 160 godzin

10 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )



57Nieruchomo��ci i prawo

Zdecydowa ��am si�Ú na studia podyplomowe, aby podnie ���È swoje kwali-

Þ kacje oraz uzupe��ni�È wiedz�Ú. Chcia��am pos��ucha�È opinii i rad do ��wiad-

czonych wyk ��adowców i praktyków. Podczas studiów nawi �Æza��am bardzo 

interesuj�Æce znajomo��ci z osobami, które wymieniaj �Æ si�Ú swoim do��wiad-

czeniem, a to bardzo cenne w obecnych czasach. 

Katarzyna Samborska

Absolwentka kierunku Windykacja i zarz �Ædzanie wierzytelno��ciami

Windykacja 
i zarz�dzanie 
wierzytelno�ciami

9 miesi�Úcy nauki 172 godziny

11 zjazdów

Czas trwania

Organizacja procesu zarz �Ædzania wierzytelno ��ciami 
w przedsi�Úbiorstwie (32 godz.)
• Podej��cie procesowe w zarz�Ædzaniu 

wierzytelno��ciam  (8 godz.)
• Komunikacja w procesie zarz�Ædzania 

wierzytelno��ciami (12 godz.)
• Praca zespo��owa i kierowanie zespo��ami (12 godz.)

Rola dzia��u handlowego w procesie zarz�Ædzania 
wierzytelno��ciami (48 godz.)
• Formy organizacyjne przedsi �Úbiorstw (8 godz.)
• Umowa handlowa (12 godz.)
• Zabezpieczanie nale�=ytego wykonania umowy. 

Odpowiedzialno ���È za niewykonanie 
lub nienale�=yte wykonanie umowy (12 godz.)

• Negocjacje handlowe a negocjacje windykacyjne (16 godz.)

Windykacja wierzytelno ��ci krajowych, windykacja 
transgraniczna (92 godz.)
• Poj�Úcie wierzytelno��ci i zobowi�Æzania,

podzia�� wierzytelno��ci (8 godz.)
• Monitoring nale �=no��ci (8 godz.)
• Mediacje, umowy w toku windykacji, 

zabezpieczanie sp��at (24 godz.)
• Post�Úpowanie s�Ædowe (12 godz.)
• Post�Úpowanie egzekucyjne (12 godz.)
• Post�Úpowanie upad ��o��ciowe (8 godz.)

• Sprzeda�= wierzytelno��ci (4 godz.)
• Techniki wywierania wp��ywu (12 godz.)
• Outsourcing us��ug zarz�Ædzania wierzytelno ��ciami 

i us��ug windykacyjnych (4 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów zrealizo-

wanych w trakcie trwania nauki. 

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdob�Úd�Æ wiedz�Ú i umiej�Útno��ci konieczne do samodzielnego 
opracowania i wdro �=enia systemu zarz�Ædzania 
wierzytelno��ciami ��ci��le odpowiadaj �Æcego potrzebom Þ rmy

• b�Úd�Æ uczestniczy�È w aktywnych formach zaj �Ú�È, takich jak: 
warsztaty, case studies, �Èwiczenia, dyskusje oraz symulacje 
i wymiana wzajemnych do ��wiadcze��

• na zaj�Úciach spotkaj �Æ si�Ú z konsultantami zajmuj�Æcymi si�Ú 
zawodowo dochodzeniem nale�=no��ci oraz z wyk��adowcami 
i praktykami z do ��wiadczeniem w zabezpieczaniu nale�=no��ci 
oraz kontraktów handlowych.

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Jako absolwentka Planowania przestrzennego d ��ugo zastanawia ��am si�Ú nad 

specjalizacj �Æ, w której chc�Ú si�Ú realizowa�È. Równie d��ugo my��la��am nad wybo-

rem odpowiedniej uczelni. Nie zawiod��am si�Ú. WSB w pe��ni sprosta��a moim ocze-

kiwaniom, zaj�Úcia by ��y prowadzone w sposób interesuj �Æcy, otacza ��am si�Ú tutaj 

lud�;mi o ró�=nych zawodach, zainteresowaniach, motywacjach do studiowania 

tego kierunku. To by��a bardzo inspiruj �Æca przestrze�� do nauki.

Magdalena Saca ��a

Absolwentka kierunku Wycena nieruchomo��ci

Wycena nieruchomo�ci

Podstawy wiedzy z zakresu prawa (84 godz.)
• Cz�Ú���È ogólna prawa cywilnego (8 godz.) 
• Podstawy prawa rzeczowego (12 godz.)
• Wybrane zagadnienia z zakresu prawa 

rodzinnego i spadkowego (4 godz.)
• Podstawy prawa zobowi �Æza��  (8 godz.)
• Gospodarka mieszkaniowa i prawa spó ��dzielcze  (10 godz.)
• Ochrona danych osobowych  (2 godz.)
• Zamówienia publiczne  (4 godz.)
• Podstawy prawa i post �Úpowania 

administracyjnego (4 godz.)
• �:ród��a informacji o nieruchomo ��ciach (10 godz.)
• Gospodarka przestrzenna (6 godz.) 
• Gospodarka nieruchomo ��ciami (12 godz.)
• Gospodarka rolna, le ��na i wodna (4 godz.)

Podstawy wiedzy ekonomicznej (48 godz.)
• Podstawy ekonomii  (6 godz.)
• Ekonomiczne podstawy rynku nieruchomo��ci  (8 godz.)
• Ocena ekonomicznej efektywno��ci inwestycji   (8 godz.)
• Elementy Þnansów i bankowo��ci   (6 godz.)
• Podstawy statystyki i ekonometrii  (10 godz.)
• Podstawy matematyki Þ nansowej  (6 godz.)
• Podstawy kosztorysowania  (4 godz.)

Podstawy wiedzy technicznej (30 godz.)
• Podstawy budownictwa (10 godz.)
• Przegl�Æd technologii w budownictwie (6 godz.)
• Proces inwestycyjny w budownictwie (4 godz.)

• Eksploatacja nieruchomo ��ci (6 godz.)

• Podstawy kosztorysowania (4 godz.)

Rzeczoznawstwo maj�Ætkowe (114 godz.)
• Status prawny rzeczoznawcy maj �Ætkowego  (4 godz.)
• Organizacje zawodowe rzeczoznawców 

maj�Ætkowych  (2 godz.)
• Standardy zawodowe i etyka zawodowa 

rzeczoznawcy maj�Ætkowego  (2 godz.)
• Wprowadzenie do problematyki wyceny 

nieruchomo��ci  (4 godz.)
• Warto ���È nieruchomo��ci jako podstawa wyceny  (6 godz.)
• Podej��cia, metody i techniki wyceny 

nieruchomo��ci w Polsce  (26 godz.)
• Wycena ograniczonych praw rzeczowych 

i zobowi�Æza�� umownych  (10 godz.)
• Wycena nieruchomo ��ci zurbanizowanych  (10 godz.)
• Wycena gruntów rolnych, upraw sadowniczych, 

ro��lin ozdobnych i gruntów pod wodami  (8 godz.)
• Wycena nieruchomo ��ci le��nych oraz 

zadrzewionych i zakrzewionych  (6 godz.)
• Wycena nieruchomo ��ci dla celów szczególnych 

i wycena nieruchomo ��ci specjalnych  (22 godz.)
• Wycena maszyn i urz�Ædze�� trwale zwi�Æzanych 

z nieruchomo��ci�Æ  (4 godz.)
• Wycena masowa (2 godz.)
• Dokumentacja procesu wyceny  (4 godz.)
• Doradztwo na rynku nieruchomo ��ci  (4 godz.)

Konsultacje i egzamin (10 godz.)

Forma zaliczenia 

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów 

zrealizowanych w trakcie trwania nauki oraz projekt 

zaliczeniowy.

9 miesi�Úcy nauki 286 godzin

18 zjazdów

Czas trwania

Nieruchomo��ci i prawo

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Zamówienia publiczne

Wybra ��am kierunek Zamówienia publiczne, poniewa �= zosta��y one wpisane 

w zakres moich obowi�Æzków s��u�=bowych. Przegl�Ædaj �Æc oferty kilku uczelni, 

wybra ��am w��a��nie WSB, poniewa�= wiedzia��am, �=e jest to uczelnia dla ludzi 

w ka�=dym wieku, a wyk��adowcy s �Æ kompetentnymi, rzeczowymi fachowca-

mi. Z przyjemno��ci�Æ przyje�=d�=am na ka�=de zaj�Úcia, mimo �=e ich tematyka 

bywa dla mnie bardzo trudna. Na pewno b �Úd�Ú poleca��a t�Ú uczelni�Ú moim 

znajomym i wspó��pracownikom.

Ewa Szyd ��o

Absolwentka kierunku Zamówienia publiczne

Zagadnienia ogólne (34 godz.)
• Cele i procedury udzielania zamówienia 

publicznego (2 godz.)
• Racjonalne wydatkowanie ��rodków (8 godz.)
• Przejrzyste wydatkowanie ��rodków (12 godz.)
• System zamówie�� publicznych w prawie UE (4 godz.)
• Zapewnienie wykonawcom niedyskryminacyjnego 

dost�Úpu do zamówie�� publicznych  (8 godz.)

Przygotowanie post �Úpowania (52 godz.)
• Opis przedmiotu zamówienia (16 godz.)
• Szacowanie warto��ci zamówienia (16 godz.)
• Tre���È specyÞ kacji istotnych warunków 

zamówienia (SIWZ) (20 godz.)

Przeprowadzenie post�Úpowania 
o zamówienie publiczne (38 godz.)
• Publikacja og ��oszenia o zamówieniu i zasady 

dokonywania w nim zmian (4 godz.)
• Tryby udzielania zamówie�� publicznych (10 godz.)
• Szczególne procedury udzielania zamówie�� 

publicznych – konkurs, zamówienia ramowe, 
dynamiczny system zakupów (4 godz.)

• Wyja ��nianie i mody Þ kacja SIWZ (8 godz.)
• Wybór najkorzystniejszej oferty (12 godz.)

Zagadnienia istotne 
w realizacji zamówie�� publicznych (40 godz.)
• Zamówienia sektorowe (4 godz.)
• ��rodki ochrony prawnej (8 godz.)
• Umowa o zamówienie publiczne (12 godz.)
• Dokumentacja post �Úpowania o zamówienie 

publiczne (8 godz.)
• System kontroli zamówie�� publicznych (8 godz.)

Nowe podej��cie do zamówie�� publicznych 
– mo�=liwo��ci realizacji (24 godz.)
• Elektronizacja zamówie�� publicznych (8 godz.)
• Zamówienia publiczne przyjazne ma ��ym i ��rednim 

przedsi�Úbiorcom (4 godz.)
• Zamówienia publiczne przyjazne innowacjom (4 godz.)
• Spo��eczna odpowiedzialno ���È w zamówieniach 

publicznych (4 godz.)
• „Zielone” zamówienia publiczne (4 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów zrealizo-

wanych w trakcie trwania nauki oraz projekt zaliczeniowy.

9 miesi�Úcy nauki 188 godzin

12 zjazdów

Czas trwania

Partnerzy kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Zarz�dzanie 
nieruchomo�ciami

Zdecydowa ��am si�Ú na te studia, poniewa �= przez d��u�=szy czas pracowa��am 

w bran�=y zwi�Æzanej z nieruchomo��ciami i teraz postanowi ��am otworzy �È w��asny 

biznes. Co prawda moja Þ rma jedynie po ��rednio b�Údzie zwi�Æzana z tym kierun-

kiem, ale widz�Ú, �=e zdobyte w WSB umiej�Útno��ci bardzo mi si�Ú przydadz�Æ. Ju�= po 

pierwszym semestrze potraÞ ��am wykorzysta �È zdobyt �Æ wiedz�Ú, co sprawi��o, �=e 

specyÞ ka rynku nieruchomo��ci nie by ��a dla mnie zaskoczeniem.

Martyna Placzy ��ska

Absolwentka kierunku Zarz�Ædzanie nieruchomo��ciami

Podstawy wiedzy z zakresu prawa (70 godz.)
• Cz�Ú���È ogólna prawa cywilnego (10 godz.)
• Podstawy prawa rzeczowego (8 godz.)
• Podstawy prawa zobowi �Æza�� (4 godz.)
• Podstawy prawa i post �Úpowania 

administracyjnego (4 godz.)
• �:ród��a informacji o nieruchomo ��ciach (8 godz.)
• Gospodarka nieruchomo ��ciami (8 godz.)
• Gospodarka przestrzenna (4 godz.)
• Gospodarka mieszkaniowa i prawa spó ��dzielcze (12 godz.)
• Ochrona danych osobowych (4 godz.)
• Podatki i op��aty zwi �Æzane z nieruchomo��ciami (4 godz.)
• Zamówienia publiczne (4 godz.)

Podstawy wiedzy ekonomicznej (30 godz.)
• Ekonomiczne podstawy rynku nieruchomo��ci (8 godz.)
• Podstawy matematyki Þ nansowej (8 godz.)
• Elementy rachunkowo��ci (8 godz.)
• Elementy planowania i kalkulacji kosztów (6 godz.)

Zarz�Ædzanie nieruchomo��ciami (40 godz.)
• Umowa o zarz�Ædzanie nieruchomo��ci�Æ (4 godz.)
• Plan zarz�Ædzania nieruchomo ��ci�Æ (12 godz.)
• Procedury w zarz�Ædzaniu nieruchomo��ciami (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie nieruchomo��ciami mieszkalnymi (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie nieruchomo��ciami komercyjnymi (8 godz.)

Podstawy wiedzy technicznej (20 godz.)
• Podstawy budownictwa (4 godz.)
• Przegl�Æd technologii w budownictwie (4 godz.)
• Proces inwestycyjny w budownictwie (4 godz.)
• Bezpiecze��stwo u�=ytkowe konstrukcji (4 godz.)
• Przegl�Ædy techniczne i remonty (4 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci oraz projekt lub 

studium przypadku – indywidualnie lub zespo ��owo.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdob�Úd�Æ aktualn �Æ wiedz�Ú obejmuj�Æc�Æ najnowsze 
uregulowania prawne, zagadnienia ekonomiczno- Þ nansowe, 
wybrane elementy budownictwa i kosztorysowania oraz 
szacowania nieruchomo ��ci

• poznaj�Æ specjalistyczne narz�Údzia niezb�Údne w zarz�Ædzaniu 
nieruchomo��ciami.

Nieruchomo��ci i prawo

9 miesi�Úcy nauki 160 godzin

10 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Psychologia i pedagogika

Renata Hybsz
Absolwentka kierunku Psychologia w biznesie

Zanim zosta��am s��uchaczk�Æ studiów podyplomowych na 

kierunku Psychologia w biznesie, uko��czy��am Finanse i ra-

chunkowo���È w WSB. Ceni�Ú uczelni�Ú za przyjazne podej��cie do 

s��uchaczy oraz za to, �=e wyk��adowcy prowadz �Æ zaj�Úcia w opar-

ciu o konkretne przyk��ady i case studies. Dzi�Úki temu s��uchacze 

bior�Æ czynny udzia �� w zaj�Úciach. Zdecydowanie polecam 

studia podyplomowe w WSB.
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Studia umo�=liwi��y mi poznanie procesów psychologicznych i spo ��ecznych 

niezb�Údnych do zarz�Ædzania organizacj �Æ, podejmowania decyzji i negocjacji. 

Rozwin�Ú��am kompetencje w zakresie budowania w zespole postawy zaanga �=owa-

nia i wspó��odpowiedzialno ��ci za realizowane cele. Wiem, w jaki sposób wspiera�È 

rozwój podopiecznych fundacji, by odnale �;li motywacj �Ú do przekraczania granic 

swoich mo�=liwo��ci, realizowali marzenia i si �Úgali gwiazd.

Beata Zaj �Çc

Absolwentka kierunku Coaching w biznesie oraz Psychologia w biznesie

Coaching w biznesie

9 miesi�Úcy nauki 187 godzin

12 zjazdów

Czas trwania

Partnerzy kierunku

Rozwój kompetencji interpersonalnych coacha (32 godz.)
• Elementy treningu interpersonalnego (32 godz.)

Podstawy coachingu (48 godz.)
• Teoretyczne podstawy coachingu (16 godz.)
• ProÞ l kompetencyjny coacha (16 godz.)
• Psychologia w coachingu (16 godz.)

Praktyczne umiej�Útno��ci prowadzenia coachingu (67 godz.)
• Coaching w praktyce (16 godz.)
• Trening warsztatu coacha (32 godz.)
• Coaching grupowy i zespo ��owy (16 godz.)
• Superwizja grupowa i indywidualna (2 godz. + 1 godz.)

Zastosowanie coachingu w biznesie (40 godz.)
• Coaching w biznesie (16 godz.)
• Narz�Údzia diagnostyczne w coachingu w biznesie (4 godz.)
• Budowanie projektów rozwojowych (4 godz.)
• Coachingowy styl zarz �Ædzania (8 godz.)
• Budowanie w��asnego biznesu coachingowego (8 godz.)

Forma zaliczenia

Realizacja projektu praktycznego rozwoju kompetencji coachin-

gowych (prowadzenie sesji, do ��wiadczenie roli klienta, zalicze-

nie superwizji grupowej i indywidualnej, otrzymanie pozytyw-

nej opinii superwizora) oraz zdanie egzaminu w formie testu.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• b�Úd�Æ uczestniczy�È w jedynym na Dolnym ��l�Æsku 
akredytowanym przez IC programie kszta ��cenia coachów 
(spe��nianie standardów w obszarze kszta��conych 
kompetencji czy proporcji teorii do praktyki)

• maj�Æ mo�=liwo���È uruchomienia ��cie�=ki do uzyskania 
akredytacji coacha IC na preferencyjnych warunkach 

• mog�Æ skorzysta�È z zewn�Útrznych superwizji IC na 
preferencyjnych warunkach lub ta ��szej akredytacji.

Certy Þ kat

Certy Þ kat uko��czenia akredytowanego kursu IC (bezp ��atnie).

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Psychologia i pedagogika
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Praktyczne i teoretyczne aspekty doradztwa
zawodowego, po��rednictwa i trenera pracy  (210 godz.) 
• Aktywne i alternatywne metody poszukiwania 

pracy (8 godz.) 
• Doradztwo i aktywizacja zawodowa skazanych 

i osadzonych (8 godz.)
• Doradztwo i poradnictwo dla d ��ugotrwale 

bezrobotnych z integracj �Æ i reintegracj �Æ zawodow�Æ 
grup s��abych i wykluczonych z rynku pracy (10 godz.)

• Doradztwo i poradnictwo mi �Údzykulturowe, 
praca w ��rodowisku wielokulturowym (10 godz.)

• Doradztwo i poradnictwo zawodowe – trener 
pracy dla osób niepe ��nosprawnych i SPE (10 godz.)

• Metody rekrutacji i selekcji pracowników 
z treningiem autoprezentacji (16 godz.) 

• Metodyka poradnictwa i po ��rednictwa pracy 
z informacj �Æ zawodow�Æ  (20 godz.) 

• Metodyka pracy doradcy zawodowego  (20 godz.) 
• Metodyka pracy trenera pracy (20 godz.)
• Planowanie i zarz�Ædzanie karier�Æ (8 godz.) 
• Podstawy psychologii pracy z rozwojem 

zawodowym pracownika (8 godz.) 
• Prawo pracy – wybrane zagadnienia (8 godz.) 
• Psychologiczne, pedagogiczne i etyczne 

podstawy doradztwa zawodowego (8 godz.) 
• Rozwój i zarz�Ædzanie zasobami ludzkimi (8 godz.) 

• Rynek pracy w Polsce i UE i jego badanie (8 godz.) 
• System kszta��cenia zawodowego i potwierdzania 

kwaliÞ kacji zawodowych (8 godz.) 
• Technologia informacyjna w doradztwie 

zawodowym i po ��rednictwie pracy (8 godz.)
• Zadania dzia ��ów HR w organizacjach (8 godz.)
• Zatrudnienie wspomagane i jego podstawy (8 godz.) 
• Zawodoznawstwo i klasyÞ kacja zawodów (8 godz.)

Praktyczne i teoretyczne aspekty coachingu kariery  (80 godz.)
• Coaching kariery  (8 godz.) 
• Metody i techniki coachingu kariery (20 godz.) 
• Praca z motywacj �Æ i warto ��ciami (8 godz.) 
• Proces coachingowy (24 godz.)
• Trening interpersonalny i intrapersonalny (10 godz.)
• Trening samo��wiadomo��ci z elementami 

coachingu (10 godz.)

Forma zaliczenia 

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy zagadnienia realizowane 

w trakcie studiów oraz projekt zaliczeniowy.

Certy Þ kat

Trenera kompetencji personalnych i spo ��ecznych oraz organi-

zatora ma��ych grup (bezp ��atnie). 

Studia doskonal �Çce bez konieczno ��ci posiadania 

przygotowania pedagogicznego. Studia nie nadaj �Ç 

kwali Þ kacji pedagogicznych.

9 miesi�Úcy nauki 290 godzin

18 zjazdów

Czas trwania

Doradztwo zawodowe i coaching 
kariery z po�rednictwem pracy 
… trener pracy

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Studia na tym kierunku przygotowuj �Æ do aktywno ��ci zawodowej w bardzo 

wielu instytucjach. Pomog �Æ s��uchaczom w podj �Úciu decyzji edukacyjnych 

i zawodowych, wyborze ��cie�=ki kszta��cenia, zawodu i rozwoju osobistego 

zgodnego z wymaganiami wspó ��czesnego dynamicznego rynku pracy oraz 

z osobistymi predyspozycjami i preferencjami. S ��uchacze zdob�Úd�Æ kom-

pleksow�Æ wiedz�Ú i umiej�Útno��ci praktyczne, niezb �Údne do pe��nienia funkcji 

doradcy zawodowego i coacha kariery.

Magdalena Szul-Fryda

Wyk��adowca kierunku, specjalistka w dziedzinie resocjalizacji, pedagogiki 

opieku��czo-wychowawczej i oligofrenopedagogiki
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Logorytmika w pracy 
pedagogicznej

Logorytmika jest dziedzin�Æ wiedzy wykorzystuj �Æc�Æ zbiór �Èwicze�� muzyczno-ru-

chowych, realizowanych z dzie �Èmi w wieku przedszkolnym, wczesnoszkolnym, 

z dzie�Èmi z zaburzeniami mowy, z zaburzeniami zachowania lub z niepe��nospraw-

no��ciami. Studia na kierunku Logorytmika w pracy pedagogicznej naucz �Æ s��ucha-

czy prowadzenia atrakcyjnych zaj �Ú�È opartych na ruchu, muzyce i reaktywno ��ci 

na bod�;ce. Zdob�Úd�Æ oni umiej�Útno���È prowadzenia �Èwicze�� kszta��tuj �Æcych ruchy 

ca��ego cia��a (makroruchy), wp ��ywaj �Æcych na usprawnianie narz �Ædów mownych 

(mikroruchy). Studia umo �=liwi�Æ im zdobycie uprawnie �� do prowadzenia zaj �Ú�È 

z logorytmiki, co wzmocni ich pozycj �Ú na edukacyjnym rynku pracy.

Beata Borecka-Sierpina

Kierownik merytoryczny kierunku, dzia ��aczka Zarz�Ædu G��ównego Polskiego 

Zwi�Æzku Logopedów oraz przewodnicz�Æca Wojewódzkiej Organizacji Zwi �Æzkowej 

��l�Æsk-Opole PZL

Modu�� muzyczny  (144 godz.)
• Wprowadzenie do zagadnienia logorytmiki (8 godz.)
• Muzyka – ruch – mowa w stymulacji prawid ��owego 

rozwoju dziecka (16 godz.)
• �Çwiczenia logorytmiczne i ich zastosowanie 

w pracy z dzie�Èmi (24 godz.)
• Piosenka w terapii i proÞ laktyce logopedycznej (24 godz.)
• ���Æczenie tekstu z elementami ruchowymi 

i rytmicznymi (24 godz.)
• Technika ruchu (16 godz.)
• Scenariusze zaj�Ú�È logorytmicznych do pracy 

z dzie�Èmi (16 godz.)
• Warsztaty muzyczne – zespó�� wokalny (16 godz.)

Modu�� logopedyczny  (32 godz.)
• Rozwój mowy dziecka (8 godz.)
• Wady wymowy – podstawowe zagadnienia (8 godz.)
• Metody pracy logopedy (8 godz.)
• Emisja g��osu – �Èwiczenia (8 godz.)

Modu�� psychologiczno-pedagogiczny  (32 godz.)
• Mutyzm, nie��mia��o���È i l�Úk – terapia (16 godz.)
• Muzykoterapia w pracy z dzie �Èmi z zaburzeniami 

w rozwoju lub niepe��nosprawno��ciami (8 godz.)
• Logorytmika w pracy z dzie �Èmi ze specyÞ cznymi 

trudno ��ciami (8 godz.)

9 miesi�Úcy nauki 240 godzin

15 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Modu�� medyczny  (32 godz.)
• Zaburzenia psychiczne u dzieci (8 godz.)
• Anatomia narz�Ædów g��osu, mowy i s��uchu (8 godz.)
• Wady zgryzu u dzieci (8 godz.)
• Zaburzenia ruchowe (8 godz.)

Forma zaliczenia 

Test sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci oraz projekt 

zaliczeniowy.

Dodatkowe informacje 

Realizujemy zaj�Úcia w formie hybrydowej tzn. zarówno w postaci 

bezpo��redniego kontaktu z prowadz �Æcymi zaj�Úcia, jak i z wy-

korzystaniem metod oraz technik kszta��cenia na odleg ��o���È. Do 

form aktywizuj �Æcych wszystkich uczestników nale�=�Æ np. zaj�Úcia 

warsztatowe oraz �Èwiczenia (muzyczne, ruchowe, taneczne itp.).

Dodatkowy wymóg 

W procesie rekrutacji kandydaci powinni z ��o�=y�È o��wiadczenie 
potwierdzaj �Æce posiadane przygotowanie pedagogiczne.

Certy Þ kat 

�Çwiczenia ortofoniczne w edukacji przedszkolnej i wczesno-

szkolnej (bezp��atnie).

Hybrydowe (w tym 16 godz. online)Forma studiów
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Neurologopedia jest dziedzin�Æ zajmuj�Æc�Æ si�Ú diagnozowaniem i terapi �Æ osób 

z dysfunkcjami o ��rodkowego uk��adu nerwowego, u których wyst �Æpi��a niepe��-

nosprawno���È komunikacyjna. Opiek �Æ neurologopedyczn �Æ mog�Æ by�È obj�Úte 

zarówno noworodki, niemowl �Úta, m��odzie�=, jak i osoby doros��e. Terapia neuro-

logopedyczna jest cz �Ústo jedynym sposobem przywrócenia lub/i usprawnienia 

u pacjentów z dysfunkcjami uk ��adu nerwowego komunikacji werbalnej.

Alicja Wojakowska

Wyk��adowca kierunku, neurologopeda, psychopedagog i terapeuta

Neurologopedia 

Modu�� medyczny  (32 godz.)
• Neurologia dzieci�Úca i elementy diagnostyki 

neurologicznej  (8 godz.)
• Choroby neurologiczne o pod ��o�=u metabolicznym  (8 godz.)
• Neurolingwistyczny kontekst zaburze�� mowy,

wybrane zagadnienia z neuroanatomii, 
neuroÞ zjologii i patologii mowy  (4 godz.)

• Zaburzenia rozwoju psychicznego u dzieci 
i m��odzie�=y  (8 godz.)

• Orofacjalne zaburzenia mowy  (4 godz.)

Modu�� neurologopedii dzieci �Úcej (32 godz.)
• Diagnoza neurologopedyczna od okresu 

prenatalnego  (8 godz.)
• Stymulacja rozwoju dziecka oraz rozwoju mowy 

w pierwszym roku �=ycia  (8 godz.) 
• Wczesna interwencja logopedyczna  (8 godz.)
• Diagnoza i terapia zaburze �� karmienia  (8 godz.)

Modu�� neurologopedii ogólnej (60 godz.)
• Terapia w j�Ækaniu i innych niep ��ynno��ciach mowy (8 godz.)
• Mutyzm  (4 godz.)
• Terapia w SLI i innych zaburzeniach zwi�Æzanych 

z uszkodzeniami mózgu  (8 godz.)
• Oligofazja – zaburzenia mowy niepe ��nosprawnych 

intelektualnie  (8 godz.)

• Komunikacja w autyzmie   (8 godz.)
• Afatyczne zaburzenia mowy – terapia  (8 godz.)
• Zaburzenia mowy w chorobach 

neurodegeneracyjnych  (8 godz.)
• Dyzartia, dysfagia – obraz kliniczny, terapia   (8 godz.)

Modu�� terapii neurologopedycznej (52 godz.)
• Metody wykorzystywane w neurologopedii  (40 godz.)
• Podstawowe regulacje prawne wobec 

niepe��nosprawno��ci  (4 godz.)
• Multimedialne programy logopedyczne   (8 godz.)

Praktyki neurologopedyczne (120 godz.)

Forma zaliczenia

Pozytywne zaliczenie praktyk logopedycznych, przedmiotów 

obj�Útych programem nauczania oraz egzamin ko ��cowy 

w formie testu.

Dodatkowy wymóg

W procesie rekrutacji kandydaci powinni z ��o�=y�È kserokopi�Ú dy-

plomu uko��czenia studiów wy �=szych wraz z suplementem lub 

��wiadectwa uko ��czenia studiów z zakresu logopedii – orygina �� 

do wgl�Ædu. Szczegó��owe wymogi s�Æ dost�Úpne w zasadach 

rekrutacji na stronie wsb.pl/wroclaw .

Certy Þ kat

„Jak prowadzi �È prywatny gabinet logopedyczny na w ��asnym 

rozrachunku lub na kontrakcie z NFZ” (bezp��atnie).

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Czas trwania 9 miesi�Úcy nauki 296 godzin (w tym 120 godzin praktyk)

11 zjazdów
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Aspekty psychologiczne w dietetyce  (68 godz.)
• Elementy psychologii rozwojowej (12 godz.) 
• Psychologia osobowo��ci (12 godz.)
• Psychologia emocji i motywacji (8 godz.) 
• Psychologiczne mechanizmy od�=ywiania si �Ú (8 godz.)
• Nadwaga i oty ��o���È – mechanizmy, skutki 

psychologiczne i spo��eczne (8 godz.) 
• Wyznaczanie celów (4 godz.)
• Wp��yw zdrowia psychicznego na od �=ywianie si �Ú (8 godz.)
• Warsztaty interpersonalne (8 godz.)

Dietetyka i �=ywienie kliniczne (40 godz.)
• Podstawy dietetyki (8 godz.)
• Biochemia sk��adników �=ywno��ci (4 godz.) 
• Zasady prawid ��owego �=ywienia cz��owieka 

zdrowego  (4 godz.) 
• Suplementy diety, dodatki do �=ywno��ci i �=ywno���È 

specjalna (8 godz.) 
• Kliniczny zarys chorób, dietoterapia (12 godz.) 
• Interakcje leków z po�=ywieniem (4 godz.) 

Poradnictwo �=ywieniowe (92 godz.)
• Metodologia praktyki psychodietetycznej (8 godz.)
• Poradnictwo dietetyczne (16 godz.)
• Terapia osób z zaburzeniami od�=ywiania (20 godz.)
• Psychodietetyka praktycznie (24 godz.)
• Modne diety, trendy �=ywieniowe (8 godz.)
• Komputerowy system wsparcia w dietetyce (8 godz.)
• Etyka pracy psychodietetyka (8 godz.)

Forma zaliczenia

Test sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci z zakresu przedmiotów 

zrealizowanych w trakcie nauki oraz projekt zaliczeniowy.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• wzbogac�Æ warsztat pracy nauczycieli, pedagogów, 
psychologów, psychoterapeutów, Þ zjoterapeutów, trenerów, 
doradców zawodowych oraz osób zainteresowanych 
psychodietetyk �Æ o wiedz�Ú z zakresu psychodietetyki

• poznaj�Æ czynniki natury psychologicznej maj �Æce wp��yw 
na kszta��towanie prawid ��owych nawyków �=ywieniowych

• zdob�Úd�Æ umiej�Útno��ci prowadzenia konsultacji dietetycznych 

i dietoterapii. 

Certy Þ kat

Dietetyka i suplementacja (bezp ��atnie).

Psychodietetyka 
dla dzieci i doros›ych

Psychodietetyka to dziedzina ���Æcz�Æca wiedz�Ú psychologiczn �Æ z osi�Ægni�Úcia-

mi naukowymi dietetyki. Studia bazuj �Æ na interdyscyplinarnym podej ��ciu do 

zmiany zachowa�� zdrowotnych. Bardzo wa �=na jest umiej�Útno���È wspomagania 

dzieci/doros ��ych w ró �=nych stanach chorobowych oraz na ró �=nych poziomach 

motywacji za pomoc �Æ trafnie dostosowanej diety, narz �Údzi psychologicznych 

a tak�=e umiej�Útno��ci interpersonalnych. Studia promuj �Æ zdrowy styl �=ycia, w tym 

��wiadome od�=ywianie jako pro Þ laktyk�Ú przeciw chorobom psychosomatycznym.

Dorota Turska-Czy �>

Wyk��adowca kierunku, psycholog, specjalista psychologii klinicznej

 9 miesi�Úcy nauki 200 godzin

13 zjazdów

Czas trwania

Psychologia i pedagogika

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Jestem kobiet�Æ, mam�Æ, szefow�Æ. Mam ��cis��y, analityczny umys ��. Od za-

wsze moja praca to konkrety, zdecydowanie, ukierunkowanie na cele. Braki 

umiej�Útno��ci mi�Úkkich nadrabia ��am czytaniem tematycznych ksi �Æ�=ek. 

Przerodzi��o si�Ú to w pasj�Ú, która pó�;niej zaowocowa��a wyborem studiów 

zwi�Æzanych z psychologi �Æ w biznesie. I tak spe��ni��o si�Ú moje marzenie! Dla-

czego wybra ��am WSB? S��ysza��am o tej uczelni du�=o pozytywnych opinii. 

Poza tym, si�Úgaj �Æc po wi�Úcej informacji o WSB, nabra ��am przekonania, �=e 

tylko tutaj dostan �Ú aktualn �Æ wiedz�Ú. I tak w��a��nie si�Ú sta��o! Dzi�Úki zaj�Úciom 

z praktykami, którzy na co dzie �� wykorzystuj �Æ swoje kwaliÞ kacje w okre��lo-

nych dziedzinach. Wiem, �=e to by�� doskona��y wybór!

Joanna Wi ��niecka

Absolwentka kierunku Psychologia w biznesie

Psychologia w biznesie

 Zachowania ludzi w organizacjach (12 godz.)
• Zachowania ludzi w organizacji – wp ��yw 

spo��eczny, manipulacje, konformizm (8 godz.)
• Asertywno���È, agresja czy uleg��o���È? (4 godz.)

Psychologiczne aspekty zarz�Ædzania (100 godz.)
• ProÞ l nowoczesnego mened�=era (4 godz.)
• Budowanie zespo��u (8 godz.)
• Sztuka motywowania i systemy motywacyjne (8 godz.)
• Lider, coach, mentor (8 godz.)
• Intermentoring – zarz�Ædzanie mi�Údzypokoleniowe (8 godz.)
• Talent Management (4 godz.)
• Rekrutacja pracowników – Assessement 

i Development Center, Headhunting (8 godz.)
• Delegowanie zada��, uprawnie�� 

i odpowiedzialno ��ci (8 godz.)
• Negocjacje i rozwi�Æzywanie konß iktów 

w organizacji (16 godz.)
• HR Business Partner (8 godz.)
• Employer Branding – kszta��towanie wizerunku 

dobrego pracodawcy (4 godz.)
• Wypalenie zawodowe (4 godz.)
• Zarz�Ædzanie czasem (4 godz.)
• Zarz�Ædzanie sytuacj �Æ kryzysow�Æ (8 godz.)

 

Komunikacja spo��eczna i PR w Þ rmie (12 godz.)
• Public Relations (8 godz.)
• Psychologia reklamy i zachowa �� konsumenckich (4 godz.)

Trening i techniki interpersonalne (40 godz.)
• Kszta��towanie relacji interpersonalnych  (8 godz.)
• Trudne rozmowy z pracownikami – rozwój, ocena 

pracownicza, dyscyplina, zwolnienia  (8 godz.)
• Trening kreatywno��ci (8 godz.)
• Wyst�Æpienia publiczne/przemawianie  (8 godz.)
• Projektowanie i prowadzenie szkole��, spotka��, 

narad (8 godz.)

 

Kultura organizacyjna (12 godz.)
• Zjawiska destruktywne w ��rodowisku pracy 

– mobbing, dyskryminacja (8 godz.)
• Etyka i savoir-vivre (4 godz.)

Forma zaliczenia

Test wiedzy oraz case studies. 

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdobywaj �Æ praktyczne umiej �Útno��ci z zakresu zastosowania 
efektywnych narz �Údzi psychologicznych w biznesie

• uczestnicz�Æ w zaj�Úciach w formie warsztatów i treningów, 
a tak�=e symulacji, gier oraz scenek sytuacyjnych.

9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Przygotowanie merytoryczne w zakresie 
socjoterapii i poradnictwa rodzinnego  (240 godz.)
• Trening interpersonalny i intrapersonalny (20 godz.)
• Trening samo��wiadomo��ci z elementami coachingu (16 godz.)
• Trening umiej�Útno��ci wychowawczych i ART (18 godz.)
• Diagnoza zaburze�� emocjonalnych i zachowania (10 godz.)
• Diagnoza grupy socjoterapeutycznej i jej potrzeb (10 godz.)
• Diagnoza rodziny (10 godz.) 
• Arteterapia, biblioterapia i muzykoterapia  (16 godz.) 
• Etyka w pracy terapeuty (4 godz.) 
• Interwencja kryzysowa i terapia krótkoterminowa (16 godz.)
• Pedagogika i psychologia rodziny (8 godz.) 
• Planowanie pracy socjoterapeutycznej 

i terapeutycznej, programy i ewaluacja (16 godz.)
• Pomoc psychologiczno-pedagogiczna 

i jej prawne aspekty (8 godz.) 
• Poradnictwo rodzinne i psychoedukacja  (8 godz.) 
• Psychologia kliniczna z psychopatologi �Æ  (16 godz.)
• Psychologia osobowo��ci, wychowawcza 

i spo��eczna – wybrane zagadnienia (8 godz.)
• Psychologia rozwojowa – wybrane zagadnienia (16 godz.) 
• Psychoterapia – wspó��czesne kierunki terapii (8 godz.) 
• Streetworking i twórcza resocjalizacja (8 godz.) 
• Superwizja – stres i wypalenie zawodowe (4 godz.)
• Wprowadzenie do pedagogiki specjalnej (8 godz.)
• Wspó��czesne zachowania patologiczne (8 godz.)
• Wspó��praca z instytucjami i podmiotami   (4 godz.)

Dydaktyka specjalna w zakresie socjoterapii 
i poradnictwa rodzinnego  (150 godz.)
• Metodyka i dydaktyka poradnictwa (30 godz.) 
• Metodyka i dydaktyka pracy asystenta 

rodzinnego i programy pro Þ laktyczne w pracy 
z rodzin�Æ (10 godz.) 

• Metodyka i dydaktyka pracy socjoterapeutycznej (30 godz.) 
• Metodyka i dydaktyka prowadzenia warsztatów 

proÞ laktycznych i psychoedukacyjnych  (30 godz.)
• Socjoterapia w instytucjach o charakterze 

zamkni�Útym i ��rodowisku otwartym  (30 godz.)
• Systemowa terapia uzale �=nie�� i proÞ laktyka 

zachowa�� ryzykownych – warsztat terapeutyczny (20 godz.) 

Praktyki zawodowe (120 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy zagadnienia realizowane 

w trakcie studiów. 

Dodatkowy wymóg

W procesie rekrutacji kandydaci powinni z ��o�=y�È o��wiadczenie 

potwierdzaj �Æce posiadane przygotowanie pedagogiczne i za-

��wiadczenie podpisane przez dyrektora placówki o zatrudnieniu 

w szkole jako nauczyciel czynny zawodowo.

Certy Þ kat

Trenera kompetencji personalnych i spo ��ecznych oraz organi-

zatora ma��ych grup (bezp ��atnie).

Socjoterapia 
i poradnictwo rodzinne

Socjoterapia staje si �Ú metod�Æ, w której prowadz�Æcy odnajduje klucz do zrozumie-

nia otaczaj �Æcego go ��wiata dzieci i m ��odzie�=y. Pomaga równie�= we wspó��pracy 

z rodzin�Æ i osobami doros��ymi, aby stworzy �È optymalne warunki do funkcjono-

wania i wychowywania przysz ��ego pokolenia. Jest niezb�Údna w pracy wycho-

wawczej wspó��czesnej m��odzie�=y, a tak �=e stanowi idealny komponent w ��asnego 

samorozwoju. Dla mnie socjoterapia to nieko ��cz�Æca si�Ú podró�= samopoznania, 

zrozumienia samego siebie i mo�=liwo��ci niesienia pomocy tym, którzy tego potrze-

buj�Æ. Studia pozwalaj �Æ uzyska�È kwaliÞ kacje do pracy terapeutycznej z dzie �Èmi 

i m��odzie�=�Æ, a tak�=e osobami doros��ymi metod �Æ socjoterapii oraz do prowadzenia 

szeroko poj�Útych dzia ��a�� z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Marcin Kuc 

Kierownik merytoryczny kierunku, w ��a��ciciel Centrum Edukacyjno-

-Terapeutycznego CET

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Czas trwania 15 miesi�Úcy nauki 510 godzin (w tym 120 godzin praktyk)

20 zjazdów
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Kinga Nied �<wiedzi ��ska
Absolwentka Studiów mened�=erskich

Zarz�dzanie

Po uko��czeniu studiów magisterskich dosta ��am si�Ú na sta�= 

z zarz�Ædzania produkcj �Æ i bardzo szybko awansowa��am na 

kierownika produkcji. Taki obrót spraw zmusi �� mnie do reß eksji 

– jak motywowa �È ludzi do pracy, jak rozmawia �È o problemach? 

Postanowi��am zdoby�È wiedz�Ú na ten temat. Szukaj�Æc w inter-

necie odpowiedniej uczelni, znalaz��am WSB. Jestem bardzo 

zadowolona z tego wyboru. Pozna��am tutaj tajniki zarz �Ædzania 

lud�;mi, a przede wszystkim funkcjonowanie wspó��czesnego 

biznesu. Studia polecam ka�=demu, kto jest na podobnym sta-

nowisku, ma ch�Ú�È poszerzania swoich horyzontów i wiedzy, by 

praca sprawia ��a mu wi�Úcej przyjemno��ci.
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Adaptacja i zarz�dzanie 
zmian� w procesach 
transformacji cyfrowej

Zarz�Ædzanie zmian�Æ jako proces realizowany równolegle z zarz�Ædzaniem projektem 

pozwala na znacz�Æce ograniczenie ryzyka projektowego oraz wielokrotne zwi �Úksze-

nie prawdopodobie ��stwo adaptacji organizacji do nowej rzeczywisto ��ci po zmia-

nach. Studia na kierunku Adaptacja i zarz �Ædzanie zmian�Æ w procesach transforma-

cji cyfrowej w WSB we Wroc��awiu pozwalaj �Æ zdoby�È praktyczn �Æ wiedz�Ú 

i przygotowanie do jednego z kluczowych pro Þ li zawodowych przysz��o��ci.

Antoni Pomyka ��a 

Dyrektor Dzia��u Us��ug Cyfrowych 

Digital & Cloud Services, T-Systems Polska Sp. z o.o.

Partner kierunku
9 miesi�Úcy nauki 160 godzin

10 zjazdów

Czas trwania

Wprowadzenie do adaptacji i zarz �Ædzania zmian�Æ (16 godz.)

Zarz�Ædzanie zmian�Æ kontra zarz�Ædzanie projektem (16 godz.)

Ludzka cz�Æstka zmiany w procesie transformacji 
cyfrowej (16 godz.)

Rola mened�=era ds. zarz�Ædzania zmian�Æ (16 godz.)

Struktura organizacyjna i kluczowe role w procesie 
adaptacji i zarz �Ædzania zmian�Æ (16 godz.)

Metodyki i narz �Údzia wspieraj �Æce proces 
zarz�Ædzania zmian�Æ (32 godz.)

Plan zarz�Ædzania zmian�Æ w praktyce (32 godz.)

Konsultacje projektów ko��cowych (8 godz.)

Forma zaliczenia

Praca projektowa i prezentacja ko ��cowa pisana 

w grupach (plan projektu adaptacji i zarz �Ædzania 

zmian�Æ) oraz egzamin ko��cowy. (8 godz.)

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• naucz�Æ si�Ú planowa �È i zarz�Ædza�È procesami zmiany, 
polegaj �Æcymi na przystosowaniu organizacji i pracowników 
do funkcjonowania w ��rodowisku nowoczesnych technologii

• dowiedz�Æ si�Ú, jak zaplanowa�È i przeprowadzi�È adaptacj �Ú 
Þ rmy i pracowników do pracy po wdro �=eniu nowoczesnych 
technologii, które zmieniaj �Æ dotychczasowe zasady 
funkcjonowania i codziennej pracy

• naucz�Æ si�Ú, jak odpowiedni �Æ komunikacj�Æ na ka�=dym 
poziomie organizacji identy Þ kowa�È ambasadorów zmiany 
i zarz�Ædza�È motywacj �Æ u�=ytkowników

• zapoznaj�Æ si�Ú z wiod�Æcymi metodykami zarz �Ædzania 
zmian�Æ i organizacjami skupiaj �Æcymi si�Ú na ludzkiej stronie 
zmiany, tj. ACMP (Association of Change Management 
Professionals), PROSCI, IOCMI (Innovation and 
Organizational Change Management Institute)

• poznaj�Æ i zastosuj�Æ w praktyce narz �Údzia oraz techniki 
anga �=owania i motywowania u �=ytkowników do udzia ��u 
w procesie zmian organizacyjnych. 

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Zarz�Ædzanie



71Zarz�Ædzanie

Program bazuje na nowoczesnych koncepcjach przywództwa i ukierunkowany jest 

na budowanie sylwetki naturalnego lidera, który radzi sobie w zmiennym ��rodowi-

sku, zarz�Ædza w oparciu o autentyczny autorytet, zaufanie i skuteczno ���È dzia��a-

nia. Studia bazuj �Æ g��ównie na pracy w ��asnej w obszarze osobistego rozwoju.

Marta Smoli ��ska

Kierownik merytoryczny kierunku, akredytowany coach Izby Coachingu, 

certy Þ kowany trener, specjalista doradztwa psychologiczno-pedagogicznego 

Akademia przywództwa

9 miesi�Úcy nauki 160 godzin

10 zjazdów

Czas trwania

 Przywództwo – wymiar teoretyczny i praktyczny (48 godz.)
• Teorie przywództwa (16 godz.)
• Podej��cie systemowe w przywództwie  (16 godz.)
• Transformuj�Æce przywództwo w z��o�=onej i zmiennej 

rzeczywisto��ci  (16 godz.)

Nowoczesna organizacja (24 godz.)
• Organizacje oparte na zaufaniu i przywództwo 

buduj �Æce zaufanie  (8 godz.)
• Kultura organizacji a warto ��ci 

– mindset mened�=era (16 godz.)

Sylwetka lidera – aspekty psychologiczne (48 godz.)
• Autodiagnoza kompetencji przywódczych – zjazd 

diagnostyczno-treningowy  (16 godz.)
• Zarz�Ædzanie sob�Æ i inteligencja emocjonalna  (16 godz.)
• Odporno ���È psychiczna  (16 godz.)

Narz�Údziownik nowoczesnego lidera (40 godz.) 
• Dobre rozmowy dobrych liderów  (16 godz.)
• Coachingowy styl zarz �Ædzania i prowadzenia 

zespo��u (16 godz.)
• Przywództwo w zmianie  (8 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów realizowa-

nych w trakcie trwania nauki oraz dodatkowa praca pisemna.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• poznaj�Æ teorie przywództwa i dowiedz �Æ si�Ú, jak zosta�È 
nowoczesnym liderem

• dowiedz�Æ si�Ú, na czym polega coachingowy styl zarz �Ædzania

• b�Úd�Æ skupia�È si�Ú g��ównie na pracy w ��asnej w obszarze 
osobistego rozwoju

• zdob�Úd�Æ bogat �Æ wiedz�Ú psychologiczn �Æ, trenersk�Æ oraz 
coachingow �Æ, a tak�=e do��wiadczenie wspierania biznesu 
w rozwoju

• poznaj�Æ kluczowe aspekty budowania kultury 
bezpiecze��stwa psychologicznego w organizacji i zespo ��ach.

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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9 miesi�Úcy nauki 176 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Trening szcz�Ú��cia  (16 godz.)

Psychologia zmian – praca z nawykami (8 godz.)

Jak si�Ú uczy�È, aby umie�È?  (8 godz.)

Sztuka mówienia  (8 godz.) 

Zarz�Ædzanie stresem  (8 godz.)

Sztuka podejmowania decyzji  (8 godz.)

Alchemia kariery (16 godz.)

Pot�Úga motywacji  (8 godz.) 

Kognitywistyka w rozwoju  (8 godz.)

Rozwi�Æzywanie konfliktów  (8 godz.)

Trening kreatywno��ci i innowacyjno ��ci  (8 godz.)

Zarz�Ædzanie talentami  (8 godz.) 

Elementy coachingu  (16 godz.)

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Zarz�Ædzanie

W piramidzie potrzeb Maslowa rozwój osobisty jest na najwy �=szym pozio-

mie. To ten etap, gdy mo�=esz pozwoli�È sobie na analiz�Ú tego, czego potrze-

bujesz do samorealizacji. Przy tworzeniu tego kierunku to by ��a pierwsza 

cz�Ú���È naszej misji – zacz�Úli��my od rozwoju. Drugim wa�=nym elementem 

jest uwa�=no���È i poszukiwanie balansu pomi�Údzy prac �Æ a �=yciem prywat-

nym. To w��a��nie ten obszar, którym chcieli ��my si�Ú zaj�Æ�È. Trzecim elemen-

tem ���Æcz�Æcym ca ��o���È jest holistyczne podej��cie. Nie mo�=na niczego budo-

wa�È bez spojrzenia na cz��owieka jako ca��o���È, na jego si��y i jego s��abo��ci. 

Te elementy zawarli��my w ca��ej koncepcji programu studiów i tak powsta ��a 

Akademia Rozwoju Osobistego i Kariery, któr�Æ tworz�Æ absolutni fascynaci

i specjali ��ci w swoich dziedzinach.

mgr in �>. Marcin Rogoza

Wyk��adowca kierunku, certy Þ kowany szkoleniowiec Design Thinking, 

specjalista w zakresie coachingu

Holistyczna szko›a 
rozwoju

Wellbeing  (16 godz.)

Assessment Center  (16 godz.) 

Projekt: indywidualny plan rozwoju osobistego 
na kolejny rok  (8 godz.)

Forma zaliczenia

Test z wiedzy, jednokrotnego wyboru i prezentacja 

w��asnych projektów (8 godz.)

Certy Þ katy

Bezp��atne certy Þ katy: 

• podstawy coachingu

• wellbeing 

• kreatywno ��ci.
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Wybra ��am studia podyplomowe w WSB ze wzgl�Údu na prac �Ú. Kiedy 

zacz�Úto wprowadza �È koncepcj�Ú Lean w Þ rmie, bardzo mnie to zaciekawi��o, 

postanowi ��am, �=e dowiem si�Ú o niej czego�� wi�Úcej, �=eby zaanga �=owa�È si�Ú 

przy jej wprowadzeniu. Zaj �Úcia w WSB by��y prowadzone w bardzo ciekawy 

sposób – wi�Úcej praktyki ni �= teorii, co jest bardzo przydatne. Mo �=na tu 

spotka�È bardzo ciekawych ludzi, jak i wiele si �Ú od nich nauczy �È. Jednym 

s��owem – polecam. 

Weronika Kotli ��ska

Absolwentka kierunku Lean Manufacturing

Lean Management 
w produkcji i us›ugach

 Budowanie stabilno ��ci procesów (16 godz.)
• Organizowanie miejsca pracy w systemie 5S (4 godz.)
• Zarz�Ædzanie wizualne w Lean Management  (4 godz.)
• Skracanie czasów przezbroje��  (4 godz.)
• Ci�Æg��e utrzymywanie w ruchu maszyn i urz �Ædze��  (4 godz.)

Reorganizacja strumieni warto ��ci (32 godz.)
• Istota i sposoby mapowania strumienia 

warto ��ci (VSM)  (4 godz.)
• Mapowanie strumienia warto ��ci w us��ugach  (8 godz.)
• Doskonalenie strumienia warto ��ci  (8 godz.)
• Zastosowanie systemu Kanban w reorganizacji 

strumienia warto ��ci  (8 godz.)
• Uwarunkowania szczup��ego ��a��cucha dostaw  (4 godz.)

Aspekty jako��ciowe w Lean Management 
w produkcji i us��ugach (38 godz.)
• FilozoÞ a Kaizen, metoda 5×Why? 

Metoda Problem Solving w Lean Management   (8 godz.)
• Metody zarz�Ædzania jako��ci�Æ w Lean Management  (8 godz.)
• Audyt jako��ciowy procesów produkcyjnych  (6 godz.)
• Narz�Údzia metody Six Sigma  (8 godz.)
• Design of Experiments  (8 godz.)

Aspekty kulturowe w Lean Management 
w produkcji i us��ugach (32 godz.) 
• Za��o�=enia i istota kultury ci �Æg��ego doskonalenia  (4 godz.)
• Doskonalenie grupowych metod pracy  (4 godz.)
• Empowerment pracowników jako sposób na budo -

wanie zaanga �=owania i poprawy wyników pracy  (4 godz.)

• Mentoring i coaching w Lean Management   (4 godz.)
• Dyrektor jako Lean Manager  (4 godz.)
• Kreatywno���È oraz jej znaczenie Lean Management   (4 godz.)
• Techniki twórczego rozwi�Æzywania problemów  (8 godz.)

Metoda TWI w Lean Management w produkcji 
i us��ugach (10 godz.)
• Instruowanie pracowników w Lean Management   (4 godz.)
• Standaryzacja pracy w Lean Management  (2 godz.)
• Wizualne zarz�Ædzanie wynikami  (4 godz.)

Narz�Údzia Lean w pracy mened�=era (16 godz.)
• Program rozwoju standaryzacji w pracy 

mened�=erów  (3 godz.)
• Mapowanie strumienia warto ��ci dla biura  (4 godz.)
• System 5S w komputerze  (3 godz.)
• Raporty A-3 w pracy biurowej  (3 godz.)
• Metoda TWI w pracy biurowej  (3 godz.)

Analiza studiów przypadków (16 godz.)
• Prezentacje do��wiadcze�� przedstawicieli 

przedsi�Úbiorstw produkcyjnych i us ��ugowych  (8 godz.)
• Wizyta studyjna  (8 godz.)

Forma zaliczenia

Test sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú oraz wyniki przeprowadzanych 

analiz podczas prac w ma ��ych grupach na zaj �Úciach. 

9 miesi�Úcy nauki 160 godzin

10 zjazdów

Czas trwania

Partner kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Online NiestacjonarneForma studiów



74 Zarz�Ædzanie

Zarz�Ædzanie placówkami o ��wiatowymi wymaga od dyrektorów rozleg ��ej 

i specjalistycznej wiedzy z wielu dziedzin, by mogli z powodzeniem realizowa�È 

zró�=nicowane cele stawiane przez równie zró�=nicowanych uczestników tych 

organizacji. Postaramy si �Ú, by zarz�Ædzanie okre��lane „w �Údrówk�Æ przez cha-

os” sta��o si�Ú dla s��uchaczy przemy ��lan�Æ i dobrze zaplanowan�Æ podró�=�Æ.

dr Katarzyna Trawi ��ska

Kierownik merytoryczny kierunku, trener biznesu, asesor AC/DC

Mened�er o�wiaty 

Aspekty prawne (46 godz.)
• Prawo o��wiatowe (16 godz.)
• System nadzoru pedagogicznego w Polsce (8 godz.)
• Prawo pracy i ubezpieczenia spo ��eczne 

w o��wiatowej jednostce bud �=etowej (10 godz.)
• Techniki pisania szkolnych aktów prawnych: 

statut, uchwa ��y, zarz�Ædzenia, regulaminy (12 godz.)

Zarz�Ædzanie placówkami o ��wiatowymi (88 godz.)
• Podstawy zarz�Ædzania (16 godz.)
• Elementy zarz�Ædzania strategicznego 

w jednostkach o��wiatowych (12 godz.)
• Arkusz organizacyjny placówki i jego 

konsekwencje w zakresie Þ nansów publicznych (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie jako��ci�Æ w placówkach o ��wiatowych (12 godz.)
• Zarz�Ædzanie zasobami ludzkimi (20 godz.) 
• Trening mened�=erski (20 godz.)

Finanse (32 godz.)
• Finansowanie zada�� o��wiatowych 

w jednostkach samorz�Ædu terytorialnego (12 godz.)
• Zarz�Ædzanie Þ nansami i maj�Ætkiem 

szko��y/placówki (12 godz.)
• Roczne plany Þ nansowe w szkole/placówce, 

ich realizacja i sprawozdawczo ���È (8 godz.)

Marketing jednostek o��wiatowych (16 godz.)

Kompetencje spo��eczne (28 godz.)
• Podstawy komunikacji spo ��ecznej (20 godz.)
• Leadership w szkole i placówce o��wiatowej (8 godz.)

Forma zaliczenia

Praca projektowa oraz test wiedzy.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdobywaj �Æ kwaliÞ kacje do zarz�Ædzania o��wiat �Æ 
i uprawnienia do obj �Úcia stanowisk kierowniczych 
we wszystkich typach szkó�� i placówek  
o��wiatowo-wychowawczych

• doskonal�Æ kompetencje zarz�Ædcze dzi�Úki praktycznemu 
wymiarowi studiów.

9 miesi�Úcy nauki 210 godzin

13 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Wybra ��em te studia, poniewa �= chcia��em poszerzy�È swoj�Æ wiedz�Ú i wykorzy-

sta�È j�Æ w pracy zawodowej. Nauczy ��em si�Ú m.in. ró�=nych metod kierowania 

organizacj �Æ, co daje mi mo�=liwo���È podj�Úcia lepszej decyzji w drodze do 

wyznaczonego celu. W��a��nie dlatego jestem zadowolony ze swojego wybo-

ru i mog�Ú ��mia��o poleci�È ten kierunek innym.

Wojciech Horodejczuk

Absolwent kierunku Six Sigma, optymalizacja procesów

Six Sigma, 
optymalizacja procesów

Partner kierunku

Analiza procesów, Lean Management  (40 godz.)
• Wprowadzenie do poj �Ú�È, struktura metodyki 

Six sigma (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie procesowe, rodzaje optymalizacji, 

mi�Úkkie techniki (8 godz.)
–  burze mózgów, antyrozwi�Æzania, 5�¢Why, 

Ichikawa, mapy my ��li, analiza systemowa, SCAMPER 
• Symulacja procesów Whisky, optymalizacja 

procesów, symulacja Lean Management (16 godz.)
• Faza Improve, Lean Management (8 godz.) 
• Udzia�� w praktycznych zaj �Úciach z optymalizacji 

procesów w ramach symulacji Whisky i Lean

Prowadzenie projektu six sigma  (80 godz.)
• Faza DeÞ ne, techniki deÞ niowania jako ��ci, 

SIPOC, karta projektu, VoC (16 godz.)
• Faza Measure (16 godz.)

–  analiza i kalibracja systemu pomiarowego, 
elementy Gage R&R, mapy procesów, 
Value Stream Mapping, Flowchart, VA/NVA, 
BPMN, obs��uga Bizagi

• Faza Analize (24 godz.)
–  statystyka opisowa, de Þ niowanie próby, 

obs��uga programu statystycznego, wnioskowanie 
statystyczne, stawianie hipotez, testy 
statystyczne, eksperymenty 

• Faza Control (8 godz.)
– KPI, FMEA

• Podsumowanie analiz statystycznych, symulacja 
„Kulka i spó��ka” (8 godz.)

• DoE, warsztat z katapult�Æ (8 godz.)

Zarz�Ædzanie projektami  (8 godz.)
• „Massawa” – symulacja z komunikacji 

i wspó��pracy w projekcie, planowanie ról 
i procesów projektowych (8 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci oraz projekt lub 

case studies – indywidualnie lub zespo��owo.

Certy Þ kat

Lean Six Sigma Green Belt wydawany przez Octigo (bezp��atnie).

8 miesi�Úcy nauki 128 godzin

8 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Na co dzie�� pracuj �Ú w bran�=y spo��ecznej. Szczególnie bliskie s�Æ mi organizacje 

pozarz�Ædowe, w których anga �=uj�Ú si�Ú od 5 lat. Ponadto od listopada 2018 r. 

jako radny Rady Miejskiej w G ��uszycy staram si �Ú dba�È o moj�Æ „ma���Æ ojczyzn�Ú” 

i z jeszcze wi�Úkszym zaanga�=owaniem dzia��a�È na rzecz lokalnej spo��eczno��ci. 

Wybra ��em studia mened�=erskie, które dzi�Úki praktycznym warsztatom oraz 

nowo poznanym technikom pozwalaj �Æ mi na rozwój kompetencji kierowni-

czych. Du�=�Æ zalet�Æ studiowania w WSB we Wroc��awiu by ��a cz�Ústotliwo ���È zjaz-

dów i d��ugo���È trwania zaj �Ú�È. Zaj�Úcia by ��y zaplanowane tak, �=e bez problemu 

mog�Ú pogodzi�È studia z innymi aktywno ��ciami. Jestem bardzo zadowolony 

z WSB i polecam uczelni�Ú wszystkim, którzy jeszcze wahaj�Æ si�Ú z wyborem.

Dawid Okarma

Absolwent Studiów mened�=erskich

Studia mened�erskie

Zarz�Ædzanie Þ rm�Æ (60 godz.)
• Otoczenie prawne biznesu (8 godz.)
• Formy organizacyjno-prawne (8 godz.)
• Struktury organizacyjne w zarz �Ædzaniu (8 godz.)
• Marketing (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie sprzeda�=�Æ (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie biznesem (16 godz.)
• Zakupy w biznesie (4 godz.)

Gry i �Èwiczenia mened�=erskie (28 godz.)
• Trening mened�=erski (12 godz.)
• Gra biznesowa „BUSINESS PROFIT” – zaj�Úcia 

wyjazdowe doÞ nansowane przez WSB (16 godz.)

Finanse w biznesie (28 godz.)
• Podstawy Þ nansów (8 godz.)
• Analiza Þ nansowa (8 godz.)
• Rachunkowo���È zarz�Ædcza i controlling (12 godz.)

Czynnik ludzki w biznesie (44 godz.)
• Sylwetka wspó��czesnego mened�=era (8 godz.)
• Sztuka kierowania lud�;mi (8 godz.)
• Psychologia kierowania (12 godz.)
• Dobór i ocena kadr (8 godz.)
• Systemy motywacyjne w biznesie (8 godz.)

Instrumentarium zarz�Ædzania (32 godz.)
• Zarz�Ædzanie strategiczne (8 godz.)
• Wybrane narz �Údzia i techniki mened�=era (12 godz.)
• Negocjacje w biznesie (8 godz.)
• Symulacje biznesowe (4 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci oraz projekt lub 

studium przypadku – indywidualnie lub zespo ��owo.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• pod koniec studiów otrzymaj �Æ opracowany przez eksperta 

indywidualny feedback pro Þ lu mened�=erskiego 4-KM 

uwzgl�Údniaj �Æcy samoocen�Ú, rozpoznanie psychometryczne 

profesjonalnymi narz �Údziami HR oraz rezultaty osi�Ægni�Úte 

w �Èwiczeniach, symulacjach i grach mened �=erskich.

Certy Þ kat

Zwyci�Úzcy gry biznesowej „BUSINESS PROFIT” otrzymaj�Æ doce-

niane na rynku pracy certy Þ katy z opisem gry (bezp��atnie).

9 miesi�Úcy nauki 192 godziny

12 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Zarz�Ædzanie
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Na studiach moja pewno ���È siebie znacznie wzros��a, co pomog��o mi znale�;�È 

lepsz�Æ prac �Ú. Spotka��am wielu praktyków z ró �=nych bran �=, a kontakty wypraco-

wane podczas studiów s�Æ dla mnie bezcennym �;ród��em wiedzy i motywacji.

El�>bieta Dwornik

Absolwentka kierunku Zakupy w biznesie

Zakupy w biznesie

Zarz�Ædzanie strategiczne w zakupach (48 godz.) 
• Strategiczne zarz�Ædzanie zakupami (8 godz.) 
• Zarz�Ædzanie zmian�Æ (8 godz.)
• Logistyka w przedsi�Úbiorstwie (16 godz.) 
• Oceny i rozwój dostawców (8 godz.)
• Strategia generowania oszcz�Údno��ci w zakupach (8 godz.) 

Struktura organizacyjna zakupów (12 godz.)
• Dokumentacja w procesie zakupów (4 godz.)
• Regulacja kompetencji w zakupach (4 godz.)
• Struktury organizacyjne w zakupach (4 godz.) 

Kompetencje kupca (60 godz.) 
• Kompetencje i rozwój zawodowy kupców (8 godz.) 
• Trening kompetencji kupca (8 godz.)
• Asertywno���È i komunikacja w kontaktach 

z dostawcami (8 godz.)
• Negocjacje zakupowe (12 godz.) 
• Psychologia zakupów i sprzeda�=y (4 godz.)
• Instrumentarium ekonomiczno-Þ nansowe (8 godz.)
• Triki i techniki sprzedawców (8 godz.)
• Aspekty mi�Údzykulturowe w zakupach (4 godz.) 

Realizacja dzia��a�� zakupowych (44 godz.)
• Zarz�Ædzanie projektem zakupowym (8 godz.)
• Formy post�Úpowa�� zakupowych (4 godz.)
• Analiza i wybór �;róde�� zaopatrzenia (4 godz.)
• Opracowanie specy Þ kacji i zapyta �� ofertowych (4 godz.)
• Analiza i wybór ofert handlowych (8 godz.)
• Organizacja spotka �� handlowych z dostawcami (8 godz.)
• Prawne aspekty zawierania umów handlowych (8 godz.) 

IT w zakupach (8 godz.)
• Systemy informatyczne w zakupach (4 godz.)
• Aukcje elektroniczne (4 godz.) 

Symulacje decyzyjne (16 godz.)
• Gra biznesowa „Business ProÞ t” – zaj�Úcia wyjazdowe 

doÞ nansowane przez WSB (16 godz.) 

Forma zaliczenia

Egzamin sprawdzaj�Æcy wiedz�Ú i umiej�Útno��ci oraz projekt lub 

studium przypadku – indywidualnie lub zespo ��owo.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zdobywaj �Æ nie tylko kompleksow�Æ wiedz�Ú na temat 
zakupów w biznesie, ale i takie mi�Úkkie kompetencje, jak 
komunikatywno ���È, asertywno���È, umiej�Útno���È negocjacji oraz 
wiele innych

• maj�Æ mo�=liwo���È kontaktu z ekspertami w dziedzinie zakupów 
i wymiany do ��wiadcze�� pomi�Údzy uczestnikami.

Certy Þ kat

Kompetencji profesjonalnego kupca wystawiony przez 

Logintrade (bezp��atnie).

9 miesi�Úcy nauki 188 godzin

12 zjazdów

Czas trwania

Partner kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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9 miesi�Úcy nauki 168 godzin

11 zjazdów

Czas trwania

Podstawy wyst �Æpie�� publicznych  (8 godz.)

Networking i autoprezentacja  (4 godz.)

Perswazja jako narz�Údzie wp��ywowego lidera 
i mówcy  (16 godz.)

G��os i mowa cia��a jako skuteczne narz�Údzia 
komunikacji  (8 godz.)

Retoryka, czyli skuteczne u�=ycie s��owa  (4 godz.)

Przywództwo, czyli autentyczna komunikacja  (16 godz.)

Naturalny lider i mówca  (8 godz.)

Improwizacja, czyli skuteczne radzenie sobie 
w trudnych sytuacjach  (8 godz.)

Storytelling w biznesie  (16 godz.)

Erystyka i sztuka argumentowania  (8 godz.)

Profesjonalny wizerunek mówcy  (8 godz.)

Wyst �Æpienia publiczne w mediach  (8 godz.)

Wyst �Æpienia publiczne i komunikacja online 
(Przedmiot w ca��o��ci realizowany online)  (8 godz.)

Prezentacje sprzeda�=owe  (16 godz.)

Wyst �Æpienia publiczne podczas eventów  (8 godz.)

Symulacje wyst �Æpie�� publicznych  (24 godz.)

Forma zaliczenia 

Egzamin ko��cowy w formie wyst �Æpienia publicznego podczas 

symulowanej konferencji biznesowej.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zostan�Æ przygotowani do publicznego zabierania g ��osu 
w wielu sytuacjach zawodowych i pe ��nienia funkcji liderów 
w swoich organizacjach

• b�Úd�Æ uczestniczy�È w symulacjach wyst �Æpie�� publicznych 
i wyg ��asza�È przemówienia informacyjne, okoliczno ��ciowe, 
motywacyjne, improwizowane, kryzysowe, inspiruj �Æce 
i sprzeda�=owe

• ucz�Æ si�Ú od praktyków maj �Æcych wieloletnie do ��wiadczenie 
w konkretnych obszarach zwi �Æzanych z wyst�Æpieniami 
publicznymi i przywództwem. 

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Du�=ym atutem kierunku jest fakt, �=e wybrane �Èwiczenia i symulacje z wyst�Æpie�� 

publicznych b �Úd�Æ nagrywane przy u �=yciu kamery i przekazywane s ��uchaczom, 

jako materia �� do analizy pracy i monitorowania w ��asnych post �Úpów. Kadra 

kierunku regularnie wyst �Úpuje publicznie, a ponad 50% naszego zespo��u to byli 

lub obecni liderzy w swoich organizacjach, co znacz �Æco wp��ynie na poziom prze-

kazywanej wiedzy. Dodatkowo, w celu ugruntowania zdobytych umiej �Útno��ci, 

na ostatnim zje�;dzie odb�Údzie si�Ú symulacja konferencji biznesowej, na której 

s��uchacze wyg��osz�Æ przygotowane przez siebie wyst �Æpienia. 

Patryk Kleczkowski

Kierownik merytoryczny kierunku, zaawansowany mówca i lider w Toastmasters 

International 

Wyst�pienia publiczne 
i przywództwo w biznesie
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International Public Speaking and Leadership is the English version of the 

prestigious postgraduate studies: Wyst �Æpienia publiczne i przywództwo w biz-

nesie. It fosters mastery of communication skills necessary to be a successful 

leader in roles within the international environment. One of the strengths of 

this course is the fact that students are frequently recorded when delivering 

their speeches. Recorded materials are handed over to students, allowing 

them to analyse their own work and monitor their progress. Our lecturers, 

who regularly perform onstage professionally, share their expertise in an 

engaging manner to increase knowledge retention among students and speed 

up the learning pace. Additionally, in order to consolidate and systemise the 

acquired skills, students deliver their Þ nal business presentation during the 

last session, arranged as a simulation of a business conference.

Cyril Junior Dim 

Lecturer in the Þ eld, European champion and semi-Þ nalist of the world 

championships in public speaking 2020

International Public 
Speaking and Leadership 

Basics of public speaking (8 hrs.)

Networking and self-presentation (4 hrs.)

Inß uence and persuasion in public speaking 
and leadership (16 hrs.)

Body language and vocal variety for public speaking (8 hrs.)

Rhetoric – making your point e �„ ectively (4 hrs.)

Leadership and e�„ ective communication (16 hrs.)

Authentic leader and speaker (8 hrs.)

Impromptu speaking – responding to unexpected 
situations (8 hrs.)

Business storytelling (16 hrs.)

Eristics – the art of dispute (8 hrs.)

Professional image of the speaker (8 hrs.)

Public speaking in mass media (8 hrs.)

Virtual public speaking and online meetings (8 hrs.)
(online)

Sales presentations (16 hrs.)

Public speaking during business events 
and conferences (8 hrs.) 

Public speaking simulations (24 hrs.)

Form of crediting the course 

Public speaking at a simulated business conference.

BeneÞ ts

Postgraduate students:

• will learn to perform professionally in public and speak in 
English

• will take part in simulations of public speaking and give 
informational and occasional speeches, motivational, 
improvised, crisis, inspirational and sales speeches in English.

Additional requirement 

In the recruitment process, the candidate should submit a 

declaration con Þ rming the knowledge of the English language 

at the level of at least B2 according to ESOKJ.9 months of study 168 hours

11 class conventions

Duration

Program (detailed study program at  wsb.pl/wroclaw )
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Pracuj�Ú w bran�=y Automotive, gdzie s��owo „jako ���È” jest na pierwszym 

miejscu. Zaj�Úcia umo�=liwi��y mi dok��adne zrozumienie wymogów klienta, 

uzyska��am tak�=e nowe mo�=liwo��ci rozwoju w pracy. Dodatkowym, wielkim 

atutem jest mo�=liwo���È zdobycia certy Þ katów, które s�Æ niezb�Údne w szeroko 

poj�Útym zarz�Ædzaniu jako��ci�Æ.

Paula Narwoysz

Absolwentka kierunku Zarz�Ædzanie jako��ci�Æ

Zarz�dzanie jako�ci�

9 miesi�Úcy nauki 192 godziny

12 zjazdów

Czas trwania

Partner kierunku

System zarz�Ædzania jako��ci�Æ (32 godz.)
• Wprowadzenie do zarz�Ædzania  (8 godz.)
• Podej��cie procesowe  (8 godz.)
• Wymagania normy PN EN ISO 9001:2015 (16 godz.)

SZJ ISO 9001:2015 wdra�=anie i auditowanie  (32 godz.)
• Wdra�=anie SZJ ISO 9001 (16 godz.) 
• Audit SZJ ISO 9001 (16 godz.) 

Systemy zarz�Ædzania bezpiecze��stwem i higien�Æ 
pracy oraz system zarz�Ædzania ��rodowiskowego 14001 (32 godz.)
• System zarz�Ædzania BHP wg wymaga�� normy 

ISO 45001 – wdra�=anie i auditowanie   (16 godz.) 
• System zarz�Ædzania ��rodowiskowego 

wg ISO 14001:2015 – wdra�=anie i auditowanie   (16 godz.) 

System zarz�Ædzania bezpiecze��stwem informacji  (16 godz.)

Narz�Údzia jako��ci  (16 godz.)

Mi�Údzynarodowy standard IATF 16949:2016  (16 godz.)
• Wymagania IATF 16949:2016 (8 godz.)
• Audit wewn�Útrzny (8 godz.)

Six Sigma Yellow Belt – optymalizacja 
procesów biznesowych (24 godz.)

FMEA (8 godz.)

Statystyczne sterowanie procesami – SPC  (12 godz.)

Program

Forma zaliczenia

Egzamin pisemny po zako��czeniu wybranych 

modu��ów tematycznych oraz jeden projekt 

po zaj�Úciach z FMEA. (4 godz.)

 

Certy Þ katy

•  przedstawiciela kierownictwa ds. SZJ ISO 9001 (bezp��atnie)

Dodatkowo p ��atne:

• auditora wewn �Útrznego SZJ ISO 9001:2015

• auditora wewn �Útrznego SZ�� ISO 14001:2015

• auditora wewn �Útrznego SZBiHP wg ISO 45001

• auditora wewn �Útrznego IATF 16949:2016

• auditora wewn �Útrznego systemu zarz�Ædzania 
bezpiecze��stwem informacji

• Six Sigma Yellow Belt.

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Zarz�Ædzanie
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Postawy zarz�Ædzania projektami (6 godz.)
• Wst�Úp do zarz�Ædzania projektami
• Podstawy teorii ogranicze �� Goldratta

Zarz�Ædzanie w ��rodowisku wieloprojektowym 
i wielozadaniowym (32 godz.)
• Z��a wielozadaniowo ���È jako g��ówne 

�;ród��o problemów w projektach
• Kanban w zarz�Ædzaniu portfelem projektów
• Kanban w zarz�Ædzaniu zadaniami
• Efektywno���È osobista w ��rodowisku 

wieloprojektowym i wielozadaniowym

Analiza biznesowa projektu (12 godz.)
• Ocena rentowno��ci projektu
• DeÞ niowanie projektu

Planowanie projektu i zarz�Ædzanie realizacj �Æ (32 godz.)
• Planowanie projektu: sie�È projektu 

i drzewo przeszkód
• Podstawy harmonogramowania
• Metoda ��a��cucha krytycznego Goldratta
• Ga���Æ�; negatywna i zarz �Ædzanie ryzykiem

Rozwi�Æzywanie problemów biznesowych (14 godz.)
• Drzewo celów i drzewo stanu obecnego
• Diagram analizy kon ß iktu (chmura)

Studia na kierunku Zarz�Ædzanie projektem pozwoli��y mi lepiej organizowa �È 

w��asn�Æ prac �Ú oraz znacznie poprawi��y jako���È komunikacji. Ogromn�Æ zalet�Æ 

studiów w WSB by��y ��wietnie zorganizowane zaj�Úcia prowadzone przez 

specjalistów, którzy poza teori �Æ posiadaj �Æ ogromne do��wiadczenie w bran-

�=y. A co najwa�=niejsze, s�Æ w stanie zainteresowa�È ka�=dego, prowadz �Æc 

zaj�Úcia w sposób ciekawy, dynamiczny, oparty na realnych przyk ��adach. 

Jestem bardzo zadowolona z wyboru studiów, polecam WSB i Zarz�Ædza-

nie projektem.

Katarzyna Rudowicz

Absolwentka kierunku Zarz�Ædzanie projektem

Zarz�dzanie projektem

Ludzie w projekcie (14 godz.)
• Komunikacja w projekcie
• Praca z zespo��em projektowym

Zagadnienia zaawansowane (10 godz.)
• Pomiar efektywno��ci procesu zarz�Ædzania 

projektami
• Zarz�Ædzanie projektem rozwoju nowego biznesu

Konsolidacja wiedzy (24 godz.)
• Cztery seminaria dyplomowe
• Egzamin ko��cowy i obrona prac

Forma zaliczenia

• Egzamin pisemny oraz cz�Æstkowe prace zaliczeniowe.
• Napisanie i prezentacja raportu z realizacji projektu 

poznanymi metodami.

Korzy ��ci

Jeden ze zjazdów b�Údzie mia�� charakter wyjazdowy i b �Údzie 

doÞ nansowany przez WSB.  

9 miesi�Úcy nauki 144 godziny

9 zjazdów

Czas trwania

Partner kierunku

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )



82

Krystyna Dworecka
Kierownik merytoryczny kierunku Dietetyka sportowa

Efektywna edukacja dzieci i m ��odzie�=y, rosn�Æca wci �Æ�= ��wiado-

mo���È zdrowotna spo��ecze��stwa oraz rozwój masowego sportu 

wp��ywaj �Æ na zwi�Úkszenie zapotrzebowania na wyspecjalizowa-

n�Æ kadr�Ú, wspomagaj �Æc�Æ wiele obszarów zwi�Æzanych z upra-

wianiem sportu, otwart �Æ na potrzeby osób podejmuj �Æcych ak-

tywno ���È Þ zyczn�Æ o ró�=nym stopniu zaawansowania. Dietetyka 

sportowa staje si �Ú kierunkiem modnym, znanym i potrzebnym 

we wspó��czesnym ��wiecie. S��uchacze pozyskaj�Æ aktualn �Æ wie-

dz�Ú i praktyczne umiej �Útno��ci z zakresu poradnictwa �=ywienio-

wego w odnowie biologicznej oraz funkcjonowania organizmu 

cz��owieka podejmuj�Æcego intensywny wysi ��ek Þ zyczny, a tak�=e 

umiej�Útno��ci interpersonalne niezb �Údne w doradztwie.

Zdrowie
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Profesjonalni sportowcy oraz osoby trenuj �Æce rekreacyjnie stawiaj �Æ czo��o 

coraz wi�Úkszym wymaganiom. Gwa ��townie ewoluuj �Æ metody, formy i ��rod-

ki treningowe, optymalizuj �Æce efektywno���È zawodników. Niestety, ci�Ægle 

od�=ywianie sportowców pozostawia wiele do �=yczenia i istnieje nies��abn�Æ-

ca potrzeba edukacji w zakresie dietetyki sportowej. Wa �=ne podkre��lenia 

jest to, �=e dietetyka sportowa i jej specy Þ kacja wymaga wysokiej specja-

lizacji, nie tylko w zakresie od�=ywiania, lecz równie �= w zakresie specjali-

stycznej suplementacji i diagnostyki sportowej. 

dr Przemys ��aw Domaszewski

Wyk��adowca kierunku, doradca dietetyczny i suplementacyjny 

profesjonalnych sportowców

Dietetyka sportowa

Fizjologiczne i biochemiczne aspekty �=ywienia (28 godz.)
• Bilans energetyczny. Potrzeby energetyczne 

sportowców  (8 godz.)
• Uk��ad pokarmowy – budowa, funkcje, regulacja 

dzia��ania  (8 godz.)
• Trawienie i przemiana materii  (4 godz.)
• Makrosk��adniki pokarmowe – bia ��ko, w�Úglowodany, 

t��uszcze  (8 godz.)

Fizjologia i biochemia wysi ��ku Þ zycznego (48 godz.)
• Antropologia sportu  (4 godz.)
• Budowa i sk��ad cia ��a cz��owieka. Asymetria cia��a 

w aktywacji mi �Ú��niowej  (8 godz.)
• Reakcja organizmu na wysi��ek Þ zyczny  (4 godz.)
• Fizjologia wysi��ku. Endokrynologia wysi ��ku  (16 godz.)
• Testy wysi��kowe, pomiar wska�;ników wydolno ��ci 

Þ zycznej  (8 godz.)
• Planowanie aktywno ��ci Þ zycznej  (8 godz.)

�<ywienie cz��owieka w sporcie i rekreacji (56 godz.)
• Wyznaczanie celów. Zasady zdrowego �=ywienia  (12 godz.)
• �<ywienie, wysi ��ek Þ zyczny i geny  (8 godz.)
• �<ywienie w rekreacyjnej aktywno ��ci Þ zycznej  (4 godz.)
• �<ywienie w ró�=nych dyscyplinach sportowych

(w sportach indywidualnych i dru �=ynowych)  (8 godz.)

• Dieta osób aktywnych  (4 godz.)
• Interakcje �=ywno��ci z lekami i suplementami diety  (4 godz.)
• Doradztwo dietetyczne i suplementacyjne 

sportowców  (16 godz.)

ProÞ laktyka, dietoterapia wybranych chorób 
przewlek��ych u sportowców (68 godz.)
• Zaburzenia od�=ywiania w sporcie i dietoterapia  (4 godz.)
• Zaburzenia pracy uk ��adu pokarmowego u osób 

aktywnych Þ zycznie i sportowców  (4 godz.)
• Alergie i nietolerancje pokarmowe. Celiakia i dieta 

bezglutenowa  (4 godz.)
• ProÞ laktyka, dietoterapia wybranych chorób 

przewlek��ych u sportowców - uk ��ad kr�Æ�=enia, 
cukrzyca, niedobór �=elaza, oty ��o���È  (8 godz.)

• Modne diety, trendy �=ywieniowe  (8 godz.)
• Odnowa biologiczna, relaksacja  (8 godz.)
• Komputerowy system wsparcia w dietetyce  (8 godz.)
• Rola dietetyka sportowego. Etyka pracy  (8 godz.)
• Kontakt doradczy, terapeutyczny. Umiej �Útno��ci 

interpersonalne (8 godz.) 
• Pierwsza pomoc przedmedyczna  (8 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów zrealizo-

wanych w trakcie trwania nauki oraz projekt zaliczeniowy.

Certy Þ kat

Suplementacja w sporcie (bezp ��atnie).9 miesi�Úcy nauki 200 godzin

13 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )
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Jestem przekonany, �=e dobry przywódca, wspania ��y lider mo�=e by�È jednocze��nie ukie-

runkowany zarówno na wyniki pracy, jak i na dobre, ludzkie traktowanie podopiecznych 

oraz wspó��pracowników. Wielu wybitnych trenerów potra Þ ��o ���Æczy�È oba te nastawie-

nia, traktuj �Æc odpowiednio zawodników i prowadz �Æc ich do wielkich osi�Ægni�Ú�È. Wiem, 

�=e takie w��a��nie relacje mo�=emy wypracowa �È w ka�=dym ��rodowisku i ka�=dej grupie 

spo��ecznej zwi�Æzanej ze sportem i biznesem. Oczywiste jest to, �=e poznanie okre��lonych, 

po�=�Ædanych umiej �Útno��ci i zdolno��ci przywódczych jest konieczne w wielu obszarach 

zawodowych. W dzia ��alno��ci trenerów, nauczycieli, dyrektorów, mened �=erów i zarz�Ædców 

tego rodzaju predyspozycje wynikaj �Æ z ró�=norodno��ci obowi �Æzków. Dobieraj�Æc kadr�Ú 

wyk��adowców, znale�;li��my osoby, które ���Æcz�Æ profesjonalizm z prawdziw�Æ, szczer�Æ pasj�Æ 

i poczuciem misji. 

Marek Dragosz

Kierownik merytoryczny kierunku, selekcjoner reprezentacji Polski w ampfutbolu, 

trener pi ��ki no�=nej z uprawnieniami UEFA A

Przywództwo w sporcie 
z�elementami praktycznej 
psychologii

Siadamy za sterem, czyli �;ród��a skutecznego 
przywództwa (12 godz.)

Mi��o mi, czyli autoprezentacja w nowym ��rodowisku (8 godz.)

Zak��adamy ogród relacji, czyli budowanie 
mistrzowskiego zespo��u ludzkiego (16 godz.)

Skrzynka pe��na przyborów, czyli narz �Údzia 
inspiruj �Æcego lidera (16 godz.) 

3 minuty, które mog �Æ mie�È znaczenie, 
czyli liderowanie w ��rodowisku sportowym (16 godz.)

Obalanie mitów, czyli liderowanie w coachingu 
sportowym (12 godz.)

Dobra historia, czyli zarz �Ædzanie biznesem 
sportowym (16 godz.)

Jedn�Æ nog�Æ w Þ nale, czyli rekrutacja i dobór 
cz��onków zespo��ów sportowych (12 godz.)

Zaj �Ûcia stacjonarne:  we wtorki i ��rody. 
Zaj �Ûcia online:  we wtorki i czwartki

Opowie��ci prawdziwe, czyli budowanie marki 
przywódcy sportowego (8 godz.)

Si��a i m�Ædro���È, czyli wzmacnianie efektywno ��ci 
zespo��u sportowego (12 godz.) 

Pod kontrol�Æ, czyli zwinne zarz�Ædzanie 
projektami sportowymi (8 godz.)

Uwierz w swoje zasoby, czyli coachingowe 
inspirowanie i prowadzenie odpraw i spotka �� (16 godz.)

Czwarta w ��adza, czyli wspó��praca z dziennikarzami 
i mediami sportowymi (8 godz.) 

Dodatkowy wymóg

Kandydaci z bran �=y sportowej dostarczaj �Æ za��wiadczenie 

o zatrudnieniu, a kandydaci spoza bran �=y – list motywacyjny 

do podj �Úcia studiów.

Forma zaliczenia

Test wiedzy oraz projekt zaliczeniowy. 9 miesi�Úcy nauki 160 godzin

10 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Partnerzy  kierunku

Zdrowie

Hybrydowe (w tym 52 godz. online)Forma studiów
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Na piel�Úgniarkach koordynuj �Æcych, lekarzach ordynatorach i innych kierowni-

kach spoczywa odpowiedzialno ���È za bezpiecze��stwo i jako���È us��ug oraz wyniki 

placówki. Dysponuj �Æ oni wiedz�Æ fachow�Æ, ale brakuje im podstaw teoretycznych 

z zakresu zarz�Ædzania, Þ nansów czy prawa. Oferta studiów WSB we Wroc ��awiu 

z kierunkiem Zarz�Ædzanie w podmiotach leczniczych wychodzi naprzeciw ich 

potrzebom i oczekiwaniom.

Maciej Fr �Çckiewicz

Wyk��adowca kierunku, bra �� udzia�� w wielu procesach akwizycji i restrukturyzacji 

placówek ochrony zdrowia

Zarz�dzanie 
w podmiotach leczniczych

Podstawy wiedzy z zakresu organizacji 
i zarz�Ædzania (32 godz.)
• Podstawowe poj�Úcia z zakresu organizacji 

i zarz�Ædzania  (8 godz.)
• Konkurencyjno���È i �;ród��a przewagi konkurencyjnej (4 godz.)
• Zarz�Ædzanie zmian�Æ (12 godz.)
• Zarz�Ædzanie strategiczne, metody analizy 

strategicznej (8 godz.)

Przegl�Æd regulacji prawnych dotycz �Æcych 
placówek ochrony zdrowia (28 godz.)
• System opieki zdrowotnej w Polsce (8 godz.)
• Elementy prawa medycznego (20 godz.)

Kluczowe kwestie dotycz�Æce obszaru HR 
w odniesieniu do placówek ochrony zdrowia (24 godz.)
• Polityka personalna (16 godz.)
• Psychologia zarz�Ædzania lud �;mi, kszta��towanie 

relacji pracowniczych (4 godz.)
• Elementy prawa pracy (4 godz.)

Kluczowe aspekty dotycz�Æce zarz�Ædzania us��ugami 
medycznymi oraz relacjami z pacjentem (44 godz.)
• Wspó��praca z nabywc �Æ ��wiadcze�� zdrowotnych (8 godz.)
• Marketing us��ug zdrowotnych (8 godz.)
• Zarz�Ædzanie jako��ci�Æ w dzia��alno��ci (4 godz.)
• Profesjonalna obs��uga pacjenta (16 godz.)
• Wybrane aspekty dotycz �Æce ubezpiecze�� (4 godz.)
• Gospodarka lekiem (4 godz.)

Podstawy wiedzy z zakresu rachunkowo��ci, 
zarz�Ædzania Þ nansami i rachunku kosztów (12 godz.)

Kompetencje mened�=erskie  (20 godz.)

Forma zaliczenia

Egzamin ko��cowy obejmuj �Æcy wiedz�Ú z przedmiotów zrealizo-

wanych w trakcie trwania nauki oraz projekt zaliczeniowy.

Korzy ��ci

S��uchacze studiów podyplomowych:

• zapoznaj�Æ si�Ú z szeregiem nowoczesnych rozwi�Æza�� 
w zakresie bie�=�Æcego zarz�Ædzania placówk �Æ medyczn�Æ 

• wezm�Æ udzia�� w licznych symulacjach decyzyjnych, 
�Èwiczeniach i dyskusjach.

9 miesi�Úcy nauki 160 godzin

10 zjazdów

Czas trwania

Program (szczegó��owy program studiów na wsb.pl/wroclaw )

Zdrowie
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Na stronie internetowej www.wsb.pl/

rekrutacja wybierz kierunek, przejd�; do 

zapisów online i wybierz opcj �Ú „Za ��ó�> konto”  

w prawym, górnym rogu.

Co zyskujesz:

• ca��y proces rekrutacji przejdziesz online

• dostarczysz dokumenty oraz podpiszesz 

Za��ó�> Konto Kandydata , w którym znajdziesz 

wszystkie niezb�Údne instrukcje dotycz �Æce 

tego, jak skutecznie przej���È proces rekrutacji 

na wybrany przez Ciebie kierunek studiów. 

S��uchaczem studiów podyplomowych mo �=e zosta�È ka�=-

da osoba, która uko ��czy��a studia wy �=sze. Warunkiem 

przyj �Úcia na studia jest spe ��nienie wymogów rekru-

tacyjnych na poszczególnych kierunkach, z ��o�=enie 

kompletu dokumentów zgodnie z zasadami rekrutacji 

oraz podpisanie umowy z uczelni�Æ. 

Po za��o�=eniu konta i wype ��nieniu formularza 

rekrutacyjnego masz 7 dni na skompletowanie 

i podpisanie dokumentów.

Na Koncie Kandydata mo �=esz to wszystko 

zrobi�È bez wychodzenia z domu, online! 

Po weryÞ kacji kompletno ��ci wszystkich otrzy-

manych od Ciebie dokumentów, przeka �=emy 

Ci umow�Ú do podpisu.

1

2

3

4

5

Znajdziesz tu równie�= list�Ú wszystkich 

niezb�Údnych dokumentów i o ��wiadcze�� 

(je��li wymagane s �Æ na danym kierunku), 

które trzeba dostarczy �È, by spe��ni�È wymogi 

rekrutacyjne i zosta �È s��uchaczem WSB.

B�Æd�; spokojny, w razie pyta ��, pracownicy 

Biura Rekrutacji pomog�Æ Ci i przeka�=�Æ 

wszelkie niezb�Údne informacje

ul. Fabryczna 29-31 bud. A, p. 100

53-609 Wroc��aw

tel.: +48 604 138 344  

Infolinia rekrutacyjna: 71 758 22 30

e-mail: sp@wsb.wroclaw.pl

Faktury VAT

Wzór zamówienia faktury mo �=na pobra �È 

z www.wsb.pl/wroclaw/studia-i-szko-

lenia/studia-podyplomowe/zasady-

-rekrutacji  lub w Biurze Rekrutacji.

P��atno ��ci za studia mo�=na dokona�È przelewem na 

konto numer 05 1600 1462 1085 8203 6000 0030 . 

Dowód op��aty prosimy opisa �È tytu ��em: studia 

podyplomowe, imi �Ú i nazwisko osoby zapisuj�Æcej 

si�Ú na studia oraz adres.

Wygodne zapisy na studia
… krok po kroku

Biuro Rekrutacji

Pami�Útaj jednak o konieczno��ci przed��o�=enia 

orygina ��u dyplomu do wgl �Ædu w BR. Mo�=esz 

dostarczy �È go osobi��cie, przes��a�È listem, 

kurierem lub do Paczkomatu WRO109M 

(nr tel. do nadania paczki: 532 541 134).

umow�Ú z dowolnego miejsca na ��wiecie 

za po��rednictwem internetu

• sprawdzisz status swoich rekrutacji oraz 

histori �Ú zapisów

• w ka�=dej chwili doko ��czysz przerwa-

ny proces uzupe��niania formularza 

rekrutacyjnego.

online szybk o przyja �<nie

Witamy w gronie s ��uchaczy WSB! Informacje dotycz �Æce pierwszego zjazdu 

zostan�Æ przes��ane przez Dzia�� Studiów 

Podyplomowych na wskazany adres e-mail 

ok. 2 tygodnie przed rozpocz�Úciem zaj�Ú�È.

Wi�Úcej informacji o innych mo �=liwo��ciach zapisu na studia znajdziesz na naszej stronie www w zak��adce „Zasady �brekrutacji” .
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Ceny studiów podyplomowych
Op��aty za studia podyplomowe w roku akademickim 2021/2022:

Kierunki studiów
Liczba 
semestrów

Liczba rat 
x wysoko ���É 
czesnego

Adaptacja i zarz �Ædzanie zmian�Æ w procesach transformacji cyfrowej 2 10 �¢ 595 z��

Administracja – zarz�Ædzanie i organizacja 2 10 �¢ 495 z��

Akademia przywództwa 2 10 �¢ 510 z��

Analityk Þ nansowy 2 10 �¢ 455 z��

Architekt rozwi�Æza�� IT w chmurze obliczeniowej 2 10 �¢ 545 z��

Audyt 2 10 �¢ 455 z��

BHP 2 10 �¢ 485 z��

Business Intelligence & Information Management 2 10 �¢ 665 z��

Cloud DevOps Engineer 2 10 �¢ 650 z��

Cloud Solution Architect 2 10 �¢ 650 z��

Coaching w biznesie 2 10 �¢ 595 z��

Controlling 2 10 �¢ 455 z��

Dietetyka sportowa 2 10 �¢ 450 z��

Doradca podatkowy 2 10 �¢ 445 z��

Doradztwo zawodowe i coaching kariery z po ��rednictwem pracy – trener pracy 2 10 �¢ 440 z��

Holistyczna szko��a rozwoju 2 10 �¢ 485 z��

HR Business Partner 2 10 �¢ 575 z��

Inteligencja emocjonalna w administracji i biznesie 2 10 �¢ 525 z��

International Public Speaking and Leadership 2 10 �¢ 595 z��

In�=ynieria oprogramowania dla SAP ERP i programowanie w j �Úzyku ABAP 2 10 �¢ 695 z��

J�Úzyk niemiecki w przedsi�Úbiorstwie 2 10 �¢ 505 z��

Kadry i p ��ace 2 10 �¢ 565 z��

Ksi�Úgowo���È i p��ace w przedsi�Úbiorstwie 2 10 �¢ 455 z��

Lean Management w produkcji i us��ugach 2 10 �¢ 505 z��

Logorytmika w pracy pedagogicznej 2 10 �¢ 440 z��

Logistyka w biznesie 2 10 �¢ 475 z��

Mediacje s�Ædowe i pozas�Ædowe 2 10 �¢ 525 z��

Mened�=er CSR 2 10 �¢ 490 z��

Mened�=er o��wiaty 2 10 �¢ 440 z��

Neurologopedia 2 10 �¢ 440 z��

Nowoczesny marketing 2 10 �¢ 455 z��

Podyplomowe studia kszta ��cenia t ��umaczy przysi �Úg��ych i specjalistycznych w zakresie j �Úzyka niemieckiego 2 10 �¢ 530 z��

Podyplomowe studia kszta ��cenia t ��umaczy specjalistycznych w zakresie j �Úzyka angielskiego 2 10 �¢ 530 z��

Studia podyplomowe
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Ceny studiów podyplomowych

Kierunki studiów
Liczba 
semestrów

Liczba rat 
x wysoko ���É 
czesnego

Po��rednictwo w obrocie nieruchomo ��ciami 2 10 �¢ 395 z��

Programista Front-End z Angular 2 10 �¢ 595 z��

Programowanie aplikacji Java 2 10 �¢ 555 z��

Programowanie aplikacji webowych 2 10 �¢ 555 z��

Programowanie i administrowanie platformami Apple 2 10 �¢ 1650 z��

Projektowanie interfejsów gra Þ cznych 2 10 �¢ 595 z��

Przywództwo w sporcie z elementami praktycznej psychologii 2 10 �¢ 680 z��

Psychodietetyka dla dzieci i doros ��ych 2 10 �¢ 450 z��

Psychologia w biznesie 2 10 �¢ 525 z��

Rachunkowo���È bud�=etowa 2 10 �¢ 455 z��

Rachunkowo���È i Þ nanse dla nieekonomistów 2 10 �¢ 455 z��

SAP S/4 HANA – nowoczesny system ERP 2 10 �¢ 790 z��

Six Sigma, optymalizacja procesów 2 8 �¢ 700 z��

Socjoterapia i poradnictwo rodzinne 3 15 �¢ 310 z��

Studia mened�=erskie 2 10 �¢ 645 z��

Tester oprogramowania dla aplikacji mobilnych i serwerowych 2 10 �¢ 625 z��

Transport i spedycja 2 10 �¢ 485 z��

Trener biznesu 2 10 �¢ 545 z��

Windykacja i zarz �Ædzanie wierzytelno��ciami 2 10 �¢ 445 z��

Wycena nieruchomo ��ci 2 10 �¢ 555 z��

Wyst �Æpienia publicznie i przywództwo w biznesie 2 10 �¢ 575 z��

Zakupy w biznesie 2 10 �¢ 495 z��

Zamówienia publiczne 2 10 �¢ 475 z��

Zarz�Ædzanie jako��ci�Æ 2 10 �¢ 605 z��

Zarz�Ædzanie nieruchomo��ciami 2 10 �¢ 395 z��

Zarz�Ædzanie projektem 2 8 �¢ 890 z��

Zarz�Ædzanie projektem informatycznym 2 8 �¢ 790 z��

Zarz�Ædzanie sprzeda�=�Æ 2 10 �¢ 515 z��

Zarz�Ædzanie w podmiotach leczniczych 2 10 �¢ 505 z��

Zarz�Ædzanie wymaganiami i analiza biznesowa 2 8 �¢ 790 z��

Zarz�Ædzanie zasobami ludzkimi 2 10 �¢ 605 z��

Zintegrowany system informatyczny SAP ERP 2 10 �¢ 715 z��

Studia podyplomowe

Ceny studiów podane w tabeli nie uwzgl �Údniaj �Æ promocji i zni�=ek, jakie mog�Æ Pa��stwu przys��ugiwa �È. Zach�Úcamy do zapoznania si �Ú 
ze szczegó��ami na www.wsb.pl/wroclaw .
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Wszelkie dane statystyczne dotycz �Æce dzia��alno��ci uczelni przedstawiaj �Æ stan na koniec roku 2019.

Informacje zawarte w niniejszym informatorze nie stanowi �Æ oferty w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego.

Podstawy prawne

Wy�=sza Szko��a Bankowa we Wroc��awiu jest uczelni�Æ akademick�Æ dzia��aj�Æc�Æ na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 

Prawo o szkolnictwie wy�=szym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 z pó�;n. zm.).

Wy�=sza Szko��a Bankowa we Wroc��awiu jest uczelni�Æ niepubliczn�Æ wpisan�Æ do ewidencji uczelni niepublicznych 

prowadzonej przez Ministra Edukacji i Nauki pod liczb �Æ porz�Ædkow�Æ 146. Wpisu dokonano na podstawie decyzji nr DNS 

0-0145/98 wydanej przez Ministra Edukacji Narodowej w dniu 4 lipca 1998 roku.

Wy�sza Szko›a Bankowa bli�ej, ni� my�lisz

Jak dojecha �É do Biura Rekrutacji WSB we Wroc ��awiu?

Mo�=na skorzysta�È z aplikacji jakdojade.pl i wpisuj �Æc: www.jakdojade.
pl/wroclaw/trasa , sprawdzi�È, jak dojecha�È lub doj���È pieszo z miejsca, 
w którym si�Ú Pa��stwo znajduj�Æ. 

W pobli �=u uczelni znajduj�Æ si�Ú stacje kolejowe: Wroc��aw Miko��ajów
i Wroc��aw Muchobór.

Zaj�Úcia b �Úd�Æ odbywa �È si�Ú m.in. w:

Wy�=szej Szkole Bankowej we Wroc��awiu

ul. Fabryczna 29-31

53-609 Wroc��aw

w budynku A i B

Bezp��atne szkolenia 
biznesowe

Naszym s��uchaczom i absolwentom 

dajemy mo�=liwo���È uzyskania dodatko-

wych kwali Þ kacji poprzez uczestnictwo 

w 4 bezp��atnych szkoleniach bizneso-

wych prowadzonych przez ekspertów 

z danej dziedziny. Po zako��czeniu ka�=de-

go ze szkole�� wystawiany jest certy Þ kat 

uczestnictwa. Szkolenia odbywaj �Æ si�Ú 

w weekend na prze��omie maja i czerwca. 

Wi�Úcej szczegó��ów na wsb.pl/wroclaw .
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